Institutc de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo
Pleno 063

Num. de Oficio: IDAIPQROQ/5S.10/152/1X/2022

Asunto: Se notifica acuerdo de incumplimiento

Chetumal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022

2022, Afio def Nuevo Sistema de Justicia Laboral en ef Estado de Quintana Roo”.
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LIC. EFRAIN VILLANUEVA ARCOS
SECRETARIO DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
PRESENTE

ATN. LIC. GENNY ANAHID GRAU RUZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENGIA,
ACCESO A LA INFORMACGION Y PROTECCION

DE DATOS PERSONALES DE LA SEMA

De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en seguimiento al
oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirmé el incumplimiento parcial
de la determinacion por parte de la Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente, en apego a los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacidn y estandarizacion de la
informacidn de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley Generai de Transparencia.

Por lo que, el Pleno del IDAIPQROO le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTOQ
respecto de la *Verificacion Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021" (se anexa acuerdo de Pleno)
conteniendo la imposicion de una _AMONESTACION PUBLICA vy el apercibimiento de que en caso
de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la notificacién
del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada Ley a la(s)
servidora(s) y/o servidor{es) publico(s) responsable(s) de la informacion en la que se detectaron las -
inconsistencias. ‘

Considerando que la transparencia efectiva permite una mejor rendicién de cuentas y nos asiste a
lograr un Estado mas democratico, le reafirmamos nuestra entera disposicion para el cumplimiento
de esta obligacion.

ATENTAMENTE
EL PLENC DEL IDAIPQRQO

LIC. MAGDA EUGENY

COMISIONADA
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C.c.p. Lic. Rafzel Antonio Det Pozo Dergal. Secretario de la Contraloria. Conocimiente.

C.c.p. Lic. Aida Ligia Casiro Basta. Secretaria Ejecutiva del IDAIPQROO. Conocimisiito

C.c.p. Lic. Juan Carlos Chavez Castafieda. Coordinador de Vinculacién del IDAIPQROO. Seguimiento
C.c.p. Lic. Nassim Farah Castillo. Director de seguimiento a resoluciones de denuncias y dictamenes de cumplimiento a obligaciones de trang
IDAIPQRQO. Atencion y Seguimiento.
C.ep. diente/Minutario

ALCB/J .'Ec?/

Av. Othén P. Blanco No. 86 entre Cozumel y josefa Ortiz de Dominguez, Col Bario Bravao,
Chetumal, Quintana Roo. C.P. 77098 | www.idaiparoo.org.mx
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENQ/CV/DSRDDCOT/1/I1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO PARCIAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR

PARTE DE LA SECRETARIA DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE, CON BASE
EN LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS

1. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transpare ia .
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, el Instituito, de oficied,
a peticion de los particulares, llevara a cabo verificaciones que tendran por objeto revisar W
constatar el cumplimiento de los sujetos obligados y vigilara que las oBhgacmnes de
transparencia que publiquen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 al 105 dE>men
la Ley y demas disposiciones aplicables. T

. 2. Que de conformidad con el articulo 109, fraccién Il de la Ley de Transparencia Local, es
parte del procedimiento de verificacion, formular los requerimientos que procedan a efecto
de que el Sujeto Obligado subsane las inconsistencias detectadas y posteriormente el
Instituto verificara el cumplimiento a dichos requerimientos..

3. Asimismo, en términos del articulo 110 de la citada Ley, en caso de que el Instituto
considere que subsiste el incumplimiento total 0 paraai de [a resolucién, en un plazo no
mayor a cinco dias, se informara al Pleno, para que en su caso, |mponga las medidas de
apremio o sanciones conforme a lo establecido en las Fracciones | y Il del Art.192, Capitulo
[, Titulo Décimo de dicha Ley; y

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, “De la Verificacién de las
Obligaciones de Transparencia’, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo, a través de la
Coordinacion de Vinculacién, el veinte de abril del dos mil veintidds, obtuvo los resultados
de la verificacion virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de [a Ley, respecto del
ejercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al diez de febrero del dos mil veintidos.

2. Como resultado de dicha verificacion, se obtuvo el indice Global de Cumplimiento (IGCot)
de la Secretaria de Ecologfa y Medio Ambiente, asi como las observaciones detectadas,
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENGC
ACUERDODEINCUMPLIM!ENTOII DAIPQROQ/PLENO/CV/DSRDDCOT/1/1X/2022

por las que sele requmo atenderlas dentro de un plazo de veinte dias habiles,
apercibiéndole que en caso de no hacerlo se le impondria alguna de las medidas de
apremio, consistente en una amonestacion publica, amonestacion privada, multa o sancién
correspondiente.

3. Que en fecha veintitrés de junio del presente afio fenecio el plazo de veinte dias habiles
‘ para que la Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente notificara ante el Instituto el
“-—Scumplimiento requerido a la determinacién, presentando el dia diez de junio dicho informe.

. En fecha veinticuatro de junio, la Direccidén de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias
Dictémenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacion
Q@@ Viriculacion, constatd la falta de atencién a las observaciones requeridas, confirmandose
‘" mcumpllmzento parcial a la determinacién hecha por el Instituto y notificada en fecha
veinte mayo por correo electronico institucional y el veintitrés de mayo por la via oficial.

5. Al confirmarse la falta de atencién por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
regueridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones I,
V, XX y XXVIIl que |la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
de apremio que estime necesarias para hacer efectivas sus determinaciones, en
concordancia con los Articulo 192 y 195 de dicha Ley, toda vez de que la Secretaria de
Ecologia y Medio Ambiente no cumplié totalmente con la carga y actualizacion de la
informacién a la que se encuentra obligado, incumpliendo parcialmente asi con las
obligaciones que la Ley de la materia le mandata en su Articulo 54, Fracciones IX y XII; por
lo anteriormente expuesto el Pleno de este Organo Garante impondra la Amonestacion
Publica al Sujeto Obhgado o

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle a la Secretaria de Ecologia y Medio Ambiente
a través de su Titular, se dé puntual atencién a la publicacién y/o actualizacién de su
informacion, entregando su informe de cumplimiento, sefialando: los nombres, cargos y
adscripciones de la(s) servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la
informacién en la que se detectaron inconsistencias, en un plazo de cinco dias habiles
contados a partir de la notificacion del presente acuerdo; apercibiéndole que en caso
contrario se le impondra la multa minima establecida en la Ley en el Articulo 192 con
relacion al 111, correspondiente a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo General?
aplicable al ejercicio 2021, equivalente a $21, 255.00 (Veintiin Mil Doscientos Cincuenta y
Cinco pesos 00/100 MXN) para cada uno de los servidores publicos que incumplen con su
obligacioén.

! Art. 192 LTAIPQROO. Fraccién Il. Multa, de clento cinguenta hasta mil quinientas veces el salario minimo general vigente
[...] Las medidas de apremio de caracter econémico no podran ser cubiertas con recursos ptblicos.
2 $141.70 segan lo determiné fa Comisién Nacienal de los Salarios Minimos para el ejercicio 2021.
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INSTITUTO DE ACCESO ALA INFORMA CION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
' PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/| DA!PQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/‘! fIX/2022

En virtud de los resultandos y considerandos anterlores con fundamento en los articulos

25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno. del lDAlPQROO emite las siguientes
determinaciones a través del siguiente: :

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE A LA SECRETARIA DE ECOLOGiA Y MEDIO AMBIENTE LA
MEDIDA DE APREMIO CONSISTENTE EN LA AMONESTAC_ION PUBLICA POR EL
INCUMPLIMIENTO PARCIAL A LA DETERMINACI()N GENERADA CON MOTIVO DE
LA VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021; misma que
surtira sus efectos a partir de la notificacion del presente acuerdo siendo difundida a través
del portal de internet del Instituto.

SEGUNDO. SE HACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA MINIMA que contempla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces el Salario Minimo General, REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIFICACION DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS [ '

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medio de oficio para los efectos legales a
que hay lugar. :

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de'septiembre de dos mil veintidos.

ATENTAMENTE
EL PLENO}|DEL IDAIPQROO

LIC. MAGDA EUGENIA D P
COMISIONADA/

v

MTRA. CCAUDETTE YANE ONZALEZARELLANO .

COMISIONADA — cowsuomn

C.c.p, Lic. Rafael Antonic Dsl Pozo Dergal. Secretario de Ja Contraloria. Conocimiento,

C.c.p. Lic. Alda Ligia Castre Basto, Secretaria Ejecutiva, Conocimiento

havez Castarieda, Coordinador de Vinculacion. Segusrnlenlo i

j Castillo, Director de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias y Dictamenes de Cumplimiento a Qbligaciones de Transparencia. Atencion y
I
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Instituto de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales de Quintana Reo
Pleno 064
Num. de Oficio: IDAIPQROQ/SS.10/153/1X/2022
Asunto: Se notifica acuerdo de incumplimiento
Chetumal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022
"2022, Afo del Nuevo Sistema de Justfc:fa Laboral en el Estado de Quintana Roo”.

LIC. NITZIA JULIANA RIVERA ARGUELLES
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS
PRESENTE

ATN. LIC. DAFNE GUADALUPE ALCOCER MUNOZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL IEEA

De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparenciay Acceso-
a'la Informacién Pdblica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en seguimiento-al
oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirmo el incumplimiento total
de la determinacion por parte del Instituto Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos, en apego
a los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizaciéon de la
informacion de las obligaciones estabiecidas en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia.

Por lo gue, el Pleno del IDAIPQROO le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de la “Verificacion Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021” (se anexa acuerdo de Flena)
conteniendo la imposicion de una AMONESTACION PUBLICA vy el apercibimiento de.que en caso
de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la notificacion
del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada Ley a la(s)
servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacién en la que se detectaron las:
inconsistencias.

Considerando que Ia transparencia efectiva permite una mejor rendicion de cuentas y nos asiste a
lograr un Estado més democratico, le reafirmamos nuestra entera disposicion para el cumplimiento
de esta obligacion.

ATENTAMENTE

£L PLENO DEL IDAIPQROO

C.c.p. Lic. Rafaet Antonio Del Pozo Dergal. Secretario de la Contralorfa, Conocimisnto.

C.c.p. Lic Aida Ligia Castro Basto. Secretaria Ejecutiva del IDAIPQROO. Conocimiento
C.c.p. Lic. Juan Carlos Chavez Caslafieda. Coordinador de Vincuiacion del IDAIPQROO. Seguimiento

Av. Othdn P. Blanca No. 64 entre Cozumel y Josefa Ortiz de Dominguez, Cot Banio Brave,
Chetumal, Quintana Roc. C.P. 77098 | www.idcipgroo.org.mx
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/2/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DEL INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y
ADULTOS, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS

1. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, el Instituto, de oficio o
a peticion de los particulares, llevara a cabo verificaciones que tendran por objeto revisar y
constatar el cumphmlento de los sujetos obligados y vigilara que las obligaciongs t
transparencia que publiguen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 al 105 d ¢
la Ley y demas disposiciones aplicables.

2. Que de conformidad con el articulo 109, fraccién Il de ia Ley de Transparencia Loeal, “
parte del procedimiento de verificacion, formular los requerimientos que procedan a efecfo

de que el Sujeto Obligado subsane las inconsistencias detectadas y posteriormente el
Instituto verificara el cumplimiento a dichos requerimientos. ‘

3. Asimismo, en términos del articulo 110 de /la citada Ley, en:caso de-: que el Inst' )
considere que subsiste el. mcumpllmlento total o parcial de la-resolucién, en un plaz :
mayor a cinco dias, se informara/al Pleno, para;que en su caso; imponga:las medidas de
apremio.o sanciones conforme a 16 establemdo en’las Fracc;ones [yil del Art.192,. Capltulo
I, Titulo Demmo de dicha Ley;y . B R P
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CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, “De la Verificacion de las
Obligaciones de Transparencia’, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo, a través de la
Coordinacion de Vinculacion, el veinte de abril del dos mil veintidés, obtuvo los resultados
de la verificacidn virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de la Ley, respecto del
ejercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al diez de febrero del dos mil veintidds.

2. Como resultado de dicha verificacion, se obtuvo el indice Global de Cumplimiento (IGCot)
del Instituto Estatal para ia Educaclon de Jovenes. Y Adultos, asi como las observaciones
detectadas, por las que se le requmo atenderias dentro de un piazo de veinté dias habiles,
apercibiéndole que en caso de no hacerlo se Ie lmpondrla alguna de Ias medldas de
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
YPROTECCION DE DATOS PERS ONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIM IENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/Z/IXQDZZ

apremio, consistente en una amonestacmn pUblica, amonestacion privada, multa o sancién
correspondiente.

3. Que en fecha veintitrés de junio del presente afio fenecié el plazo de veinte dias habiles
para que el Sujeto Obligado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
determinacion sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
carga de informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su Portal de Internet,
por lo gque, en consecuencia, mcumpho con esta obltgacmn que la Ley le asigna.

4. En fecha veinticuatro de junio, la Dlrecc:on de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias
~~.___Y Dictamenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacién
"\ We Vinculacion, constaté la falta de atencién a las observaciones al identificarse que el
Jsujeto obligado no presentd el informe con justificacion a través de los mecanismos oficiales
stablecndos siendo estos: oficialia de paries, oficialia de partes virtual y/o a través del
-GotTED electrénico institucional seguamlento resolucionesot@idaipqroo. org mx ; el cual fue
'm querido y notificado por la via oficial el veinticuatro de mayo y por correo electrénico
institucional en fecha veintitrés de mayo del presente. Asimismo, se hizo la revision en la
Plataforma Nacional de Transparencia y en su Pagina de Internet y se confirm¢ |a falta de
atencion a las observaciones requeridas, confirmandose el incumplimiento total a la
determinacién hecha por el Instituto.

5. Al confirmarse la falta de atencién por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
/o tegueridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones |,
VXX y XXV que la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
[ de .apremio que estime necesarias ‘para hacer efectivas sus determmamones en

*concordancia con los Articulo 192 y 195 de dicha. Ley, toda vez de que ei Instituto Estatal

para la Educacion de Jévenes y Adultos no cumplid con la carga y actualizacién de la
informacién a la que se encuentra obligado y sin haber entregado en tiempo y forma el
informe de cumplimiento requerido, incumpliendo asi con las obligaciones que la Ley de la
materia le mandata en su Articulo 54, Fracciones IX y XI!; por lo anteriormente expuesto, el
Pleno de este Organo Garante impondra la Amonestacion Pblica al Sujeto Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle al Instituto Estatal para la Educaciéon de
Jévenes y Adultos a través de su Titular, se dé puntual atencion a la publicacién y/o
actualizacion de su informacion, entregando su informe de cumplimiento, sefialando: los
nombres, cargos y adscripciones de la(s) servidora(s) y/o servidor(es) publico(s)
responsable(s) de la informacion en la que se detectaron inconsistencias, en un plazo de
cinco dias habiles contados a partir de la notificacion del presente acuerdo; apercibiéndole
gue en caso contrario se le impondra la multa minima establecida en la Ley en el Articulo
192 con relacion al 111, correspondiente a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo
General? aplicable al ejercicio 2021, equivalente a $21, 255.00 (Veintiun Mil Doscientos
Cincuenta y Cinco pesos 00/100 MXN) para cada uno de los servidores publicos que
incumplen con su obligacion.

! Art. 192 LTAIPQROO. Fraccion 1. Multa, de ciente cincuenta hasta mit quinientas veces el salario minime general vigente
[...] Las medidas de apremio de caracter econdmico no podran ser cubiertas con recursos pablicos. e
2 $141.70 segln lo determind la Comisién Nacional de fos Safarios Minimos para el gjercicio 2021.
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION ,
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/I DAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/Z/IXI2022

En virtud de los resultandos y considerandos anterlores con fundamento en los articulos
25, 289 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno del IDAIPQROO emite las siguientes
determinaciones a través del siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE AL INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES
Y ADULTOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROOC LA MEDIDA DE APREMIO
CONSISTENTE EN LA AMONESTACION PUBLICA_POR EL INCUMPLIMIENTO TOTAL
A LA DETERMINACION GENERADA CON MOTIVO DE LA VERIFICACION VIRTUAL
OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021; misma que surtird sus efectos a partir de

la notificacion del presente acuerdo, SJendo dlfundlda a través del portal de internet del
Instituto. ‘

SEGUNDO SE HACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
!NFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA MINIMA que contempla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces el Salario Minimo General, REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTlFICACION DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS.

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medic de oficio para los efectos legales a
gue hay lugar.

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de septiembre dé dos mil veintidds.

ATENTAMENTE
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MTRA. CLAUDETTE YANE ;ﬁod ZALEZ ARELLANO -
COMISIONADA o

iﬁ

C.c.p, Lic. Rafael Antonio Del Pozo Dergal. Secretario de la Contralorfa. Conocnmlemlo . \ )
C.c.p. Lic. Aida Ligia Castre Basto, Secrataria Ejecutiva. Conocimiente - - S ' . 5?::&
C.c.p. Lic. Juan Carlos Chévez Castafieda, Coordinador de Vinculacidén, Seguimiento

C.c.p. Lic, Nassim Farah Castillo, Director de Seguimiento a Resolucienes de Denuncias y Dictamenes de Cumphmentﬂ a Obllgac;ones de Transparen% At
Seguimiento . :

PLENQ/CV/ALCSEY, C.'Néj




Instituto de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo
Pleno 065

Ndm. de Oficio: IDAIPQROO/SS . 10/154/1X/2022

Asunto: Se notifica acuerdo de incumplimiento

Chetumal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022

‘2022, Afiv del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Rog”

PROF, RAFAEL ANTONIO PANTOJA SANCHEZ
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA RECTORIA
Y REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO
PRESENTE

ATN. LIC. LINO JOSE GOMEZ SALAZAR

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO

A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE

DATOS PERSONALES DE LA UIMGROO
De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitufo V de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en seguimiento al
of cio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirmd el incumplimiento total
de la determinacion por parte de la Universidad Intercultural Maya de Quintana Roo, en apege a los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacién y estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de |a Ley General de Transparencia..

For lo que, el Pleno del IDAIPQROO. le nofifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de la "Verificacion Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021” (se anexa acuerdo de Pleno)
conteniendo la imposicion de una AMONESTACION PUBLICA y el apercibimiento de que en caso
de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la notificacién
del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada Ley a la(s)
servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacién en la que se detectaren las
inconsistencias. o

Considerando que la transparencia efectiva permite una mejor rendicién de cuentas y nos asiste a
lograr un Estado mas democratico, le reafirmamos nuestra entera disposicion para el cumplimiento
de esta obligacion.

ATENTAMENTE
EL PLENQ DEL IDAIPQROO~

C.c.p. Lic. Rafael Antonio Oel Pozo Dergal. Secretario de ia Contraloria. Conocimiento.
C.c.p. Lic. Aida Ligia Castro Basto, Secretaria Ejecutiva del IDAIPQRCO. Conocimiento

C.c.p. Lic. Juan Carlos Chévez Castafieda. Coordinador de Vinculacion del IDAIPQROQ. Seguimiento
C.c.p. Lic. Nassim Farah Castilio. Director de seguimiento a resoluciones de denuncias y dicidmenes de cumplimiento a obligaciones de transparencia de!

IDAIPQROD. Atencidn y Seguimiento.
C_c.p. BxpedienteMinistario
ALCEL lgyc/

Av. Othdn P. Blanco No. 46 entre Cozumel y Josefo Ortiz de Dominguez, Col Barmo Bravo,
Chetumal, Quintana Reo. C.P. 77098 | www.daipgroo.org.mx
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/3/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA ROO,
CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS

. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, el Instituto, de oficio o
a peticion de los particulares, llevara a cabo verificaciones que tendran por objeto revisar y
constatar el cumplimiento de los sujetos obligados y vigilara que las obligaciones de
transparencia que publiquen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 al 105 de
la Ley y demas disposiciones aplicables.

. Que de conformidad con el articulo 109, fraccion Il de la Ley.de Transparencia Local, es
parte del procedzmlento de venﬂcacnoq formular los requerlmlentos que procedan a efecto
de gue el Sujeto Obligado subsane las inconsistencias detectadas y posterlorme el
Instituto verificara el cumpllmlento a dlchos requerimientos. | N

apremlo o sancmnes conforme a lo establemdo en Ias Fracotones I y Il del Art 192 Capltulo
I, Tltuio Decamo de dlcha Ley y R P R R S

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, “De la Verificacion dé(las
Obligaciones de Transparencia’, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la informacién y Proteccién de Datos Personales de Quintana Roo, a través de la
Coordinacién de Vinculacién, el veinte de abril del dos mil veintidés, obtuvo los resultados
de la verificacion virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de la Ley, respecto del
ejercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al diez de febrero del dos mil veintidos.

2. Como resultado de dicha verificacion, se obtuvo el indice Global de Cumplimiento (IGCot)
de la Universidad Intercultural Maya de Qumtana Roo, asi como las observaciones
detectadas, por las que se le requirio atenderlas dentro de un plazo de veinte dias hablles
apercmzendo!e que en caso de no hacerlo se Ie lmpondrla alguna de las med|das de
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
YPROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
- - .PLENO .

ACUERDODEENCUMPLIMIENTOIIDAI PQROO/PLENOG/CV/DSRDDCOT/3/1X/2022

apremlo conSIStente en una amonestacnon pubhca amonestacmn privada, multa o sancion
correspondiente. ‘

3. Que en fecha veintitrés de junio del'presente arfio fenecié el plazo de veinte dias habiles
para que el Sujeto Obligado notifique ante el Instituto el cumplimiento- requerido a la
determinacion sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
carga de informacién en la Plataforma Naaonal de Transparencia y en su Portal de Internet,
por lo que, en consecuencua |ncump1|o con esta obhgacnon que la Ley le asigna.

4. En fecha veinticuatro de junio, la Direccion de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias
y Dictamenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacion
e, Vinculacion, constaté la falta de atencién a las observaciones al identificarse que el
&to obligado no presento el informe con justificacion a través de los mecanismos oficiales

| s

N establecudos siendo estos: oficialia de partes, oficialia de partes virtual y/o a través del

= correo electronico institucional seguimiento_| resoiumonesot@lda:pqroo org.mx ; el cual fue

Ke JFeguerido y notificado por servicio de mensajeria y por correo electrdnico institucional en

.Jecha veintitrés de mayo del presente. Asimismo, se hizo la revisién en la Plataforma

Nacional de Transparencia y en su Pagina de Internet y se confirmé la falta de atencién a
las observaciones requeridas, confirmandose el incumplimiento total a la determinacién
hecha por el Instituto.

5. Al confirmarse |a falta de atencién por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
~fequeridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones I,
[, y XXy XXVl que la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
\(de apremio que estime necesarias para hacer efectivas sus determinaciones, en
"concordancia con los Articulo 192 y 195 de dicha Ley, toda vez de que la Universidad
Intercultural Maya de Quintana Roo no cumplié con la carga y actualizacién de la
informacién a la que se encuentra obligado y sin haber entregado en tiempo y forma el
informe de cumplimiento requerido, incumpliendo asi con las obligaciones que la Ley de la
materia le mandata en su Articulo 54, Fracciones IX y XII; por lo anteriormente expuesto, el
Pleno de este Organo Garante impondra la Amonestacién Publica al Sujeto Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirfle a la Universidad Intercultural Maya de
Quintana Roo a través de su Titular, se dé puntual atencion a la publicacién yfo
actualizacion de su informacion, entregando su informe de cumplimiento, sefialando: los
nombres, cargos y adscripciones de la(s) servidora(s) y/o servidor(es) publico(s)
responsable(s) de la informacién en la que se detectaron inconsistencias, en un plazo de
cinco dias habiles contados a partir de la notificacién del presente acuerdo; apercibiéndole
que en caso contrario se le impondra la multa minima establecida en la Ley en el Articulo
192 con relacidon al 111, correspondiente a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo
General? aplicable al ejercicio 2021, equivalente a $21, 255.00 (Veintiin Mil Doscientos
Cincuenta y Cinco pesos 00/100 MXN) para cada uno de los servidores publicos que
incumplen con su obligacién.

T Art. 192 LTAIPQROO. Fraccin |I. Multa, de ciento sincuenta hasta mil quinientas veces &l salario minimo general vigente
[...] Las medidas de apremio de cardcter econdmico no podran ser cubiertas con recursos publices.
2 $141.70 segun lo determing la Comision Nacional de los Salarios Minimos para el ejercicio 2021.
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INSTITUTO DE ACCESOA LA INFORMACION :
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOTIS/IX/2022

En virtud de los resultandos y considerandos éntéﬁofes, con fundamento en los articulos
25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno del IDAIPQROO emite las siguientes
determinaciones a través del siguiente: |

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE A LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL MAYA DE QUINTANA
ROO LA MEDIDA DE APREMIO CONSISTENTE EN LA AMONESTACION PUBLICA
POR EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LA DETERMINACION GENERADA CON MOTIVO
DE LA VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTOQ DEL EJERCICIO 2021; misma
que surtira sus efectos a partir de la notificacion déi presente acuerdo, siendo difundida a
través del portal de internet del Instltuto

SEGUNDO. SE HACE EL APERCIBIM!ENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA - MINIMA que contempla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces el Salario Minimo General, REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIFICACION DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS.

TERCERO. Notlﬁquese el presente acuerdo por medio de OfICIO para los efectos legales a
que hay lugar.

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de septiembre de dos mil veintidés.

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIPQROO

C.c.p, Lic. Rafasl Antonio Del Pozo Dergal. Secretario de la Gontraioria. Conoumlenb
G.c.p. Lic. Alda Ligia Castro Basto, Secretaria Ejecutiva, Conocimianto

C.c.p. Lic. Juan Carlos Chévez Castafieda, Coordinador de Vinculacion. Segmmlemto
C.c.p. Lic. Nassim Farah Castillo, Director de Seguimiento a Resolucwones de Denuncias y Dictdmenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transpd Fancia. Aten

Seguimiente - ?ﬁ gﬁ
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Instituto de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo
Pieno 066

Num. de Oficio: IDAIPQROQ/SS. 1011 55/IX/2022

Asunte: Se notifica acuerdo de incumplimiento

Chetumal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022

2022, Afic del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Roo”.

PROFA. AMADA MOO ARRIAGA

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO PARA
EL DESARROLLO DEL PUEBLO MAYA Y LLAS
COMUNIDADES INDIGENAS DEL ESTADO

DE QUINTANA ROO

PRESENTE

AT'N-LIC. ANA CARINA HERNANDEZ DZIB

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO

A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE

DATOS PERSONALES DEL INMAYA
De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en seguimiento al
oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirma el incumplimiento total
de la determinacion por parte del Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades
Indigenas del Estado de Quintana Roo, en apego a los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacién de las obligaciones establecidas en

el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia.

Por lo que, el Pleno del IDAIPQROO le notifica el presenie ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de la “Verificacién Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021° (se anexa acuerdo de Pleng)
conteniendo la imposicion de una AMONESTACION PUBLICA y el apercibimiento de que en caso
de no cumplir con lo erdenado en un plazo de cinco dias habiies contados a partir de la notificacién

del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada Ley a la(s)

servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacion en la que se detectaron las
inconsistencias.

Considerando gue la transparencia efectiva permite una mejor rendicion de cuentas y nos asiste a
lograr un Estado mas democratico, le reafirmamos nuestra entera disposicion para el cumplimiento
de esta obligacion.

ATENTAMENTE 4
-EL PLENO.DEL IDAIPQRGQ

i B S B

@ g Averny & Ik infommites fé

C.c.p. Lic. Rafael Antonio Del Pozo Dergal. Secretario de la Contraloria. Conocimiento.
C.c.p. Lic. Aida Ligia Castro Basto. Secretaria Ejecutiva del iDAIPQRGO. Conocimiento
C.c.p. Lic. Juan Carlos Chévez Castafieda. Coordinador de Vinculacion del IDAIPQROO. Seguimiento

C.c.p. Lic. Nassim Farah Castillo. Director de seguimiento a resoluciones de denuncias y dictamenes de cumgplimients a obligaciones de transparencia del

Av. Othén P. Blanco MNo. 64 enfre Cozumel y Josefa Ortiz de Dominguez, Col Barrio Bravo,
Chetumai, Quirtana Roo. C.P. 77098 | www.idaipgroo.org.mx
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROQ/PLENO/CV/DSRDDCOT/4/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DEL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLO MAYA Y LAS

COMUNIDADES INDIGENAS DE QUINTANA ROO, CON BASE EN LOS
SIGUIENTES:

RESULTANDOS

. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de |a Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, el Instituto, de oficlo o
a peticion de los particulares, llevara a cabo verificaciones que tendran por objeto revisar y
constatar el cumplimiento de los sujetos obligados y vigilarda que las obligaciones de

transparencia que publiquen estos, cumplan con.lo dispuesto en los articulos 91 al 105 de
la Ley y demas disposiciones apllcables

. Que de conformidad coﬁ el ér"t‘ic.u.llb' 109 fract:iéri IlII i:le Eé: Ley; de'fréhsparencia Local,

instituto ver:flcara eI cumplzmlento a dIChOS requenmentos

. o o .‘-“.i‘“ : IH:‘ i "|:"‘1:.:I Sl e ;
. Asmsmo en termmos del articlo 110" de la’citada Ley, en' cdso: de que el lnstltuto

considere que subsiste el incumplimiento’ total o parcial de la resolucién; en un plazo.ag~

mayor a cinco dias, se informara al Pléno, para que en su caso, imponga las medld dqe™
apremio o sanciones conforme a lo estableczdo en Ias Fracclones | y Il del Art, 192 Capl A0~
|, Titulo. Demmo dedichaley;y: @ (.o . el -

N N - . \ i
i BE N H P L ‘ .‘l= I
‘i .|‘,,‘.|:§ .

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, "De la Verificacion de las
Obligaciones de Transparencia’, de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién
Puablica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales de Quintana Roéo, a fravés de la
Coordinacién de Vinculacion, el veinte de abril:del dos mil veintidds, obtuvo los resultados
de la verificacién virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de‘la Ley, respecto del
ejercicio dos mil.veintiuno, con fecha de corte aldiez-de febrero del dos mil veintidos.

2. Como resultado de dicha verificacion, 'se obtuvo el indice Global de Cumplimiento (IGCot)
del Instituto para el Desarrolio del Pueblo Maya y las Comunldades Ind|genas de Quintana
Roo, asn como Ias observac:lones detectadas por !as que se Ie requmo atenderlas dentro
de un plazo de vemte dIaS hablles aperC|b|endole que en caso de no hacerlo se le
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impondria aiguna de las m'ed_idas de apremio, consistente en una amonestacion publica,
amonestacion privada, multa o sancion correspondiente.

3. Que en fecha veintitrés de junio del presente afio fenecié el plazo de veinte dias habiles
para que el Sujeto Obligado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
determinacion sin qué este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
carga de informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su Portal de Internet,
por lo que, en consecuenc;a mcumpho con esta obhgacnon que la Ley le asigna.

4. En fecha veinticuatro de junio, la Direccmn de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias
y Dictamenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacion
~de Vinculacion, constaté la falta de atencion a las dbservaciones al identificarse que el
to obligado no presentd el informe con justificacion a través de los mecanismos oficiales
vestablecidos siendo estos: oficialia de partes, oficialia de partes. virtual. y/o a través del
correo electrénico institucional seguimiento_resolucionesot@idaipgroo.org.mx ; el cual fue

equerido y notificado por la via oficial y por correo electrénico |nst|tuc;|onal en fecha

erés de mayo del presente. Asimismo, se hizo la revisién en la Plataforma Nacional de
“Transparencia y en su Pagina de Internet y 'se confirmé la falta de atencién a las
observaciones requeridas, confirmandose el incumplimiento total a la determinacién hecha
por el Instituto.

5. Al confirmarse la falta de atencion por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
requeridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones i,
AXX y XXV que la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
de apremio que estime necesarias para hacer efectivas sus determinaciones, en
|/ edncordancia con los Articulo 192 y 195 de dicha Ley, toda vez de que el Instituto para el
“Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas de Quintana Roo no cumplié con
la carga y actualizacién de la informacion a la que se encuentra obligado y sin haber
entregado en tiempo y forma el informe de cumplimiento requerido, incumpliendo asi con
las obligaciones que la Ley de la materia le mandata en su Articulo 54, Fracciones (X y XII;
por lo anteriormente expuesto, el Pleno de este Organo Garante impondra la Amonestacion
Publica al Sujeto Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle al Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya
y las Comunidades Indigenas de Quintana Roo a través de su Titular, se dé puntual
atencion a la publicacion y/o actualizacion de su informacion, entregando su informe de
cumplimiento, sefialando: los nombres, cargos y adscripciones de la(s) servidora(s) y/o
servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacion en la que se detectaron
inconsistencias, en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la notificacion del
presente acuerdo; apercibiéndele que en caso contrario se le impondra la multa minima
establecida en la Ley en el Articulo 192 con relacién al 111, correspondiente a ciento
cincuenta veces’ el Salario Minimo General? aplicable al ejercicio 2021, equivalente a $21,
255.00 (Veintitn Mil Doscientos Cincuenta y Cinco pesos 00/100 MXN) para cada uno de
los servidores pubhcos que incumplen con su obligacién.

N
v N

1 Art. 192 LTAIPQROO. Fraccién I1. Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el salario minimo general vigente
[.-.] Las medidas de apremio de cardacter econémics ne podran ser cubiertas con recursos publicos.
*$141. segun lo determing la Comisién Nacional de los Salarios Minimos para el ejercicio 2021.




dap
Quintana Roo

naRood,
Ehy i dnenit 4005

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORM’ACION Cot
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIM!ENTO/I DAEPQROO/PLENOICVIDSRDDCOT!4IIX/2022

En virtud de los resultandos y conSIderandos anteriores con fundamento en los articulos

25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno del IDAIPQROO emnte las siguientes
determinaciones a través del SIgUlente

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE AL INSTITUTO PARA EL DESARROLLO DEL PUEBLO MAYA
Y LAS COMUNIDADES INDIGENAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA AMONESTACION = PUBLICA POR EL
INCUMPLIMIENTO TOTAL A LA DETERMINACION GENERADA CON MOTIVO DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021; misma que
surtira sus efectos a partir de la notificacion del presente acuerdo s:endo difundida a través
del portal de internet del Instituto. '~ -

SEGUNDO. SE HACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA MINIMA que ‘contempla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces el Saiano Minimo General REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DiAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIFICACION DEL PRESENTE CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACIC')'N, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS.

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medio de oficio p'ara los efectos legales a
qgue hay lugar. -

En la Ciudad de Chetumal, Quintana RQ‘o al siete de septiembre de dos mil veintidds.
ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIP@ROO

IC. MAGDA EUGEMIA JESUS
\ COMISIONA}
i , |

MTRA. CCAUDET NELL BONZALEZ ARELLANO

G.c.p, Lic. Rafael Antonio Del Pozo Dergal. Secretaric de la Contraloria. Conuclmlemc
C.c.p. Lic. Aida Ligia Castro Baste, Secretaria Ejecutiva. Conocimiento

C.c.p. Lic. Juan Carlos Chéavez Castarieda, Coordinador de Vinculacion, Segulmlento . A )
C.c.p. Lic. Nassim Farsh Castillo, Director de Seguimiento a Resoluciones de Denunr_las ¥ Gictamenes de Cumpllmlenlo a Obhgacnones da Transparencia. A
Seguimiento

PLENG/CV/ALCB/




Instituto de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de Quintana Rog

. Pleno 067
Nuam. de Oficio: IDAIPQROO/SS.10/156/1X/2022
Asunto: Se notifica acuerde de incumplimienta
Chetumal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022
“2022, Afic del Nuevo sttema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Roo™
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DRA.JULIA LETICIA VIDAL SILVA
JEFA DE LA JURISDICCION SANITARIA 3 S LD e
PRESENTE Colmooilu e
ATN. LIC. HENRY JOSE DZIB CARBAJAL
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE LA JURISDICCION SANITARIA 3

De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexte, Capitulo V de la Ley de Transparenciay Acceso -
a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en seguimiento al - -
oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirmé el incumplimiento total
de la determinacion por parte de la. Jurisdiccion Sanitaria 3, en apego a los Lineamientos-Técnicos
Generales para la publicacién, homologaciony estandanzac:lon de la informacion de: [as obhgacwnes :
establecidas en el Titulo Quinto de la Ley General de Transgparencia. S

Por lo gue, el Plenc del IDAIPQROO le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO _
respecto de la “Verificacion Virtual Oficiosa del Ejercicio 20217 (se anexa acuerdo de Pleno)
conteniendo la imposicion de una AMONESTACION PUBLICA y el apercibimiento de que en caso
de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir. de la notificacion
del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de |a citadaley a la(s) -
servidora(s) y/o servidor(es) plblico(s) responsable(s) de la informacion en la que se-detectaron Ias
inconsistencias. _

Considerando que la fransparencia efectiva permite una mejor rendicion de cuentas y nos-asistea = -
lograr un Estado mas democratico, e reafirmamos nuestira entera disposicion para el cumphmlento .
de esta obligacion. : :

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIPQRQO

LEERER osmmdmﬁfmnm!mgéﬁ}l

Prai

C.c.p. Lic. Rafzel Antonio De! Pozo Dergal. Secretario de la Contraloria. Conocimiento.

C.c.p. Lic. Aidz Ligia Castro Basto. Secretaria Ejecutiva del IDAIPQROCQ. Conccimiento

C.c.p. Lic. Juan Carios Chévez Castafieda. Coordinador de Vinculacion del IDAIPOROO. Seguimiento
. Nassim Farah Castillo. Director de seguimiento a resoluciones de denuncias y dictdmenes de cumplimiento a obligaciones de transparencla del
0 CJ Aiencron y Segmm|enlo

Av, Othén P. Blanco No. 66 entre Cozumel y Josefa Ortiz de Dominguez, Col Banio Bravo,
Chetumal, Quintana Roo. C.P. 77098 | www.idoipgrao.org.mx
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO
ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV/IDSRDDCOT/5/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DE LA JURISDICCION SANITARIA 3, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS

. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transp3
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, el Instituto, de bficj
a peticion de los particulares, lievara a cabo verificaciones que tendran por objeto rewsar
constatar el cumplimiento de los sujetos obligados y vigilara que las obligaciones de
transparencia que publiquen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 al ’ __‘_-_';-E--" .
la Ley y demés disposiciones aplicables. &

- Que de conformidad con el articulo 109, fraccién 1li de la Ley de Transparencia Local, es
parte del procedimiento de verificacion, formular los requerimientos que procedan a efecto
de que el Sujeto Obligado subsane |as:inconsistencias detectadas y posteriormente el
Instituto verificara el cumplimiento a dichos requerimientos.

) Asimiémo, en términos del articulo 110 de la citada Ley, en caso de que el Instituto
considere que subsiste el incumplimiento total o parcial de la resolucion, en.un plazo no
mayor a cinco dias, se informara al Pleno, para que en su caso, imponga-las medidas de

apremio o sancmcres conforme a lo establecido en las Fracciones | y 1l del Art. 192 Capitulo
I, Titulo Décimo de dicha Ley; y '

CONSIDERANDOS

1.Que de conformldad con lo descnto en el Capitulo V, “De la Verificacion de fas™
Obligaciohes de Transparencia”, de la Ley de Transparencia y Acceso a la informamon
Publica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el instituto de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo, a través de la
Coordinacién de Vinculacion, el veinte de abril del dos mil veintidds, obtuvo los resultados
de la verificacion virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de la Ley, respecto del
ejercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al diez de febrero def dos mil veintidés.

2. Como resultado de dicha verificacéén‘ se obtuvq el indice Global de Cumplimiento (IGCot)
de la Jurisdiccion Sanitaria 3, asi como las observaciones detectadas, por las que se le
requirié atenderlas dentro de un plazo de vemte dias habales apermblendoie que en caso
de no hacerlo se le impondria alguna de las medidas de apremlo consistente en una
amonestacion plblica, amonestacién przvada multa 0 sancion correspondlente

} : Y
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INSTITUTO DE ACCESOA LA INFORMACION
YPROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
B PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTOIIDA[PQROO/PLENO/CV/DSRDDCOTISIIX/2022

~. 3. Que en fecha veintitrés de junio del presente afio fenemo el plazo de veinte dias habiles
“{para .que el Sujeto Obligado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
- eterminacion sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
targa de informaciénenla Plataforma Nacional de Transparenma y en su Portal de Internet,
ertegue, en consecuenc:a mcumpho con esta obllgaaon gue la Ley le asigna.

<2 En fecha velntlcuatro dej Jumo, la Direccién de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias

y Dictamenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacion
de Vinculacion, constatd la falta-de atencion a las observaciones al identificarse que el
sujeto obligado no presenté el informe con justificacion a través de los mecanismos oficiales
establecidos siendo estos: oficialia de partes, oficialia de partes virtual y/o a través del
correo electronico institucional seguimiento_ resolucionesot@idaipgroo.org.mx ; el cual fue
requerido y notificado por servicic de mensajeria y. por correo electronico institucional en
fecha veinticuatro de mayo del presente. Asimismo, se hizo la revisién en la Plataforma
Nacional de Transparencia y en su Pagina de Internet y se confirmé la falta de atencién a
las observaciones requeridas, confirmandose el incumplimiento total a la determinacion
hecha por el Instituto.

5. Al confirmarse la falta de atencién por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
requeridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones |l,
V, XX y XXVIIl que la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
de apremio que estime necesarias para hacer efectivas sus determinaciones, en
concordancia con los Articulo 182 y 195 de dicha Ley, toda vez de que la Jurisdiccion
Sanitaria 3 no cumplié con la carga y actualizacién de la informacion a la que se encuentra
obligado y sin haber entregado en tiempo y forma- el informe de cumplimiento reguerido,
incumpliendo asi con las obligaciones que la Ley de la materia le mandata en su Articuio
54, Fracciones I1X y XII; por lo anteriormente expuesto, el Pleno de este Organo Garante
impondra la Amonestaciéon Publica al Sujeto Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle a la Jurisdiccion Sanitaria 3 a través de su
/Tiular, se dé puntual atencién a la publicacién y/o actualizacién de su informacién,
' entregando su informe de cumplimiento, sefialando: los nombres, cargos y adscripciones
A de la(s) servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacidn en la que
~se detectaron inconsistencias, en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la
notificacién del presente acuerdo; apercibiéndole que en caso contrario se le impondra la
multa minima establecida en la Ley en el Articulo 192 con relacién al 111, correspondiente
a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo General? aplicable al ejercicio 2021, equivalente
a $21, 255.00 (Veintiin Mil Doscientos Cincuenta y Cinco pesos 00/100 MXN) para cada
uno de los servidores publicos que incumplen con su obligacion.

1 Art. 192 LTAIPGROO. Fraccion Il. Multa, de ciente cincuenta hasta mil quinientas veces el salario minimo general vigente
[...]Las medidas de apremio de cardcter econdmico no podran ser cubiertas con recursos puiblicos.
2 $141.70 seglin lo determiné la Comisién Nacional de los Salarios Minimos para el ejercicio 2021.
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INSTITUTO DE ACCES O A LA INFORMACION ‘ -

Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO '

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO!IDAIPQROOIPLENO/CV/DSRDDCOTISHX/2022

En virtud de los resultandos y considerandos antenores con fundamento en los articulos

25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno del IDAIPQROO emlte las siguientes
determinaciones a través del siguiente: :

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE A LA JURISDICCION SANITARIA 3 LA MEDIDA DE APREMIO
CONSISTENTE EN LA AMONESTACION PUBLICA POR EL INCUMPLIMIENTO TOTAL
A LA DETERMINACION GENERADA CON MOTIVO DE LA VERIFICACION VIRTUAL
OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021; misma que surtira sus efectos a partir de

ia notificacion del presente acuerdo, S|endo difundida a traves del porta! de internet del
Instituto.

SEGUNDO. SEHACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIREL I‘NCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA MINIMA que contempla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces el Salario Minimo Gen‘era'l REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOT[FICAC[ON DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS ' ‘

- TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medio de OfECIO para los efectos legales a
que hay lugar.

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de septiembre de dos mil veintidés.

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIPQROO

C.c.p, Lic. Rafael Antonio Del Pozo Dergal. Secretario de a Contraloria. Conocimiento.
C.c.p. Lic. Aida Ligia Gastro Basto, Secretaria Ejecutiva. Conocimiento

C.c.p. Lic. Juan Carlos Chavez Castafieda, Coordinador de Vinculacién, Seguimiento ' N : -
C.¢.p. Lic. Nassim Farah Castilo, Director de Seguimiento a Resoluclones de Denuncias y Dictdmenes de Cump!lmuanto a Obhgamcnes de Transparenma A!en
Seguimiento .




instituto de Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales de Quintana Roo
Pieno 068

Nim. de Oficio: IDAIPQROO/5S.10/157/1X/2022

Asunto: Se notifica acuerdo de incumplimiento

. Chetumal, Quintana Rog; 07 de septiembre de 2022

2022, Afio del Nuevo Sislema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Roo™

MTRO. MARCO ANTONIO BRAVO FABIAN
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
QUINTANARROENSE DE INNOVACION

Y TECNOLOGIA

PRESENTE

ATN. LIC. JULIO CESAR MORENO OREDAIN

TITULAR DE.LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL 1QIT

De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparenciay Acceso -

a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en seguimienio a
oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo de! presente, confirms el incumplimiento total
de la determinacién por parte del Instituto Quintanarroense de Innovacion Tecnologia, en apego a
los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacién de la
informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia.

Por lo que, el Pleno del IDAIPQROO le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de la "Verificacion Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021” (se anexa acuerdo de Pleno)
conteniendo la imposicién de una AMONESTACION PUBLICA vy el apercibimiento de que en caso
de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la notificacion
del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de Ia citada Ley a la(s)
servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacion en la gue se detectaron las
inconsistencias.

Considerando que la transparencia efectiva permite una mejor rendicién de cuentas ¥ nos asiste a
lograr un Estado mas democratico, le reafirmamos nuestra entera disposicion para el cumplimiento
de esta obligacion.

ATENTAMENTE
EL PLENQ

BERTO AGUNDIS YE

LANL AT ) N

C.c.p. Lic. Rafael Antonio Del Pozo Dergal. Secretaric de ks Contraioria. Conocimiente.
C.c.p. Lie. Aida Ligia Castro Basto. Secretaria Ejecutiva del IDAIPOROD. Conocimiento
C.c.p. Lie, Juan Carlos Ghavez Castafeda. Coordinader de Vinculacion del iDAIPQRGO. Seguimiento

C.c.p. Lig, Nassim Farah Caslillo. Director de seguimiento 2 resoluciones de denuncias y dictamenes de cumplimiento a obligaciones de transparencia del
IDAIP QC. Atencién y Seguimiento,
-XpE inutario

Av. Othén P. Blanco No. 66 entre Cozumel y Josefa Orfiz de Dominguez, Col Barro Bravo.,
Chetumal, Quintana Roo. C.P. 77098 | www.idaipgroo.org.mix
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAI PQROOIPLENO/CV/DSRDDCOT/SIIX!2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DEL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE INNOVACION Y
TECNOLOGIA, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS

1. Que de acuerdo con [o establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, el Instituto, de oficio o
a peticidén de los particulares, llevara a cabo verificaciones gque tendran por objeto revisar y
constatar el cump!amlento de los sujetos obligados y vigilard que las obligaciongs de
transparencia qué publiquen estos, cumplan con lo dispuesto en los artlculos 91 al 106 de
la Ley y demas disposiciones aplicables. X

2. Que de conformidad con el articulo 109, fraccion Il de la Ley de Transparencia Local,

de que el Sujeto Obligado subsane las inconsistencias detectadas y posteriormenti
Instituto verificara el cumplimiento a dichos requerimientos.

3. Asimismo, en términos del articulo. 110 de ‘la . citada Ley, en caso: de que el Instituto
considere que subsiste el incumplimiento total o -parcial de la resolucién, eh un plazo no
mayor a cinco dias, se informara al Pleno, para que en su ¢aso, imponga las medidas de
apremio o sanciones conforme a lo establecido en Ias Fracclones |y Il del Art. 192, Capltulo
1, Titulo Decimo de dicha Ley; y o - :

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, "De la Verificacién de Tag~"
Obligaciones de Transparencia”, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales de Quintana Roo, a través de |a
Coordinacion de Vinculacién, el veinte de abril del dos mil veintidés, obtuvo los resultados

de la verificacion virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados: de la Ley, respecto del
gjercicio dos mil veintiuno, con fecha de-corte al diez de febrero del dos mil veintidés.

2. Como resultado de dicha verificacion, se obtuvo el indice Global de Cumplimiento (IGCot)
del Instituto Quintanarroense de Innovacién y Tecnologia, asi como las observaciones
detectadas, porlas que se le requmo atenderlas dentro de un plazo de vemte dias hablies
apercibiéndole que en caso de no hacerlo se Ie |mpondr|a a!guna de Ias medldas de
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
YPROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO _
ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV!DSRDDCOT/SMX/ZOQZ

apremio, consistente en una amonestacion pubhca amonestamon privada, multa o sancién
correspondlente

3. Que en fecha velntltres de junio del presente afio fenecm el plazo de veinte dias habiles
para que el Su;eto Obllgado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
determinacion sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
carga de lnformacmn enla Plataforma Namonal de Transparenma y ensu Portal de Internet,
por lo que, en consecuenma mcumpho con esta obllgacmn que la Ley le asigna.

4. En fecha veinticuatro dejunio,- la Dlrecc:on de S_egwm!ento a Resoluciories de Denuncias
y Dictdmenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacién
€@, Vinculacién, constato la falta de atencion a las observaciones al identificarse que el
T su; to obligado no presenté el informe con justificacion a través de los mecanismos oficiales
stablecidos siendo estos: oficialia de partes, oficialia de partes virtual y/o a través del
=correo electronico institucional seguimiento_resolucionesot@idaipgroo.org.mx ; el cual fue
gimrido y  notificado por la via oficial y por correo electrénico mstltucmnal en fecha
- elntlcuatro de mayo del presente. Asimismo, se hizo la revision en [a Plataforma Nacional
de Transparencia y en su Pagina de Internet y se confirmé la falta de atencién a las
observaciones requeridas, conftrmandose el incumplimiento total a la determinacién hecha
por el Instituto.

5. Al confirmarse la falta de atencién por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
requeridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones I,

V, XXy XXVl que la Ley de Transparenma Local le establece, puede imponer las medidas

de apremio que estime necesarias’ para ‘hacer efectivas sus determinaciones, en
concordancia con los Articulo 192 y 195 de dicha Ley, toda vez de que el Instituto
Quintanarroense de Innovacion y Tecnologia no cumplio con la carga y actualizacion degsc~.
informacion a la gque se encuentra obligado y sin haber entregado en tiempo y forma &k} '\
informe de cumplimiento requerido, incumpliendo asi con ias obligaciones que la Ley de la
materia le mandata en su Articulo 54, Fracciones [X y XlI; por lo anteriormente expuesto, el
Pleno de este Organo Garante impondra la Amonestacion Publica al Sujeto Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle al Instituto Quintanarroense de Innovaciéon y
Tecnologia a través de su Titular, se dé puntual atencién a la publicacion y/o actualizacion
de su informacién, entregando su informe de cumplimiento, sefialando: los nombres, cargos
y adscripciones de la(s) servidora(s) y/o ‘servidor(es) publico(s) responsable(s) de !a
informacién en la que se detectaron inconsistencias, en un plazo de cinco dias habiles
contados a partir de la noftificacién del presente acuerdo; apercibiéndole que en caso
contrario se le impondra la multa minima establecida en la Ley en el Articulo 192 con
relacién al 111, correspondiente a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo General?
aplicable al ejercicio 2021, equivalente a $21, 255.00 (Veintiin Mil Doscientos Cincuenta y
Cinco pesos 00/100 MXN) para cada uno de los servidores plblicos que incumplen con su
obligacion..

1 Art. 192 LTAIPQROO. Fraccién Il. Muita, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el salarioc minimo general vigente
[...]Las medidas dt%mio de caracter econdmico ne podran ser cubiertas con recursos publicos.

2 $141.70 segdn o determiné la Comisién Nacional de los Salarios Minimos para el ejercicio 2021.
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INSTITUTO DE ACCES O A LA INFORMACION -
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUIN TANA ROO
' PLENO ‘

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/EDAIPQROO/PLENO/CVIDSRDDCOT/G/FX/2022

En virtud de los resultandos y considerandos anteriores, - con fundamento en los articulos
25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno del IDAIPQROO emite las siguientes
determinaciones a través del &guaente ‘ P ‘

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE AL INSTITUTO QUINTANARROENSE DE INNOVACION Y
TECNOLOGIA LA MEDIDA DE APREMIO CONSISTENTE EN LA AMONESTACION
PUBLICA POR EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LA DETERMINACION GENERADA
CON MOTIVO DE LA VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO
2021; misma que surtira sus efectos a partir de la notificacién del presente acuerdo, siendo
difundida a través del portal de internet del Instituto. : :

SEGUNDO. SE HACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA MINIMA que. contemlpla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces el Salaric Minimo General REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA: QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIFICACION DEL PRESENTE, CUMPLA'CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS. ‘

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medlo de ofcno para los efectos Eega[es a

que hay lugar. A
B

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete‘ de septiembre de dos mil veintidds.

ATENTAMENTE

coml ADA

C.c.p, Lic, Rafael Antenio Del Pozo Dergal. Secretario de Iz Contraloria. Conoclmmntc -
C.c.p. Lic. Aida Ligia Casire Basto, Secretaria Ejecutiva, Conocimiento '
€.c.p. Lic. Juan Carlos Chéavez Castaneda Coordinador de Vinculacion. Seguimiente’ . '

C.c.p. Lig. Nassim Farah Castillo, Director de Seguimiento 2 Reseluciones de Denunmas ¥ chtamenes de Cumpli mzen‘to a Obhgacmnes de Transpars
Seguimiento . . \

PLENQ/CW/ALCSAICHT) ?




Instituto de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo
: Pleno 069

Ni@m, de Oficio: IDAIPQROQ/5S.10/158/1X/2022

Asunto: Se notifica acuerde de incumplimiento

Cheturnal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022

“2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Roa”.
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MTRO. RAFAEL ROBLES DE BENITO

DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE ST
BIODIVERSIDAD Y AREAS NATURALES PROTEGIDAS R
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO LI T
PRESENTE

ATN. ENCARGADA O ENCARGADO DE DESPACHO

DE LA UNIDAD.DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL IBANQROO

De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparencia y Acceso. -

a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en seguimiento al-

oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirmé el incumplimiento total

de la determinacién por parte del Instituto de Biodiversidad y Areas Naturales Protegidas del Estado.

de Quintana Roo, en apego a los Lineamientos Técnicos Generales para :la- publicacion,

homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo
Quinto de la Ley General de Transparencia.

Por lo que, el Pleno del IDAIPQROO le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de la "Verificacion Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021" (se anexa acuerdo de ‘Pleno) -
conteniendo la imposicién de una AMONESTACION PUBLICA y el apercibimiento deque en ¢caso -
de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la.notificacion
del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada Ley ala(s).
servidora(s) y/o servidor(es) plblico(s) responsable(s) de la informacion en la que se detectaron las
inconsistencias. o

Considerando que la transparencia efectiva permite una mejor rendicion de cuentas y:nos asiste a_
lograr un Estado mas democratico, le reafirmamos nuestra entera disposicion para-el-cumplimiento
de esta obligacion. : '

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIPQRE

LIC. MAGDA EUGENIA DE JESUS LOZANO OCMA

COMISIONADA PRESIDENTA

E RQEBE

. MTRO. JOS

C.¢.p. Lic. Rafasi Antonio Del Pozo Dergal. Secretario de la Contraloria, Conctimiento.

C.c.p. Lic. Alda Ligia Castro Basto. Secretaria Ejecutiva def IDAIPQROQ. Conocimiento

C.c.p. Lic. Juan Carlos Chavez Castaneda. Coordinador de Vinculacisn del IDAIPQROOQ. Seguimiento -
i} Nassim Farah Castillo. Director de seguimiente a resoluciones de denuncias y dictdmenes de cumplimisnto a ebligacicnes de transpa

Cep k

IDAIP ‘-R-.’ 0. Atencién y Seguimiento.
G.cp. edién;j\jjnulario

ALCB .'

Av. Othdn P. Blance No. é6 entre Cozumel y Josefa Ortiz de Dominguez, Cal Barrio Brave,
Chetumal, Quintana Roo. C.P. 77098 | www.idaiparoo.org.mx
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/7/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DEL INSTITUTO DE BIODIVERSIDAD Y AREAS NATURALES

PROTEGIDAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, CON BASE EN LOS
SIGUIENTES:

RESULTANDOS

. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacioén Publica para el Estado de Quintana Roo, el Instituto, de oficio o
a peticion de los particulares, llevara a cabo verificaciones que tendran por objeto revisar y
constatar el cumplimiento de los sujetos obligados y vigilara que las obligaciones de
transparencia que publiquen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 1 al 105 de
la Ley y demas disposiciones aplicables.

Que de conformidad con el articulo 109, fraccién Il de la Ley de Transparencia Local’ eg
parte del procedimiento de verificacion, formular los requerimientos que procedan a efecte
de que el Sujeto Obligado subsane las inconsistencias detectadas y postenormente &

Instituto verificara el cumplimiento a dichos requerimientos. S

Asimismo, en términos del articulo 110 de la citada Ley, en caso de que el Instituto
considere que subsiste el incumplimiento total o parcial de la resolucién, en un plazo a6~
mayor a cinco dias, se informara al Pleno, para que en su ‘caso, imponga las medida$ dg—~,
apremio o sanciones conforme a Io establecado en las Fraccmnes [y Il del Art.192, Caph{#e™

I, T:tqu Déecimo de dicha Ley; y . ! -

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, “De la Verificacién de las
Obligaciones de Transparencia”, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la Informacién y Proteccién de Dateos Personales de Quintana Roo, a través de la
Coordinacién de Vinculacién, el veinte de abril del dos mil veintidds, obtuvo los resultados
de la verificacion virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de la Ley, respecto del
gjercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al diez de febrero del dos mil veintidés.

2. Como resultado de dicha verificacién, se obtuvo el indice Global de Cumplimiento (IGCot)
del Instituto de Biodiversidad y Areas Naturales Protegidas del Estado de Quintana Roo,
asl como las observaciones detectadas, por las que se le requirié atenderias dentro de un
plazo de veinte dias habiles, apercibiéndole que en caso de no hacerlo se le impondria
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_INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAI PQROO}'F’LENO/CV/DSRDDCOT/T/IXJ2022

. alguna de las medidas de- aprem]o, consistente en una amonestac1on publica,
~{amonestacion privada, multa o sancién correspondiente.

f- Que en fecha veintitrés de junio del presente afo fenecié el plazo de veinte dias habiles
7....-_ que el Sujeto Obligado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
: hinacion sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
carga de informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su Portal de Internet,
por lo que, en consecuencia, incumplié con esta obligacion que la Ley le asigna.

4. En fecha veinticuatro de junio, la Direccién de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias
y Dictamenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacion
de Vinculacidén, constatd la falta de atencién a las observaciones al identificarse que el
sujeto obligado no presentd el informe con justificacion a través de los mecanismos oficiales
. establecidos siendo estos: oficialia de partes, oficialia de partes virtual y/o a través del
~ correo electronico institucional seguimiento_resolucionesot@idaipgroo.org.mx ; el cual fue
requerido y notificado por la via oficial el veinticuatro de mayo y por correo electrénico
institucional en fecha veintitrés de mayo del presente. Asimismo, se hizo la revisién en la
Plataforma Nacional de Transparencia y en su Pagina de Internet y se confirmé la falta de
atencidn a las observaciones requeridas, confirmandose el incumplimiento total a la
eterminacién hecha por el Instituto.

. Al confirmarse la falta de atencidn por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
requeridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones I,
V, XX y XXVIIl que la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
de apremio que estime necesarias ‘para hacer efectivas sus determinaciones, en
concordancia con los Articulo 192 y 195 de. dicha Ley, toda vez de que el Instituto de
Biodiversidad y Areas Naturales Protegidas del Estado de Quintana Roo no cumplid con la
carga y actualizacion de la informacién a la que se encuentra obligado y sin haber entregado
en tiempo y forma el informe de cumplimiento requerido, incumpliendo asi con las
obligaciones que la Ley de la materia [e mandata en su Articulo 54, Fracciones IX y XII; por
lo anteriormente expuesto, el Pleno de este Organo Garante impondra la Amonestacién
Publica al Sujete Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle al Instituto de Biodiversidad y Areas Naturales
Protegidas del Estado de Quintana Roo a través de su Titular, se dé puntual atencion a la
publicacién y/o actualizacion de su informacién, entregando su informe de cumplimiento,
sefialando: los nombres, cargos y adscripciones de la(s) servidora(s) y/o servidor(es)
publico(s) responsable(s) de la informacién en la que se detectaron inconsistencias, en un
plazo de cinco dias habiles contados a partir de la notificacion del presente acuerdo;
apercibiéndole que en caso contrario se le impondra la multa minima establecida en la Ley
en el Articulo 192 con relacién al 111, correspondiente a ciento cincuenta veces’ el Salario
Minimo General® aplicable al ejercicio 2021, equivalente a $21, 255.00 (Veintiun Mil
Doscientos Cincuenta y Cinco pesos 00/100 MXN) para cada uno de los servidores pUblicos
. gue incumplen con su obligacion.

e

* Art. 192 LTAIPQROO. Fraccion |1, Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el salario minimo general vigente
[...] Las medidas de apremic de caracter econdmico no podrdn ser cubiertas con recursos pdblicos.
2 $141.70 segun lo determind la Comisian Nacional de los Salarios Minimos para el ejercicio 2021.
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INSTITUTO DE ACCES O A LA INFORMA CION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPL[MIENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/TII)U2022

En virtud de los resultandos y conSJderandos anterlores con fundamento en los articulos

25, 29 y 33 de la Ley de la materia, e! P[eno del EDAIPQROO emlte las siguientes
determinaciones a través del siguiente: : :

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE AL INSTITUTO DE BIODIVERSIDAD Y AREAS NATURALES
PROTEGIDAS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO LA MEDIDA DE APREMIO
CONSISTENTE EN LA AMONESTACION PUBLICA POR EL INCUMPLIMIENTO TOTAL
A LA DETERMINACION GENERADA CON MOTIVO DE LA VERIFICACION VIRTUAL
OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021; misma que surtira sus efectos a partir de

la notificacién del presente acuerdo, siendo dlfundlda a traves del portal de mtemet del
Instituto. :

SEGUNDO. SE HACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA MINIMA que contempla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces el Salaric Minimo General: REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIFICACION DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS.

TERCERO. Notifiguese el presente acuerdo por medlo de oficio para los efectos legales a
que hay lugar. s :

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de septlembre de dos mil veintidés.

ATENTAMENTE
EL BLENO DEL IDAIPQRCO

MTRA. CLAUDETTE \;ﬁ‘NEL
c

GONZALEZ ARELLANO
ISIOQNADA

C.c.p, Lic. Rafael Antonio Del Pozo Dergal. Secretario de Ja Contraloria. Conocimianto,
C.c.p. Lic. Aida Ligis Casjra Basto, Secretaria Ejecutiva. Conocimienta

C.c.p. Lic. Juan Carlos !if ez Castarieda, Coordinador de Vinculacién, Seguimiento
C.c.p. Lic. Nassim j‘ astillo, Director de Seguimiento a Reso\ur.mnes de Denuncias y Dictémenes de Cumphmrento a Obhgacnomes de Transparencia.

Seguimiento
PLENG/CV/ALCBH




Instituto de Acceso & la Informacién y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo
Pleno 071

NOm. de Oficio: IDAIPQROQ/5S.10/160/1X/2022

Asunto: Se notifica acuerdo de incumplimiento

Chetumal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022

2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Roo”

LIC. ORLANDO EMIR BELLOS TUN
PRESIDENTE MUNICIPAL DE
LAZARO CARDENAS
PRESENTE

AT'N C. MARCIANA POQL. ABAN

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS
De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Qu:ntana Roo, este Organo Garante en seguimiento al
oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirmé el incumplimiento total
de la determinacién por parte del Municipio de Lézaro Cardenas, en apego a los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacién, homologacién y estandarlzacaon de la informacién de las

obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia.

Por lo que, el Pleno del IDAIPQROO le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de la "Verificacion Virtual. Oficiosa del Ejercicio 2021” (se anexa acuerdo de Pleno)
conteniendo la imposicién de una AMONESTACION PUBLICA y el apercibimiento de que en caso
de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la notificacion
del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada Ley a la(s)
servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacion en la que se detectaron las
inconsistencias.

Considerando que la transparencia efectiva permite una mejor rendicién de cuentas y nos asiste a
lograr un Estado mas democratico, le reafirmamos nuestra entera disposicion para el cumplimiento

de esta obligacion.

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIP

C.c.p. Lic. Rocio Del Carmen Gastillo Pool. Contralora Municipal. Conocimiento.
C.c.p. Lic. Aida Ligia Castro Basto, Secretaria Ejecutiva del IDAIPQROOQ. Conocimiento
C.c.p. Lic. Juan Carlos Chavez Castafieda. Coordinador de Vinculacion del IDAIPQROO. Seguimiento
C.c.p. Lic. Nassim Farah Castillo. Director de seguimiento & resclucionss de denuncias y dictamenes de cumplimiento a obligaciones de transparenc:a dets

]

! i

IE LGONZALEZA?
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\DAIPG @l Atencion y Seguimiento.

C.c.pf ?‘_- lene inutario
ALCHIICE

Av. Othén P. Blanco No. 66 entre Corumel y Josefa Orliz de Dominguer, Col Barmio Bravo,
Chetumal, Quin_fa'no Roo. C.P.77098 | www.iddipgroc.org.mx
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/9/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DEL MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS, CON BASE EN LOS
SIGUIENTES:

RESULTANDOS

. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transpafencia

y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Quintana Roo, el instituto, de oficio -i /
a peticién de los partlculares llevara a cabo Verlflcaczones que tendran por objeto revisar

transparencia que publiguen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 al 48
la Ley y demas disposiciones aplicables.

Que de conformidad con el articulo 109, fraccién lil de la Ley de Transparencia Local, es
parte del procedimiento de verificacion, formular los requerimientos q'ue‘ procedan a efecto
de que el Sujeto Obligado subsane las inconsistencias detectadas y posteriormente el
Instituto verificara el cumplimiento a dichos requerimientos.

Asimismo, en términos .del articulo: 110 de la citada Ley, en.caso de que ei-.lnstit-ut‘o
considere que subsiste el-incumplimiento total o parcial de la'resolucion, en,;un plazo.no
mayaor a cinco dias, seinformaré;al Pleno, para que en su caso,imponga.las medidas de
apremio: o sanciones conforme a 1o establecido en Ias Fracmones 1. y [l del Art. 192 Capltuio
1, Tltulo Décimo de dicha Ley, y o P

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, “De la Verificacién de Tas-
Obligaciones de Transparencia®, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales de Quintana Roo, a través de la
Coordinacion de Vinculacion, el veinte de abril del dos mil veintidds, obtuvo los resultados
de la verificacion virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de la:Ley, respecto del
giercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al:diez de febrero del dos mil veintidés.

2. Comio resultado de dicha verificacién, se obtuvo el indice Global de Cumplimiento (IGCot)
del Mummpio de Lazaro Cardenas asi como las observaciones detectadas, por las que se
le requmo atenderlas dentro de un ‘plazo de veinte dlas habiles, apermbiendo!e gue en caso
de no "hacerlo se e 1mpondna alguna de las medldas de apremlo consmten;e en una
amonestaaon publ:ca amonestacmn pnvada multa o sancion correspondlente |
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
YPROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
: PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/iDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/QIIXJ2022

3. Que en-fecha veintitrés de junio del presente afio fenecié el plazo de veinte dias habiles
para que el Sujeto Obligado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
determinacion sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
carga de informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su Portal de Internet,

par lo que, en consecuencia, incumplié con esta obligacion que la Ley le asigna.

< 4. En fecha veinticuatro de junio, la Direccidn de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias

chtamenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacion

culamon constato la falta de atencién a las observaciones al identificarse que el

“Sujeto abligado no presentd el informe con justificacién a través de los mecanismos oficiales
establecidos siendo estos: oficialia de partes, oficialia de partes virtual y/o. a través del
correo electronico institucional seguimiento_resolucionesot@idaipgroo.org.mx ; el cual fue
requerido y notificado por servicio de mensajeria y por correo electrénico institucional en

“fecha veinticuatro de mayo del presente. Asimismo, se hizd la revisién en Ia Plataforma
Nacional de Transparencia y en su Pagina de Internet y se confirmo la falta de atencién a
las observaciones requeridas, confirmandose el incumplimiento total a la determinacion
hecha por el Instituto.

5. Al confirmarse |a falta de atencién por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
requeridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones I,
V, XXy XXVIIl que la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
de apremio que estime necesarias para hacer efectivas sus determinaciones, en
concordancia con los Articulo 192 y 195 de dicha Ley, toda vez de que el Municipio de
Lazaro Cardenas no cumplié con la carga y, actualizacion de la informacién a la que se
encuentra obligado y sin haber entregado en tiempo'y forma el informe de cumplsmsento i

requerido, incumpliendo asi con las obligaciones que la Ley de la materia le mandata en -
Articulo 54, Fracciones IX y XII; por lo anteriormente expuesto, el Pleno de este Organo®,

Garante impondra la Amonestacién Publica al Sujeto Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle al Municipio de Lazaro Cardenas a través de
su Titular, se dé puntual atencién a la publicacién y/o actualizacion de su informacion,
entregando su informe de cumplimiento, sefialando: los nombres, cargos y adscripciones
de la(s) servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacién en la que
se detectaron inconsistencias, en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la
notificacion del presente acuerdo; apercibiéndole que en caso contrario se le impondra la
muita minima establecida en la Ley en el Articulo 192 con relacién al 111, correspondiente
a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo General® aplicable al ejercicio 2021, equivalente
a $21, 255.00 (Veintiin Mil Doscientos Cincuenta y Cinco pesos 00/100 MXN) para cada
“uno de los servidores publicos que incumplen con su obligacién.

1 Art 192 LTAIPQROO. Fraccién . Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el salario minima general vigente
.-]Las medidas de apremio de caracter econémico no podran ser cubiertas con recursos publicos.
2 $141 70 segun fo determiné la Comisién Nacional de los Salarios. Minimos para el ejercicio 2021.
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO
ACUERDODEINCUMPLIMIENTOHDA|PQROO/PLENO/CVIDSRDDCOT/Q”XJ’ZOZZ

En virtud de los resultandos y conSIderandos antenores, con fundamento en los articulos
25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno del IDAIPQROO emite las siguientes
determinaciones a través del siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE AL MUNICIPIO DE LAZARO CARDENAS LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA AMONESTACION PUBLICA POR EL
INCUMPLIMIENTO TOTAL A LA DETERMINACION GENERADA CON MOTIVO DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021; misma que

surtira sus efectos a partir de la notificacion del presente acuerdo, siendo difundida a través
del portal de internet dei Instituto. ' :

SEGUNDO. SE HACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA MINIMA que . contempla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces el Salario Minimo General, REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIFICACION DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS.

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medio de oficio para los efectos legales a
que hay lugar.

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de septiembre de dos mil veintidés.

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIEGR

5 pvez Castaneda Cnordlnador de Vinculacién, Segutmlento

_i{ Rastillo, Director de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias y Dictdmenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transpareﬁmg %@nﬁ J;gé;;{
Seguimiento e . =
PLENO/CV/ALCBAICOY




Instituto de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales de Quintana Roo
Pleno 072

Niim. de Oficio: IDAIPQROO/55.10/161/1X/2022

Asunto: Se notifica acuerde de incumplimiento

Chetumal,-Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022

‘2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Roo”.

LIC. ATENEA GOMEZ RICALDE
PRESIDENTA MUNICIPAL DE
ISLA MUJERES
PRESENTE

AT'N LIC. JUAN FRANCISCO RIOS GARCIA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL MUNICIPIO DE ISLA MUJERES
De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparenciay Acceso -
a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, este Organc Garante en seguimiento al*
oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirmé el incumplimiento total

de la determinacion por parte del Municipio de Isla Mujeres, en apego a los Lineamientos Fécnicos
Generales para |a publicacion, homologacién y estandarizacion de la informacion de Ias obllgaCIones }

establecidas en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia. . R

Por lo que, el Pleno del IDAIPQROO le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de la “Verficacion Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021”7 (se anexa acuerdo. de Pleno)
conteniendo [a imposicion de una AMONESTACION PUBLICA vy el apercibimiento-de: QU& &n caso
de no cumplir con lo erdenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de fa notificacién

del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada Ley a'la(s)

servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacién en la que se detectaron las
inconsistencias. S -

Considerando que la transparencia efectiva permite una mejor rendicion de cuentas y nos asiste a
lograr un Estado mas democratico, le reafirmamos nuestra entera disposicién para el cumphmlento
de esta obligacion. S

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIPQROG

MTRO. JOSE

C.c.p. Lic. Tatiana Serrano Magafia. Contralora Municipal. Conocimiento.
C.c.p. Lic. Aida Ligia Castro Basto, Secretaria Ejecutiva del IDAIPQROO. Conocimiento
C.c.p. Lic. Juan Carlos Chévez Castaheda. Coordinador de Vinculacion det IDAIPQRCO. Seguimiento i
C.cp. L1c Nassim Farah Casllllo Director de seguimiento a resoluciones de denuncias y dictamenes de cumplimiento a obligacicnes de transparer i

!lﬂ(‘zv.-.l.a S

Av. Othon P. Blanco No. 46 enire Cozumel y Josefa Orfiz de Dominguez, Col Barrio Brave,
Chetumal, Quintana Roo. C.P. 77098 | www.idaiparo.org.mx

N i 2 b,
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/DAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/10/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DEL MUNICIPIO DE ISLA MUJERES, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS

. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transpay g
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, el Instituto, de oficio 4

a peticion de los particulares, llevara a cabo verificaciones que tendran por objeto revisary
constatar el cumplimiento de los sujetos obligados y vigilara que las obligaciones d
transparencia que publiquen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 al 105 -
la Ley y demas disposiciones aplicables. , T

. Que de conformidad con el articulo 109, fraccion Ill de la Ley de Transparencia Local, es
parte del procedimiento de verificacion, formular los r'equerimientos que procedan a efecto
de que el Sujeto Obligado subsane las .inconsistencias detectadas y posteriormente el
Instituto verificara el cumpllmiento a dichos requerimientos.

. Asimismo, en terminos del articulo 110 de la citada Ley, en caso 'dé que el Instituto
considere que subsiste el incumplimiento total o parcial .de la resolucidn, en un.plazo, no
mayor a cinco dias, se informara al Pleno, para.que en su casp, imponga las medidas de
apremio 0 sanciones conforme a lp- establemdo en Ias Fracmones I y I| del Art 192, qultulo
3 Tltulo Décimo de dicha Ley, Yoo - :

AL
| S oL e

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, “De la Verificacion dé-as™"
Obligaciones de Transparencia”, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo, a través de la
Coordinacion de Vinculacién, ! veinte de abril del dos mil veintidds, obtuvo los resultados
de la verificacion virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de la Ley, respecto del
ejercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al diez de febrero del dos mil veintidos.

2. Como resultado de dicha verificacion, se obtuvo el indice Global de Cumplimiento (IGCaot)
del Municipio de Isla Mujeres, asi como [as observaciones detectadas, por las que se le
requmo atenderlas dentro de un plazo de velnte dias habiles, aperc;b:endole que en caso
de no hacerlo se le impondria alguna de las medidas de apremlo con3|stente en una
amonestauon publica, amonestacmn privada; multa 0 sancuon correspondiente.
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
YPROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTOIEDA]PQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/‘] 0NnXs2022

3. Que en fecha venntltres de junio del presente ano fenecno el plazo de veinte dias habiles
para que el Sujeto Obligado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
determinacion sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificarfa ia
- carga de informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su Portal de Internet,

“de Vlculacnon constatd la falta de atencién a las observaciones al identificarse que el

sujeto obligado no presenté el informe con justificacion a través de los mecanismos oficiales
establecidos siendo estos: oficialia de partes, oficialia de partes virtual y/o a través del
correo electrénico institucional seguimiento_resolucionesot@idaipqroo.org.mx ; el cual fue
requerido y notificado por servicio de mensajena y por correo electrénico mstltucmnal en
fecha veinticuatro de mayo del presente. Asimismo, se hizo la révision en la Plataforma
Nacional de Transparencia y en su Pagina de Internet y se confirm¢ |a falta de atencién a
las observaciones requeridas, confirmandose el incumplimiento total a la determinacion
hecha por el Instituto.

5. Al confirmarse la falta de atencién por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
requeridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulto 29 Fracciones I,
V, XXy XXVIII que la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
de apremic que estime necesarias para hacer efectivas sus determinaciones, en
concordancia con los Articulo 192 y 195 de dicha Ley, toda vez de que el Municipio de Isla
Mujeres no cumplié con la carga y actualizacion de la informacién a la que se encuentra
obligado y sin haber entregado en tiempo y forma el informe de cumplimiento requerido,
incumpliendo asi con las obligaciones que la Ley de la materia le mandata en su Articulo
54, Fracciones IX y XlI; por lo anteriormente expuesto, el Pleno de este Organo Garante
impondra la Amonestacién Publica al Sujeto Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle al Municipio de !sia Mujeres a través de su
Titular, se dé puntual atencion a la publicacién y/o actualizacién de su informacién,
entregando su informe de cumplimiento, sefialando: los nombres, cargos y adscripciones

de la(s) servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacién en la QUG _
se detectaron inconsistencias, en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de I&
notificacién del presente acuerdo; apercibiéndole que en caso contrario se le impondra la \

multa minima establecida en la Ley en el Articulo 192 con relacién al 111, correspondiente
a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo General? aplicable al ejercicio 2021, equivalente
a $21, 255.00 (Veintiin Mil Doscientos Cincuenta y Cinco pesos 00/100 MXN) para cada
uno de los servidores puablicos que incumplen con su obligacion.

1 Art. 192 LTAIPQROO. Fraccitn |1. Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces €l salario minimo general vigente
[...]Las medidas de apremio de cardcter econémice no podrén ser cubiertas con recursos publicos.
2 $141.70 seglin lo determind la Comision Nacional de les Salarios Minimos para el ejercicio 2021.
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
 PLENO

AC UERDODEINCUMPLIMIENTOIJ DAIPQROO/PLEN OICVIDSRDDCOTH 0/1X/2022

En virtud de los resultandos y considerandos antenores con fundamento en los articulos

25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno del IDAIPQROO emite las siguientes
determinaciones a través del siguiente:

ACUERDO

PRIMERQ. SE IMPONE AL MUNICIPIO DE ISLA MUJERES LA MEDIDA DE APREMIO
CONSISTENTE EN LA AMONESTACION PUBLICA POR EL INCUMPLIMIENTO TOTAL
A LA DETERMINACION GENERADA CON MOTIVO DE LA VERIFICACION VIRTUAL
OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021; misma que surtira sus efectos a partir de

la notificacion del presente acuerdo, siendo dn’undlda a través del portal de internet del
Instituto. : co

SEGUNDO. SE HACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA  MINIMA que’ contempla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces el Salario Minimo General, REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIFICACION DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS. '

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medio de oficio para los efectos legales a
que hay lugar. '

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de septiefhbre‘de dos mil veintidos.

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIRQROO

MTRA. CLAUDETLE-YANELL GO NZALEZ ARELLANO
COMISIONADA Lo

Ko Q&%@ﬁ%

. MISIOAD\"&%&%@W 2 Stnrmmetn

C.c.p, Lic. Tatiana Serrano Magarfia. Contralora Municipal. Conocimiente.

C.c.p. Lic. Aida Ligia Castro Basto, Secretaria Ejecutiva. Conocimiento

C.c.p. Lic, Juan Carlos Chavez Castafieda, Coordinador de Vinculacion. Seguimiento -
C.c.p. Lic. Nassim Farah Castiflo, Director de Seguimiento a Resoluctcnes de Denundias iy Distamenes de Cumpllmlento a Obligaciones de Trangpaze
Seguimiento

PLENO/GVIALCBAIGK, C/NE




Instituto de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo
Pleno 074

Nam. de Oficio: IDAIPQROO/SS . 10/163/1X/2022

Asunto: Se notifica acuerdo de incumplimiento

Chetumal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022

“2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en el Estado de Quintana Roo”,

Fromereiin by DumiePernaiedic oo Catung Reg

%ﬁma waber

st TR

C.LEOBARDO ROJAS DiAZ T
PRESIDENTE DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION e

. DEMOCRATICA EN QUINTANA ROO ST o
PRESENTE I

AT'N LIC. AREMI GOMEZ ZAVALA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES DEL PRD
De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparericia y Acceso
a la Informacién Pblica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en seguimiento al -
oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirms el incumplimiento total
de la determinacion por parte del Partido de fa Revolucién Democratica, en apego a los Lineamientos
Tecnicos Generales para la publicacién, homologacion y estandarizacion de la mformac:on de Ias ;
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia. - -~ -~ .= = =

Por lo que, el Pieno del IDAIPQRQOQ le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de [a "Verificacion Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021” (se anexa acuerdo.de Pleno)

conteniendo fa imposicién de una AMONESTACION PUBLICA y el apercibimiento de que-en-caso - .
de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la notificacién - -

del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada Ley a la(s)
servidora(s) y/o servidor{es) plblico(s) responsable(s) de la informacion en la que se detectaron las
inconsistencias. LIl -

Considerando que la transparencia efectiva permite una mejor rendicién de cuentas-y nos asiste a -
lograr un Estado mas democratlco le reafirmamos nuestra entera disposicién para el cumpllmlento -
de esta obligacion. ] .

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIPQROO

. —' IS!ONDO MISIONADA

ik |

17

C.c.p. Mtra. Mayra San Roman Carrillo Medina. Consejera Presidenta del Instituto Electoral de Quintana Reo. Conocimiento.
C.c.p. C.P.C. José Gabriel Polanco Bueno, Titular del Grganoe Interno de Control del IEQROQ. Conocimiento.

C.cp. Lic. Aida ligia Castro Basto. Secretaria Ejecutiva del IDAIPQRCO. Conocimiento . i
C.cp. L|c Juan Carlos Chavez Castafieda. Coordinador de Vinculacién de! IDAIPORCO. Seguimientc - % h

assim Farah Castillc. Director de seguimiento a resoluciones de denuncias y dictamenes de cumplimiento a obligaciones de 1ransparencua =
P. Atencion y Seguimiento,

Av. Othoén P. Blanco No. 66 entre Cozumel y Josefa Oriiz de Dominguez, Col Barmio Bravo,
Chetumal, Quintana Roo. C.P. 77098 | www iddipqroo.org.mx
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

- ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENG/CV/DSRDDCOT/2/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR

PARTE DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA, CON BASE EN
LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS

transparenma que publiquen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 al
la Ley y demas disposiciones aplicables.

2. Que de conformidad con el articulo 109, fraccién Il de la Ley de Transparencia Local, es
parte del procedimiento de verificacion, formular los requerimientos que procedan a efecto
de que el Sujeto Obligado subsane las inconsistencias detectadas y posteriormente el
Instituto verificara el cumplimiento a dichos requerimientos.

3. Asimismo, en términos del articulo 110 de la citada Ley, en caso de que -l Instituto __
considere que subsiste el incumplimiento total o parcial de la resolucion, en un .
mayor a cinco dias, se informara al Pleno, para que en su caso, imponga las medidad g D
apremio o sanciones conforme a lo establecido en las Fracciones | y |l del Art.192, Capitlilo
[, Titulo Décimo de dicha Ley; y : - o

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, “De la Verificacién de las
Obligaciones de Transparencia”, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la informacion y Proteccidn de Datos Personales de Quintana Roo, a través de la
Coordinacion de Vinculacién, el veinte de abrit del dos mil veintidos, obtuvo los resultados
de la verificacion virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de la Ley, respecto del
ejercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al diez de febrero del dos mil veintidés.

2. Como resultado de dicha verificacion, se obtuvo el indice Global de Cumplimiento (IGCot)
del Partido de la Revolucién Democratica, asi como las observaciones detectadas, por las
que se le requirio atenderlas dentro de un plazo de veinte dias hablles apercibiéndole que
en caso de no hacerlo se le impondria alguna de Ias medidas de apremlo consistente en
una amonestacion publica, amonestamon prwada ‘multa o sancion correspondterqi

T
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Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
: PLENO .
ACUERDODEINCUMPLIMIENTOIIDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOTM2/IX!2022

3. Que en fecha velntltres de junio del presente afio fenemo el plazo de veinte dias habiles
para que el Sujeto Obllgado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
determlnac;on sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
cargade 1nforma010n enla P[ataforma Namonal de Transparenma y en su Portal de Internet,
por lo que, en consecuenc:ia incumpllo con esta obllgacwn que la Ley le asigna.

4. En fecha veinticuatro de junio, la Direccion de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias
y Dictamenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacion
de Vinculacién, constaté la falta de atencién a las observaciones al identificarse que el
sujeto obligado no presentd el informe con justificacion a través de los mecanismos oficiales
. astablecidos siendo estos: oficialia de partes, oficialia de partes virtual y/o a través del
N correo electronico institucional seguimiento_ resolucionesot@idaipgroo.org.mx ; el cual fue
requerido y notificado por correo electrénico institucional en fecha veinticinco de mayo del
‘¢ presente. Asimismo, se hizo la revisién en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su
<Pagira de Internet y se confirmd la falta de atencion a las observaciones requeridas,

tonfirmandose el incumplimiento total a la determinacién hecha por el Instituto.

5. Al confirmarse la falta de atencion por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
requeridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones |1,
V, XX y XXVIII que la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
de apremio que estime necesarias para hacer efectivas sus determinaciones, en
concordancia con los Articulo 192 y 195 de dicha Ley, toda vez de que el Partido de la
Revolucién Democratica no cumplio con la carga y actualizacion de la informacién a la que
se encuentra obligado y sin haber entregado en tiempo y forma el inferme de cumplimiento
requerido, incumpliendo asi con las obligaciones que la Ley de la materia le mandata en su
Articulo 54, Fracciones IX y Xil; por lo anteriormente expuesto, el Pleno de este Organo
Garante impondra la Amonestacién Publica al Sujeto Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle al Partide de la Revolucién Democratica a
través de su Titular, se dé puntual atencidn a la publicacion y/o actualizacion de su
informacién, entregando su informe de cumplimiento, sefialando: los nombres, cargos y
adscripciones de la(s) servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la

informacion en la que se detectaron inconsistencias, en un plazo de cinco dias habiles
a partir de la notificacién del presente acuerdo; apercibiéndole que en caso
" contrario se le impondra la multa minima establecida en la Ley en el Articulo 192 con
// Telacion al 111, correspondiente a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo General?

aplicable al ejercicio 2021, equivalente a $21, 255.00 (Veintiun Mil Doscientos Cincuenta y
Cinco pesos 00/100 MXN) para cada uno de los servidores publicos que incumplen con su
obligacion. :

L Art. 192 LTAIPQROO. Fraceidn |l Multa, de-ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el salario minimo general vigente
[...] Las medidas de apremic de cardcter econdmico no podran ser cubiertas con recursos pablicos.
2$141.70 segun lo determing la Comisidn Nacional de los Salarios Minimos para el ejercicio 2021.
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En virtud de los resultandos y considerandos antenores con fundamento en los articulos

25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno de[ IDAIPQROOC emite las sngwentes
determinaciones a través del siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE AL PARTIDG DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA LA
MEDIDA DE APREMIO CONSISTENTE EN LA AMONESTACION PUBLICA POR EL
INCUMPLIMIENTO TOTAL A LA DETERMINACION GENERADA.CON MOTIVO DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021; misma que
surtira sus efectos a partir de la notificacién del presente acuerdo S|endo difundida a través
del portal de internet del Instituto.

SEGUNDO. SEHACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO COI\‘SISTENTE EN LA MULTA MiNIMA que contempla esta Ley,
correspondiente a ciento cincuenta veces. el Salarlo Minimo General, REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN' PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIFICACION DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUAL!ZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y - SENALE: LOS  NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medlo de OfICIO para los efectos legales a
gque hay lugar.

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de .séptiemlbre de dos mil veintidés.

ATENTAMENTE

.COM ; IONADO

C.c.p. Mtra. Mayra San Rofmé ¥Carrillo Medina. Consejera Presidents del Institito Electorai de Quintana Roo Ccnommtento '
C.c.p. C.P.C. José Gabrie! Polanco Bueno. Titular del Organo Interno de Cantrof del IEQROO Conocrm\emo

C.c.p. Lic. Aida Ligia Castro Basto, Secretaria Ejecutiva. Cenocimiento- . .

G.c.p. Lic. Juan Carlos Chavez Castafieda, Coordinador de Vinculacicn, Ssguimiento

G.c.p. Lic. Nassim Farah Castillo, Director de Seguimiento a Resolucucnes de Denuncias-y Dictamenes de Cumpilmnento a Obligacicnes de Transparenga,

PLENO/CV/ALCH, ﬂ@/




Instituto de Accesa a la Informacion y Proteccién de Datos Personales de Quintana Roo
Pleno 075

Ndm. de Oficio: IDAIPQROO/SS, 10/164/IX/2022

Asunto: Se notifica acuerdo de incumplimiento

Chetumal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022

2022, Afio del Nuevo Sistema de Justicia Labaraf en el Estado de Quintana Roo”.

IRELDA PATRICIA CASADOS PAJIN

COMISIONADA POLITICO NACIONAL DEL PARTIDO
DEL TRABAJO EN QUINTANA ROO

PRESENTE

ATN C. SUEMY DE LOS ANGELES PECH HAU

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y

PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL PT
De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparenciay Acceso
a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en seguimiento al
oficio de requerimiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirmo el incumplimiento total
de la determinacion por parte del Partido del Trabajo, en apego a los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacién, homologacion y estandarizacion de la informacién de las obligaciones

establecidas en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia.

Por lo que, el Pleno del IDAIPQROQO le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de la "Verificacion Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021" (se anexa acuerdo de Pleno)
conteniendo fa imposicién de una AMONESTACION PUBLICA vy el apercibimiento de que en caso
de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habiles contados a partir de la notificacion

del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada Ley a la(s)

servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la informacién en la que se detectaron las
inconsistencias.

Considerando que la transparencia efectiva permite una mejor rendicion de cuentas y nos asiste a
fograr un Estado mas democratico, le reafirmamos nuestra entera disposicion para el cumplimiento
de esta obligacion.

ATENTAMENTE

MTRA. CLAUDETTE FANELL GONZALEZ &
OMISIONADA

C.c.p. Mtra. Mayra San Roman Carrilio Medina. Consejera Presidenta del Instituto Electoral de Quintana Roo. Conocimiento.
C.c.p. C.P.C. José Gabriel Polanco Bueno. Titular del Organo Inteme de Control del IEQROQ. Conogcimiento.

C.c.p. Lic. Aida Ligia Castro Basto. Secretaria Ejecutiva del IDAIPQROD. Conocimiento

C.c.p. Lic. Juan Carlos Chavez Castafieda. Coordinador de Vinclacion del IDAIPQRCO, Seguimiento

-&_!%i;siv;zm-

4
o,
C.c.p. Lig sim Farah Castillo. Director de seguimiento a resoluciones de denuncias y dictdmenes de cumplimienta a obligaciones de transparefSREBEr
IDAIPC Atencion y Seguimiento. -
G.cp. diente/Minutaric
ALCBLCECH

i

\

Av. Othdn P Blanco No. 64 entre Cozumel y Josefa Crtiz de Dominguez, Col Bario Bravo,
Chetumal, Quintana Roo. C.P. 77098 | www.idaipgroo.org.mx
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INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/IDAIPQROO/PLENO/CV/DSRDDCOT/13/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POREL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVACIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DEL PARTIDO DEL TRABAJO, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

RESULTANDOS

. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, el Instituto, de oficio o
a peticion de los particulares, llevara a cabo verificaciones que tendran por objeto revisar y
constatar el cumplimiento de los sujetos obligados y vigilard que las obligaciones de
fransparencia que publiquen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 al 105 de
la Ley y demas disposiciones aplicables.

. Que de conformidad con el articulo 109, fraccion Il de la Ley de Transparencia Local, es
parte de! procedimiento de verificacion; formular Jos requerlmlentos que procedan a efecto
de que el Sujeto Obligado subsane Ias mconmstenmas detectadas Y postenormente el
Instituto verificara el cumplimiento a dlChOS requerlmlentos

. Asimismo, en términos del a‘rticuio 1‘10 de Ia ‘citada Lely, en caso de que el Institu J
considere que. subsiste el incumplimiento total ofpatcial de 1a resolucién; en un, plazo, ng
mayor a cinco.dias, se'informara al Pleno, para que en su caso, imponga las medidas dg...
apremio o sanciones conforme|a lo estab[ecndo en las Fraccuones I y Il del Art, 192 Clt )
1l Tltu!o DeC|mo de dicha Ley y I T TSI T URIE LS SN BERTOR

43 ‘ ‘: ; .".i: \ : -L ) :sil: B JeE I o

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descritc en el Capltulo vV, “‘De la Venﬁcacmn deAas,
Obligaciones de Transparencia’, de la Ley de Transparencia y Acceso a Ia Informdefdn
Publica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la'informacion y. Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo, a través,de la
Coordinacion de Vinculacion, el veinte de abril del dos mil veintidés, obtuvo los resultados
de la verificacion wirtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de la Ley, respecto del

ejercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al diez de febrero del dos mil veintidés.

2. Como resultado de dicha veriflcamon ‘'se obtuvo el [ndice Global de Cumplimiento (IGCot)
del Partldo del Trabajo asi como las observaciones detectadas, por las que se le requiri6
atenderlas dentro de un plazo de veiite dias hablles apermblendole gue en caso de no
hacerlo se le |mpondna alguna de las medldas de apremlo consastente en una
amonestamon publica, amonestac;on pnvada multa 0 sanaon correspondlente ‘
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3. Que en.fecha veintitrés de junio del. presente afio fenecno el plazo de veinte dias habiles
para que el Sujeto Obligado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
determinacién sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
carga de informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su Portal de Internet,
por lo que, en consecuenma mcumpllo con esta obllgaCIon gue la Ley le asigna.

4. En fecha veinticuatro de junio, la Dnrecmon de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias
y Dictamenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacion
de Vinculacién, constatd la falta de atencion a las observaciones al identificarse que el,
sujeto obligado no presentd el informe con justificacidn a través de los mecanismos oficiales
establecidos siendo estos: oficialia de partés, oficialia de partes virtual y/o a través del
correo electronico institucional seguimiento_resolucionesot@idaipqroo.org.mx ; el cual fue
requeride y notificado por la via oficial el veinte de mayo y por correo electrénico
* institucional en fecha veinticinco de mayo del presente. Asimismo, se hizo la revision en la
Plataforma Nacional de Transparencia y en su Pagina de internet y se confirmé la falta de
atenciéon a las observaciones requeridas, confirmandose el incumplimiento total a la
determinacién hecha por el Instituto.

5. Al confirmarse la falta de atencién por parte del Sujeto Obligado a las observaciones

Tegueridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones I,

V, XXy XXV gue la Ley de Transparencia Local e establece, puede imponer las medidas

-¢de apremio que estime necesarias para hacer efectivas sus determinaciones, en
copea dancia con los Articulo 192 y 195 de dicha Ley, toda vez de que el Partido del Trabajo
<o cumplio con la carga y actualizacién de la informacién a la que se encuentra obligade y

sin haber entregado en tlempo y forma: el informe de cumplimiento requerido, incumpliendo

asi con las obligaciones que la Ley de la materia le mandata en su Articulo 54, Fracciones
X y Xll; por lo anteriormente expuesto, el Pleno de este Organo Garante impondra la
onestacion Publica al Sujeto Obligado.

6. Por consecuencia, es pertinente requerirle al Partido del Trabajo a través de su Titular,
“’se dé puntual atencién a la publicacién y/o actualizacién de su informacién, entregando su
informe de cumplimiento, sefialando: los nombres, cargos y adscripciones de la(s)
servidora(s) y/o servidor(es) publico{s) responsable(s) de la informacién en la gue se
detectaron inconsistencias, en un plazo de cinco dias habiles contados a pariir de la
notificacion del presente acuerdo; apercibiéndole que en caso contrario se le impondra la
muita minima gstablecida en la Ley en el Articulo 192 con relacidn al 111, correspondiente
a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo General? aplicable al gjercicio 2021, equivalente
a $21, 255.00 (Veintiin Mil Doscientos Cincuenta y Cinco pesos 00/100 MXN) para cada
uno de Ios serwdores publicos gue incumplen con su obligacion. ‘

L Art. 192 LTAIPQROQ. Fraccién . Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el salario minimo general vigente
[-.-] Las medidas de apremio de caracter econémico no podran ser cubiertas con recursos piiblicos.
25141.70 segin lo determind la Comision Nacional de los Salarios Minimos para el ejercicio 2021.
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En virtud de los resultandos y consu:ierandos anterlores con fundamento en los artlculos

25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pleno del IDAIPQROO emite las siguientes
determinaciones a través del siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. SE IMPONE AL PARTIDO DEL TRABAJO LA MEDIDA DE APREMIO
CONSISTENTE EN LA AMONESTACION PUBLICA POR EL INCUMPLIMIENTO TOTAL
A LA DETERMINACION GENERADA CON MOTIVO DE LA VERIFICACION VIRTUAL
OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021; misma que surtlra sus efectos a partir de

fa notificacion del presente acuerdo, siendo difundlda a traves del portal de internet del
Instituto.

SEGUNDO. SE HACE EL APERCIBIMIENTO QUE DE PERSISTIR EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA MINIMA gue contempla esta Ley,
carrespondiente a ciento cincuenta veces el Salario Minimo General, REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIFICACION DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO 'Y '_'SESIAL-E:,' - LOS: NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS. '

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medio de oficio para los efectos legales a
que hay lugar.

En la Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de septiembre de dos mil veintids.

ATENTAMENTE
EL PLENO DEL IDAIP@ROO

§ SR g derenn & b iamannise

C.c.p. Mtra. Mayra San Romén Carrfilo Medina. Consejera Presidenta de! Instituto Electoral de Quintana Roo. Connmm:snto B Satwa dg e R:a
L.cp. C.P.C. José Gabriel Polanco Bueno. Titular de! Organo Intemo de Control del IEQROO Conocimienta. . ) . '
C.c.p. Lic. Aida Ligia Castro Basto, Secretaria Ejecutiva. Conocimiente : ‘1"?
C.cp. Lic. Juan Carlos Chavez Castafieds, Coordinader de Vinoulacidn, Seguimisnto *’l 45
Ce p. Lic. Nassim Farah Castille, Director de Seguimiente a Rescluciones de Denuncias y chtamenes de Cumphmlemtc E) Obl\gamones de Transp 1f‘ben

Wmm
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Instituto de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo
Pleno 077

Num. de Oficio: IDAIPQROO.'5S 10/165/1X/2022

Asunto: Se notifica acuerde de incumplimiento

Chetumal, Quintana Roo; 07 de septiembre de 2022

‘2022, Afio del Nuevo Sisterna de Juslicia Laboral en ef Estado de Quintana Roo”.

BARBARA RUIZ VELAZQUEZ
PRESIDENTA ESTATAL DEL PARTIDO
CONFIANZA POR QUINTANA ROO
PRESENTE

ATN LIC. VICTOR MANUEL NOVELO VANEGAS

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL PARTIDO CONFIANZA POR QROO

De conformidad con lo establecido en el Titulo Sexto, Capitulo V de la Ley de Transparenciay Acceso
a la Informacion Piblica para el Estado de Quintana Roo, este Organo Garante en.seguimiento al

oficio de requenmiento turnado el diecisiete de mayo del presente, confirmd el incumplimiento tetal
de la determinacion por parte del Partido Confianza por Quintana Roo, en apego a los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacién, homologacion y estandarizacién de la lnformacuon de las -
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia. - SR IR
Por lo que, el Pleno del IDAIPQROO le notifica el presente ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO
respecto de la “Verificacién Virtual Oficiosa del Ejercicio 2021 (se anexa acuerdo de Pleno)

conteniendo la imposicion de una AMONESTACION PUBLICA v el apercibimiento de que encaso - - - -
“de no cumplir con lo ordenado en un plazo de cinco dias habhiles contados a partir de la notificacion

del presente, se le impondra una MULTA en los términos del Articulo 192 de la citada-Ley a la(s) -
servidora(s) y/o servidor{es) publico(s} responsable(s) de la informacion en la que se detectaron las
inconsistencias.

Considerando que la transparencia efectiva permite una mejor rendicién de cuentas:y. nos asiste a: -

lograr un Estado mas democratico, le reafirmamos nuestra entera dlsposmton para el cumpllmiento
de esta obligacién.

ATENTAMENTE
EL PL ) O DEL IDAIPQROO

T ST
MTRA: CLAUDETTE YANELL/GONZALEZ Al
COMISIONADA i
C.c.p. C.P.C. José Gabriel Polance Bueno. Titular del Organo Interno de Contral del IEQROO. Conogimiento.

C.cp. Lic. Aida |igia Castro Basto. Secretaria Ejecutiva del IDAIPQROG. Conocimiento
C.c.p. Lic. Juan Carlos Chévez Castafieda. Coordinador de Vinculacion del IDAIPGROO. Seguimiento

C.c.p. Mitra. Mayra San Roméan Carrilio Medina. Consejera Presidenta del Instituio Electoral de Quintana Roo. Conocimiento. é
§
§

C.c.p. Lic. Nassim Farah Castillo. Director de seguimiento a resoluciones de denuncias y dictdémenes de cumplimiento a obligacicnes de transparencia del
IDAIPQRED. Btencion y Seguimiento.
ainutario

Av. Othén F. Blanco MNo. 66 entre Cozumel y Josefa Ortiz de Dominguez, Col Barrio Bravo,
Chetumal, Quintana Roo. C.P. 77098 | www. iddiparoo.org.mx



Qunnlana Roe p

,ﬁ,#mf’naw

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
PLENO

ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/I DAEPQROO/PLENO/CV/DS RDDCOT/14/1X/2022

ACUERDO DE PLENO DEL INS TITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO POR EL QUE SE
CONFIRMA EL INCUMPLIMIENTO TOTAL A LAS OBSERVA CIONES DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO DEL EJERCICIO 2021 POR
PARTE DEL PARTIDO CONFIANZA POR QUINTANA ROO, CON BASE EN LOS
SIGUIENTES:

RESULTANDOS

1. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 86, 106 y 108 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacioén Plblica para el Estado de Quintana Roo, el Instituto, de oficio o
a peticion de los particulares, llevara a cabo verificaciones que tendran por objeto revisar y
constatar el cumplimiento de los su;etos obligados y vigilaré que las obligaciones de
transparencia que publiquen estos, cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 al 105 de
la Ley y demas disposiciones aplicables.

2. Que de conformidad. con el articulo 109, fraccion ill de la Ley de Transparencia Local, es,
parte del procedimiento de verlflcaczon formular Ios requenmlentos que procedan a efect
de que el Sujeto Obligado subsane las mconmstenc:as detectadas y posteriorme
Instituto verificara el cumplimiento a dichos requerimientos.

3. Asimismo, . en.términos :del articulo 110 dela citada Ley, en caso-de:que el Instituto
considere que subsiste el incumplimiento total o' parcial de ‘la resolucion,. en un plazo no
mayor a cinco dias, se informaraial Pleho' para que en su ¢aso, imponga las-medidas de
apremio o sancionés conforme-a Io estabiecsdo en Ias Fraccmnes 1 y i} del Art 192 Capltulo
I, Titulo Demmo deidicha Ley;y, ' w7 LR et FR

CONSIDERANDOS

1.Que de conformidad con lo descrito en el Capitulo V, “De la Verificacion de dfaé—"
Obligaciones de Transparencia’, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica para el Estado de Quintana Roo, en cumplimiento a sus atribuciones, el Instituto de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo, a través de la
Coordinacion de Vinculacion, el veinte de abril del dos mil veintidés, obtuvo los resultados
de la verificacion virtual oficiosa aplicada a los Sujetos Obligados de la Ley, respecto del
ejercicio dos mil veintiuno, con fecha de corte al diez de febrero del dos mil veintidos.

2. Come resultado de dicha veri‘r”c'acién se obtuvo el Indice Global de Cumplimiento (IGCot)
del Partido Confanza por Quintana Roo, asi como las observaciones detectadas, por las
que se le requmo atenderlas dentro de un: plazo de veinte dias hablles apermbxendole que
en caso de no hacerlo se le |mpondna aiguna de Ias medrdas de apremlo consistente en
una amonestamon publlca amonestacmn pnvada multa o sancmn correspoqdlente

| | \
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3. Que en fecha veintitrés de junio del presente afo fenecid el plazo de veinte dias habiles
para que el Sujeto Obligado notifique ante el Instituto el cumplimiento requerido a la
determinacion sin que este presentara su informe de cumplimiento con el que justificaria la
carga de informacién en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su Portal de internet,
por lo que, en consecuencia, incumplié con esta obligacién que la Ley le asigna.

4. En fecha veinticuatro de junio, la Direccidn de Seguimiento a Resoluciones de Denuncias
y Dictamenes de Cumplimiento a Obligaciones de Transparencia, adscrita a la Coordinacion
de Vinculacion, constaté la falta de atenciéon a las observaciones al identificarse que el
sujeto obligado no presentd el informe con justificacién a través de los mecanismos oficiales
establecidos siendo estos: oficialia de partes, oficialia de partes virtual y/o a través del
correo electronico institucional seguimiento_resolucionesot@idaipgroo.org.mx ; el cual fue
requerido y notificado por correo electrénico institucional en fecha veinticinco de mayo del
presente. Asimismo, se hizo la revisidon en la Plataforma Nacional de Transparencia y en su
Péagina de Internet y se confirmé la falta de atencion a [as observaciones requeridas,

™,_genfirmandose el incumplimiento total a la determinacién hecha por el Instituto.

. Al confirmarse la falta de atencién por parte del Sujeto Obligado a las observaciones
equeridas, este Instituto, en apego a las atribuciones que en su Articulo 29 Fracciones I,
WV, y XXV que la Ley de Transparencia Local le establece, puede imponer las medidas
[ “apremio que estime necesarias para hacer efectivas sus determinaciones, en
toncordancia con los Articulo 192 y 195 de dicha Ley, toda vez de que el Partido Confianza

por Quintana Roo no cumplié con la carga y actualizacion de la informacién a la que se -

encuentra obligado y sin haber entregado en tiempo y forma el informe de cumplimiento
requerido, incumpliendo asi con las obligaciones que la Ley de la materia le mandata en su
Articulo 54, Fracciones IX y XII; por lo anteriormente expuesto, el Pleno de este Organo
Garante impondra la Amonestacion Publica al Sujeto Obligado.

or consecuencia, es pertinente requerirle al Partido Confianza por Quintana Roo a
través de su Titular, se dé puntual atencién a la publicacién yfo actualizaciéon de su
informacién, entregando su informe de cumplimiento, sefialando: los nombres, cargos y
adscripciones de la(s) servidora(s) y/o servidor(es) publico(s) responsable(s) de la
informacién en la que se detectaron inconsistencias, en un plazo de cinco dias habiles
contados a partir de la noftificacidn del presente acuerdo; apercibiéndole que en caso
contrario se le impondra la multa minima establecida en la Ley en el Articulo 192 con
relacién al 111, correspondiente a ciento cincuenta veces' el Salario Minimo General?
aplicable al ejercicio 2021, equivalente a $21, 255.00 (Veintiin Mil Doscientos Cincuenta y
Cinco pesos 00/100 MXN) para cada uno de los servidores pUblicos que incumplen con su
obligacion.

L Art. 192 LTAIPQROO. Fraccion 1. Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el salario minimo general vigente

[...] Las medidas de apremio de caracter econdmico no podran ser cubiertas con recursos pablicos.
2$141.70 segun lo determiné la Comisién Nacional de los Salarios Minimes para el gjercicio 2021. N
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INSTITUTO DE ACCESO'A LA INFORMACION .
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO
. PLENO
ACUERDODEINCUMPLIMIENTO/ DAIPQROO/PLENOICV/DSRDDCOT}"}4/IX}'2022

En virtud de fos resultandos y consmierandos anterlores con fundamento en los articulos

25, 29 y 33 de la Ley de la materia, el Pieno del IDAIPQROO emite las siguientes

determinaciones a través del siguiente: a

AcusRDo

PRIMERO. SE IMPONE AL PARTIDO CONFIANZA POR QUINTANA ROO LA MEDIDA
DE APREMIO CONSISTENTE EN. LA AMONESTACION PUBLICA POR EL
INCUMPLIMIENTO TOTAL A LA DETERMINACION GENERADA CON MOTIVO DE LA
VERIFICACION VIRTUAL OFICIOSA RESPECTO: DEL EJERCICIO 2021, misma que
surtira sus efectos a partir de la notificacion del presente acuerdo S|endo difundida a fravés
del portal de internet del Instituto.

SEGUNDO. SEHACEEL APERCIBIMIENTO QUE DE PERS'IST!R EL INCUMPLIMIENTO
SE LE IMPONDRA A CADA. SERVIDOR PUBLICO RESPONSABLE DE LA
INFORMACION EN LA QUE SE DETECTARON INCONSISTENCIAS, LA MEDIDA DE
APREMIO CONSISTENTE EN LA MULTA MINIMA que contempla esta Ley,
carrespondiente a ciento cincuenta veces el Salario Minimo General, REQUIRIENDO AL
TITULAR DEL SUJETO OBLIGADO PARA QUE EN UN PLAZO NO MAYOR A CINCO
DIAS HABILES A PARTIR DE LA NOTIF]CACION DEL PRESENTE, CUMPLA CON LA
PUBLICACION Y/O ACTUALIZACION DE LA INFORMACION, ENTREGUE SU
INFORME DE CUMPLIMIENTO Y SENALE: LOS NOMBRES, CARGOS Y
ADSCRIPCIONES DE LOS ANTES MENCIONADOS. :

TERCERO. Notifiquese el presente acuerdo por medio de oficio para los efectos legales a
que hay lugar.

En Ja Ciudad de Chetumal, Quintana Roo al siete de septiembre de dos mil veintidds.

ATENTAMENTE

ONADA

C.c.p. Mira. Mayra San Raman Carrillo Medina. Consejera Presidenta del Institute Electoral de Quintana F{oo Conacimignte.
C.c.p. C.P.C. José Gabriel Polanco Bueno. Titular del Organo Intame .de Control del IEQROO Conommlento
GC.c.p. Lic. Aida Ligia CGastro Basto, Secretaria Ejecutiva. Conecimiento '

G.cp. L\c Juan Carlos Chévez Castaneda Coord\nador da\fsncu\acmn Seguim \ento
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