Oficio NUm. IDAIPQROQO/PLENO/CV/11/11/2019
Asunto: Resolucion sobre acuerdo de mérito.

Chetumal, Quintana Roo; 11 de febrero de 2019, ;
“2019, ano del respetfo a los derechos humanos". .

MTRO. MARCO ANTONIO TOH EUAN,
PRESIDENTE DE LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS :
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

PRESENTE. W

I

Con fundamento en los articulos 23, 25, octavo Transitorio de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; articulos 1°, 2, 6, 8, 9, 10, 52, 54, 56, 74, 75, 83, 85, 106, 107, 109, 110, 111 y 192 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, se hace su
conocimienfo que en consideraciéon al dictamen realizado por la Coordinacion de Vinculacién de este
.Orgcno Garante, se resuelve ratificar el “ACUERDO DE CUMPLIMIENTO DE CARGA DE INFORMACION
PUBLICA EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA (P.N.T.), SOBRE OBLIGACIONES COMUNES Y
ESPECIFICAS DE LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, CON CORTE

AL TERCER TRIMESTRE DE DOS MIL DIECIOCHO",

Por lo que se instruye a la Coordinaciéon de Vinculacién para que notifique y publique el citado
“ACUERDO DE MERITO POR BUENAS PRACTICAS DE TRANSPARENCIA" en el portal institucional de este
Organo Auténomo, en la seccién de transparencia, asi como en la plataforma nacional de transparencia
(SIPOT).

Induciendo al Sujeto Obligado verificado a que en lo sucesivo mantenga estos resultados, asi lo

proveyeron y firman los Comisionados del Pleno del Instituto de Acceso a la Informacién y Proteccién de
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ACUERDO DE CUMPLIMIENTO DE CARGA DE INFORMACION PUBLICA EN LA
PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA (P.N.T.), SOBRE OBLIGACIONES COMUNES
Y ESPECIFICAS DE LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO, CON CORTE AL TERCER TRIMESTRE DE DOS MIL DIECIOCHO, A CARGO
DE LA COORDINACION DE VINCULACION DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE QUINTANA ROO, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL CAPITULO V DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE QUINTANA ROO.

RESULTANDO

UNICO: Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo,
establece:

Articulo 52. Son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su informacion y proteger los
datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, municipios, organos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en el Estado.

Articulo 54. Los sujetos obligados deberan cumplir con las siguientes obligaciones, segun corresponda,
de acuerdo a su naturaleza:

()

XIl. Publicar y mantener actualizada la informacién relativa a las obligaciones de transparencia;

()

Artfculo 56. Los sujetos obligados serdn los responsables del cumplimiento de las obligaciones,
procedimientos y responsabilidades establecidas en esta Ley y en la Ley General, en los términos que
las mismas determinen.

Articulo 74. El Instituto, en el ambito de su competencia, desarrollara, administrard, implementara y
pondrd en funcionamiento la plataforma electrénica que permita cumplir con los procedimientos,
obligaciones y disposiciones sefialadas en la presente Ley para los sujetos obligados y el propio Instituto,
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de conformidad con la normatividad que establezca el Sistema Nacional, atendiendo a las necesidades
de accesibilidad de los usuarios.

Articulo 75. El Instituto y los sujetos obligados deberdn incorporarse a la Plataforma Nacional de
Transparencia, para lo cual deberdn acatarse los lineamientos expedidos por el Sistema Nacional.

Articulo 83. Los sujetos obligados deberdn poner a disposicidn de los particulares, toda la informacién a
que se refiere este Titulo, en sus respectivos portales de internet y a través de la Plataforma Nacional,
de acuerdo a los lineamientos técnicos que, para tal efecto, emita el Sistema Nacional.

Articulo 85. Los sujetos obligados deberan actualizar, por lo menos cada tres meses, la informacién
correspondiente a las obligaciones de transparencia, salvo que en la presente Ley o en otra disposicién
normativa se establezca un plazo diverso.

Articulo 86. El Instituto, de oficio o a peticién de los particulares, verificard el cumplimiento que los
sujetos obligados den a las disposiciones previstas en este Titulo.

Las denuncias presentadas por los particulares podrdn realizarse en cualquier momento, de
conformidad con el procedimiento sefialado en la presente Ley.

Articulo 106. El Instituto vigilara que las obligaciones de transparencia que publiquen los sujetos
obligados cumplan con lo dispuesto en los articulos 91 a 105 de esta Ley y demas disposiciones
aplicables.

Articulo 107. Las acciones de vigilancia a que se refiere este Capitulo, se realizardn a través de la
verificacion virtual o técnica. Esta vigilancia surgird de los resultados de la verificacidn que se lleve a cabo
de manera oficiosa por el Instituto al portal de internet de los sujetos obligados o de la Plataforma
Nacional, ya sea de forma aleatoria o muestral y periédica.

Articulo 109. La verificacién que realice el Instituto se sujetara a lo siguiente:
. Constatar que la informacién esté completa, publicada y actualizada en tiempo y forma;

Il. Podr4 solicitar, en todo momento, los informes complementarios al sujeto obligado que requiera
para allegarse de los elementos de juicio que considere necesarios para llevar a cabo la verificacién;

ll. Emitir un dictamen en el que podré determinar que el sujeto obligado se ajusta a lo establecido por
esta Ley, o en caso de incumplimiento, formular los requerimientos que procedan a efecto de que el
sujeto obligado subsane las inconsistencias detectadas dentro de un plazo no mayor a veinte dias;

IV. El sujeto obligado debera informar al Instituto sobre el cumplimento de los requerimientos del
dictamen, y
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V. El Instituto verificara el cumplimiento a la resolucién una vez transcurrido el plazo y si consideran
que se dio cumplimiento a los requerimientos del dictamen, se emitira un acuerdo de cumplimiento.

Articulo 110. Cuando el Instituto considere que existe un incumplimiento total o parcial de la
determinacién, le notificardn, por conducto de la Unidad de Transparencia, al superior jerarquico del
servidor publico responsable de dar cumplimiento, para el efecto de que, en un plazo no mayor a cinco
dias, se dé cumplimiento a los requerimientos del dictamen.

En caso de que el Instituto considere que subsiste el incumplimiento total o parcial de la resolucién, en
un plazo no mayor a cinco dias, se informard al Pleno del Instituto para que, en su caso, imponga las
medidas de apremio o sanciones, conforme a lo establecido por esta Ley.

Articulo 111. Las determinaciones que emita el Instituto deberdn establecer los requerimientos,
recomendaciones u observaciones que formulen y los términos y plazos en los que los sujetos obligados
deberan atenderlas.

El incumplimiento a los requerimientos formulados, sera motivo para aplicar las medidas de apremio,
sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar.

Articulo 192. El Instituto podrd imponer al servidor publico encargado de cumplir con la resolucién, o a
los miembros de los sindicatos, partidos politicos o a la persona fisica o moral responsable, las siguientes
medidas de apremio para asegurar el cumplimiento de sus determinaciones:

I. Amonestacidn publica o privada, o
Il. Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el salario minimo general vigente.

Para determinar el monto, el Instituto deberd tomar en cuenta la gravedad de la falta Y, en su caso, las
condiciones econdmicas del infractor y la reincidencia.

El incumplimiento de los sujetos obligados serd difundido en los portales de obligaciones de
transparencia del Instituto y considerados en las evaluaciones que realice éste.

En caso de que el incumplimiento de las determinaciones del Instituto implique la presunta comision de
un delito o una de las causas de sancién de esta Ley, el Instituto debera denunciar los hechos ante la
autoridad competente.

Las medidas de apremio de cardcter econémico no podrén ser cubiertas con recursos publicos.
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CONSIDERANDO

UNICO. Que de conformidad con lo descrito en el Articulo 109, fraccién Ill, en cumplimiento a sus
atribuciones, el Instituto de Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales de Quintana
Roo, el veintinueve de noviembre de dos mil dieciocho obtuvo los resultados de la verificacion
virtual realizada sobre la informacién publicada por la Comisién de los Derechos Humanos del
Estado de Quintana Roo en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, inherente a
sus obligaciones comunes y especificas, con corte al tercer trimestre de dos mil dieciocho,

arrojando un indice global de cumplimiento (IGC) de 90.67 %.

Rango que a partir del 80 %, es considerado como admisible, al constatarse la publicacion de
informacioén en todas las fracciones aplicables al Sujeto Obligado, manteniendo observaciones
adjetivas finales que deben subsanarse de manera pronta y expedita una vez que se notifique el
acuerdo en comento.

En virtud de los resultados y considerandos anteriores, se emite el siguiente:

ACUERDDO

PRIMERO. Con fundamento en lo establecido en el Articulo 106 y Articulo 109 fraccion V de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, al

constatarse un indice general de cumplimiento de 90.67%, manteniendo

observaciones adjetivas finales que el Sujeto Obligado debe subsanar de manera pronta y
expedita (una vez que se le notifique el acuerdo en comento), la Coordinacidn de Vinculacién
del Instituto de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo

emite el presente ACUERDO DE CUMPLIMIENTO DE CARGA DE INFORMACION PUBLICA
EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA (P.N.T.), SOBRE OBLIGACIONES
COMUNES Y ESPECIFICAS POR PARTE DE LA COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, CON CORTE AL TERCER TRIMESTRE DE DOS MIL
DIECIOCHO.

~.
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SEGUNDO. El

presente “ACUERDO DE MERITO POR BUENAS PRACTICAS DE

TRANSPARENCIA” seré publicado en el portal institucional del Instituto de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo, en la seccién de transparencia
y la Plataforma Nacional de Transparencia (SIPOT). De manera adicional, se remitira a las
direcciones de correo electrénico institucional del Sujeto Obligado verificado.

Induciendo al Sujeto Obligado verificado a que en lo sucesivo mantenga estos resultados.

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo a los seis dias del mes de febrero del afio dos mil

diecinueve.

Clop, Lic. Alda Lgla Casre Baste, Secretara Ejmcutiva,

PLENQ/CV/ICCC

Lic. Jaime Roberfo

>6mez Gamboa
Director de Verificacion de Obliga€iones de Transparencia y Denuncias
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VERIFICACION VINCULANTE LTQR 2018

=dap
COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
" Fecha de Inicio de la Verificacion: Fecha de Término de la verificacion
26/11/18 B ' 29/11/18 |
INDICE GLOBAL DE CUMPLIMIENTO EN PORTALES DE TRANSPARENCIA
IGceer: 90.67%
Art. [ Fraccién Aplica Crit. Sust Crit Adj. indice
[ 91y92 [ 3 [ 90.42% | 91.05% | 90.67% |
E 92 | NO | NA | NA [ NA ]
| 94 | NO | NA [ NA [ NA [
| 96 | NO | NA | NA | NA |
| 97 | NO | NA [ NA | Na |
_t 98 | NO | NA | NA [ NA
[ 99 | NO | NA | NA | na |
] 100 | NO | NA | NA | NA |
| 101 ] NO i NA | NA | NA |
[ 102 | NO | NA | NA | NAa
|  sosrar | NO | NA | NA | NA |
| sierap _|——na | NA | NA | NA |
\ 82067hP | NO [ A | NA | na |
i [N P i h

Verificadpi<iaesto-€0ral Godoy f Coogdinador: rfos Chavez Castanieda
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Instituto de Accesaa la Infarmacion
y Proteccion de Datos Personales
* de Quintana Roo

Requerimientos, Recomendaciones y Observaciones derivadas de la verificacion de las obligaciones

de transparencio establecidas en la Ley General de Transparencia

LTG 2018

COMISION DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

Art. 91 - Fraceidn L. Marco Normative

Criteria valoragidn Tipa Obser vl [4
Criterio 3. Tipe da pormatividad (catdiogo); Canstitucidn Palitica da los Estados :
Unidos Maxicanos/Trataga internacional /Censtitucidn Polltica de la enlidad
|fedarativadEstatuto/L vy Guneral /Loy Federal/Ley Organica/L ey local/Liy i i
| ia/Cadi r e |/Rglos de oparseigng 1 o Requerinicnts e acuerdo afos |Il\Eiml9l.“0§ tecnicos generales se dede dar cumplimients a esta acclofy ya que solo benen
1 { 2!
Criterios/Politica/Condiclones Mo rma/Band o,/ Resslucian/Linsamientlos/Circular/a fERistrac A sagam 8t Interncamaii ey dymig g8 fuinsin desucampuiEnds *
cuerdo/Convenio/Contiato/ (st atuto sindical /Estatute Universitario/[statuto de !
personat marales/Memorsndo de entendimientofOtro 3 J
Art. 9] - Fraccidn . Etructura orgdnica
Criterio Valoracion Tipo Dbsevaciones, R ionesy/o 1
Criterio 1. La informacion publicada deberd estar actualizada al periodo gue
corresponde, de acuerde con la Tabla de actuadiracion y conservacidn de la ! 1 Dbservacién Escorrecta lainformation solo que debers conservar la referents al uitimo trimestre que eite Informando
informacién
Art. 91 - Fraccidn i de cada Area
Critario Walaracion Tipa Dhbservaciones, Recomendaciones y/e fequerimientos
Criterio &. La infarmacldn publicada debera mstar actualizad s sl perloda que
corresponde, deacuerda con la Tabla de actualizacisn v canservacldn dela 2 s Recomendacidn La informacion na se encuentra actualizada ya que salo tienela det primes trimestre
informacian
Art, 91 . Fraceicn ¥i. Contrataciones honomarios
Criterio Valoracian Tipo Dbservaciones, Recomendacionesy/a Aequerimientos
é:_ir;:m;‘.i:nuﬂu gueseintorma fecha deimicio y fecha ce términe con el farmate 1 08 P Debus corragl yu s tns ez et e O, N
ICriterio 15, La infermacidn publicada deberd estar actualizada al periodo que
forrasponde de stuerda con |8 Tadla de actudiiacian y conservacion de la 1 05 Reguerimiento Debera actualizar la infarmacion correspondiente
.n formacian
Art. 41 - Fracclon Il Declaraciones patrimoniales
Criterin valoracion Tipe Observaciones, Recomandacionesy/o Requarimientos
:I':;:':J:r.;:“h“ L e SR T e | 1 J 05 | Renuerimients lm FECHA DE VALIDACION E5 INCORRECTA DE ACUERDD A LOS LTG |
Art, 91 - Fraccion XV 11 Datos currlcul
Criteric Valorsclon Tipa Dhservaciones, Recomundaciones y/o Requarimientos
|Crteria 1, Erercicio | 3 | [ _[Feguerimienta |NOSE PUEDE EMITIR CALIFILICACION, YA QUE NO SEENCUENTRA INFORMACION EN LA PLATAFORMEA 51207 if}
Art, 81 - Fraccion ¥VIIL Funclonark d
Criterio Valoracion Tipz Dtiser " vio Reg 1
s bt ki ot bl l 1 05 ||lwilqlin|mlr.‘ LA FECHA DE VALIDACION ES INCORRECTA DE ACUERDO ALOS LTG |
|dia/mm/aia
Art. 31 -Fraccion XKill. Comunicacion social y publicidad
Criteria valoracion Tipo Ohservaciones, ¥ie
[E[;;f;:;’:“hi deialidéciandela miormssion publicnduconsifirmata ‘ 1 ] 05 ‘Reﬂ\dtrimi:nlu E&ﬂtm\ CEVALIDACION ES INCOARECTA DE ACUERDO A LDS LTG |
Art, 91 -Fraccinn KXIV. | de puditarias
Criteria Waloracldn Tipe Chservaciones, Aecomendaciones y/o Requerimientos
[g:;x':;?:a:“'““ ANTTHNEl BN G R i i S s R EGa S TN 1 ] 05 Requerimlants |LJ\FECH|’\ DE VALIDACION ES INCOARECTA DE ACUERDO A LDS LTG |

Art. 91 - Fraccién XXV L. Conceslones, contrates, licencinz o sutorl
Criterio lorscién Tipo Dhservaciones, R v/o
[Eriterio 1. Giereicio ] | 0 [Fequerimiente [N SE PUEDE EMITIR CALIFICACION, YA GUE NO ENCUENTRA INFORMACION EN LA FLATAFORMA SPOT il |
Art. 91 - Fraccion XXIX. Informes
Criterin Valoracion Tiga Observaciones, R vfo Req
CI'I.[!I"PD 16, Lainfo (] blicada se organiza el farmato 29, en ef que 1 0s Resuetifants LACALIFICACION ASIGNADA DED.S ES DEBIDO A GUE SOLO CUENTA CON LA INFORMACION REFERENTEAL
se Incluyen tedoslos campos mpecificados en loscriterios sustantives de conten|da SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO EN CURSO, DERERA ACTUALIZAR LA INFORMACION

Art. 91 - Fraceidin KHXIL Padrén pr

¥
Criterio Valoraclon Tipo Observaciones, Aecomendaciones y/o Requesimientos
Criterip 29, Fecha de valldacidn dela iaformazién publcada con el larmato :
diafmeas/aic ] 1 ] a5 Jﬁlqurnmwnlﬂ lLA".EHFn BEVALIDACION E5 INCORRECTA DE ACUERDD A LOS LTG
Art. 81 -Fraccldn XXXV Resolucionesylaudos de juicios
Criteria Valoracidn Tiga o ¥io
terio 12. Lainformacién publicsda debera estar actualizada al penodo gue LA CALIFICACION ASIGNADA CEQS £S5 DESIDO A QUE 5010 CUENTA CON LA INFCRMACION REFERENTE AL PRIMER
corresponde, de scuerde con ls Tabla de actualizasidn y conservacion dela 1 os |Recomendacion TRIMESTRE 0L £ EACKCIO EN CURSO. DEBERA ACTUALIZAR DEBIDDA QUE HA VENCIDO LA ACTUALIZACION
|informacion CORRESPONDIENTE AL TERCER FRIMESTRE
Art. 91 - Fraccian XXXOVIIL P i
Criterio Valoracidn Tipo Obser iones y/o Reg ientos
[Eriterio 1 Ejercicia [ 1 | 0 [Requerimienta [HO SEPUEDE ENITIA CALIFICACION, YAGUE NO SEENCONTRO INFAOMACION EN LA PLATAFORMASPOT |
Art 91 -Fraccidn KXXIK. Actasy reselugionesdel Comité de Transparencia
Criterio Valoracidn Tigo Observaciones, i {aci yio R
Criterio 29, Lainfarmacidn deberd estar actualizads al periods que cerresponds, de 0.4 g ILﬂCMI?IEA{IUNASIENADADEI:.S ES DEBIDO ACUE SOLD CUENTA CON LA INFORMALION REFERENTE AL
acuerdo can |a Tabla o actualizacion y conservacisn de 1a inform acin b i sesmnmet ] TRIMESTRE DEL EIERCICIO EN CURSO. DEBENA ACTUALIZAR LA INFGRMACION CORRESPONDIENTE

Piginaldel
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Art, 81 - Fraceibn KXV, Dictimenes astados fi nancieras
1 alorasion Tipo Chbservaciones, Reco daciones y/o Reguerimi
Criterio 1 Gercicio [ 1 [ o [Raquerimienta T3 5 PLEDE EMITIR CALIFICACION, 1A QUE G SE ENCLIENTRA PERMISCS EN LA PLATEFDANE, _—I
Art, 91 - Fraccion KRV © i licenc jas o autor i gtorgados r
Critario Valaracidgn Tipe Obsereaciznes, Recomendacinnesy/o Bequerimientos
[Griteiia 1, Eercicio I 1 | ] [Requerimients [HGSE PUEDE EMITIR CALIFICACION, Y4 OUENG THCUENTRA INFORMACION EN LA PLATAFERMA 1P OT )|
BT 91 Fraccién KAWIIL. Procedimientas de adjudicacidn dicecta, Invitacidn Festringida y licitaciones
Criterio Waloracian Tipn Dhservacinnes, fecomendaciones o Requerimigntas o
Eriterlo 1 Tiwo dpracesimienta; Liitacian piblica; Inuitacian s cuanda men o3 frer (- = o aequerimiento 40 SE PLEDE EMITIR CALIFICACION, ¥ QUE NO ENCCNTRO INFOAMATION EN LA PLATAFEAMA SIPOT j
personas { Adudicacidn directa f Dira [espec ifiecar) |
Art. 91 - Fraccibn RAXV 1L, Programas ofrecidos ‘
Critena \ialoracion Tipo [} tanes, yfo Requerimientos
o 1. Ejercizio ] 1 [ 0 I imient [90 SE PUEDE EITIA CALIFICACION, A QUEND ENCUENTRA ER LA PLATAFORMA EN EL SIPOT 1
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