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Oficio Núm. IDAIPQROO/PLENO/CV/125/V/2019 
Asunto: Verificación de los Obligaciones de Transparencia. 

Chetumal, Quintana Roo: 03 de mayo de 2019. 

"2019: Año del Respeto a los Derechos Humanos" 

MTRA. ROCÍO MORENO MENDOZA, 
ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA SECRETARÍA 
DE DESARROLLO SOCIAL DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. 
PRESENTE. 

De conformidad con el Capitulo V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado 
de Quintana Roo, referente a la verificación de obligaciones de transparencia, en su artículo 109 fracción III, 
este Órgano Garante en cumplimiento a sus atribuciones procede a emitir dictámenes de verificación con 
carácter vinculatorio a los Sujetos Obligados de la Ley. 

Por tal razón, mediante el presente, se le notifican los resultados de la verificación virtual realizada a la Secretaría 
de Desarrollo Social del Estado de Quintana Roo con carácter censal sobre las obligaciones comunes y 
específicas, respecto a la información que al tercer trimestre del dos mil dieciocho, se publicó en cumplimiento 
a los atributos de calidad y accesibilidad. 

Por lo que sirva el presente, para instar a la Secretaría de Desarrollo Social, para subsanar las inconsistencias 
detectadas relacionadas con la carga de su información pública, debiendo remitir al IDAIPQROO en un plazo 
no mayor a veinte días hábiles (a partir de la notificación del presente), el reporte de cumplimiento con corte 
al primer trimestre de 2019, respecto a las observaciones de carga de información en la Plataforma Nacional 
de Transparencia (PNT) y en su Portal de Internet (se anexa reporte). 

Cabe aclarar, que en caso de que este Instituto no reciba dicho reporte de cumplimiento en el plazo 
establecido, se considerará que subsiste el incumplimiento, situación que será notificada por conducto de su 
Titular de Transparencia, para efecto que, en un plazo no mayor a cinco días hábiles, se dé puntual atención a 
los requerimientos señalados. 

Seguros de la atención que brindará al presente y que la colaboración entre ambas partes favorecerá la 
consolidación de un Estado transparente, hacemos propio el espacio para enviarle un cordial saludo. 

E. CINTIA YRAZU 
COMI 

II JOSÉ ORLANDO ESPINOSA R DRÍGUEZ 

COMISIONADO PRESIDENTE 

LA TORRE VILLANUEVA 	LIC. 	YELI DEL JESÚS IIZÁRR/ 
PLEN 

NADA 	 COMISI NADA 

rITF  

C.c.p. Fernando Pe ea Quintero. Titular de 
	

d de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos Personales 	la SE 

Lic. Aida Ligia astro Basto. Secretar' 
	utiva del iDAIP. 

Lic. Juan Carlos 
	

:vez Castafie 
	

dinador de Vinculación del IDAIP. 

Lic. Jaime Roberto 6 
	amboa. rector de Verificación de Obligaciones de Transparencia y Denuncias del IDAIP. 
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