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I Marco notrativo Y, X\ >~
Ij Estructura organica , —_
1] Las facultades de cada area
v Objetivos y metas institucionales
\" Los indicadores relacionados con temas de interés pUblico
Vi Indicadores y resultados
Vil Directorio de todas sus personas servidoras publicas

VI~ Remuneracion bruta y neta de todas sus personas servidoras publicas de base y confianza
IX  “Gastos por concepto de vigticos y de representacion

X Namero total de plazas ocupadas y vacantes del personal de base y de confianza
. Xl Personal contratado por honorarios
\\XII Declaraciones de situacién patrimonial de las personas servidoras publicas
X Datos de la unidad de transparencia

XIV / Lasconvocatorias a concurses para ocupar cargos publicos y los resultados de los mismos

XVI1 % Condiciones generales de trabajo y recursos publicos a sindicatos

XVl . —Peffil de los puestos y datos curriculares

XVIII' Listado de sus personas servidoras publicas con sanciones administrativas
XIX Servicios que ofrece

XX Tramites que realizan
XXI Informacién financiera presupuesto asignado, anual e informes trimestrales de gasto
XX Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social y publicidad oficial

XXV Resultados de las auditorias realizadas

XXV Resultados de la dictaminaciéon de sus estados financieros

XXVI Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales

XXVIl  Concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados
XXVIIl  Resultados de procedimientos de licitacion publica e invitacién restringida y de adjudicacién

directa realizada
XXIX Informes emitidos
XXX Estadisticas generadas.

XXX Informes programaticos presupuestales, balances generales y estados financieros

XXXII' pPadrén de proveedoresy contratistas

XXX Convenios de coordih’adén de concertacidn con el sector social o privado

XXXIV  Inventario de bienesimuebles e inmuebles en posesién y propiedad

XXXV  Recomendaciones emitidas por la Comisién Nacional de Derechos Humanos, Organismo@
Internacionales de Derechos Humanos y Comisién Estatal de Derechos Humanos.

XXXVI Lasresolucionesy laudos en los que sean parte
XXXIX Lasactasy resoluciones del Comité de Transparencia

XL Todas las evaluaciones y encuestas que realicen a programas financiados con recursos pUblk
XLI Los estudios financiados-con recursos publicos
XL Listado deJubHadosy pensi onadosy el monto gue reciben

XL Los ingresos recibidos por cualguier concepto

XLIV  Donaciones hechasa terceros eh diriero o en especie

XLV Catdlogo de d!SpOSICIOh documental y guia simple de archivos
XLVI Actas de seszones ordlnarfas y extraordinarias
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