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1 Marco normativoV
1l Estructura organica N
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i Las facultades de cada drea % A
v Objetivos y metas institucionales X '
v Los indicadores relacionados con temas de interés publico
Vi Indicadores y resultados .

VI, Directorio de todas sus personas servidoras publicas - | _
SOWHINS Remuneracion bruta y neta de todas sus personas servidoras publicas de base y confianza

'Ggstos por concepto de viaticos y de representacion

dmero total de plazas ocupadas y vacantes del personal de base y de confianza
0 nal contratado por honorarios
\XII Declaraciones de situacién patrimonial de las personas servidoras publicas

X Datos dd unidad de transparencia
Xwv /o EéiB\;:onvocatorias a concursos para ocupar cargos pUblicos, los requisitos, los procesos de
7. " selekcion, evaluacién y los resultados de los mismos
/ / MM\ \_Condiciones generales de trabajo y recursos publicos a sindicatos
v/ Péﬁil de los puestos y datos curriculares
WMl Listado de sus personas servidoras plblicas con sanciones administrativas
/ XIX,  Servicios que ofrece
{ XX}y Trémites que realizan
XX1 Informacién financiera presupuesto asignado anual e informes trimestrales de gasto
My XX Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social y publicidad oficial
JEXXIV  Resultados de las auditorias realizadas
XXV Resultados de la dictaminacién de los estados financieros

XXVIl  Concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados
XXV Resultados de procedimientos de licitacion publica e invitacién restringida y de adjudicacion
directa realizada

XXIX Informes emitidos
XXX Estadisticas generaq.a;f:

XXXI Informes prog ramél‘tiéidsépresu puestales, balances generales y estados financieros
XXXII  Padrén de proveedﬁ[f?'sfy contratistas
XXX Convenios de coordi F {on de concertacion con el sector social o privado

XXXIV  Inventario de bienes Em‘w_éebles e inmuebles en posesion y propiedad
XXXV ~ Recomendaciones @ ] :itj'gias por la Comisién Nacional de Derechos Humanos, Organismos
Internacionales de Eﬂ rechos Humanos y Comisién Estatal de Derechos Humanos.
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XXXVII  Los mecanismosy pr g-ra_rpas para el fomento y promocién de participacién ciudadana
XXXVl Los programas‘que ‘o}req_anj in€luyendo informacién sobre la poblacién, objetivo y desti
XXXIX  Las actas yresoluciones-de| Camité de Transparencia ;
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XLI Los estudios fi anc dos on recursos publicos
XLV Catdlogo umental guna simple de archivos
L Cualquier inform CIO @ de utili ad o se considere relevante
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i Articulo 92

Tabla de aplicabilidad deﬁdjetoiéslfgado

~Articulo 93 FRACCIONES ESPECIFICAS
FRACCION |

El presupuesto de egresos y las formulas de distribucién de los recursos otorgados
L N

N\ M Admimstrac:on y supervisién de las Zonas de Desarrollo Turistico Sustentable en los
\ del Estado, que sean objeto de convenio o de acuerdo con la federacion
AN I
/N—Clasificacion de establecimientos hoteleros y de hospedaje segun la regulacién vigente,

cuando exista convenio con el Estado

O Miecanismos de turismo accesible que garanticen las oportunidades de uso y disfrute de
Instalaciones y espacios turisticos a personas con discapacidad

Asi-lo aprueba el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales de Quintana

?fg Roo.

-

ATENTAMENTE

esus Lozano Ocman

Ultima actualizacién diciembre de 2024



