Eliminados: 1-12 por contener datos personales (folio y nombre) en términos de lo dispuesto en los

articulos 44 fraccién II, art. 116 de la LGTAIP; art. 137 LTAIPQROO; los numerales Quincuagésimo
sexto, el sexagésimo y sexagésimo segundo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas y al acuerdo

EXT-7/CT/27/10/21.01 de la séptima sesion extraordinaria del comité de transparencia del

IDAI

Q

ROO

Ay

-Publica para el Estado de Quintana Roo, interpuesto en confra de actos a

Pla presente Resolucién con base en los siguientes:

INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION Y

' ;dl al PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE
v Smbuiriy . QUINTANA ROO.

@;@M

RECURSO DE REVISION: - RR/534-18/N.JLB.

FOLIO DE LA SOLICITUD:

COMISIONADA PONENTE: LIC. MAGDA EUGENIA DE
LOZANO OCMAN.

ECHRRENTE:

SUJETO OBLIGADO:
QUINTANA ROQ.

EN LA CIUDAD DE CHETUMAL, QU!NTANA ROO, A LOS SEIS DIAS DEL MES DE
JULIO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO. == = <= = =« == mm o cmm e e cmme e mmm e

- - - VISTOS. - Para resolver el expediente relativo al Recurso de Revisién previsto en el
Capitulo | del Titulo Noveno de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
ipuidos al
Sujeto Obligado, MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA RQO, se procede\a dictar

ANTECEDENTES

I.- Con fecha de inicio de tramite el dia veinte de noviembre del afio dos mil dieciocho,
el hoy recurrente presentd via internet, a través del sistema electrénico Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), solicitud de informacion ante el Sujeto Obligado
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO, la cual fue identificada con
nimero de Folio de la Plataforma Nacional de Transparencia [ JEIl. requiriendo
textualmente lo siguiente: §

"En atencion al articilo 21 de fa Constitucion Politica def Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo, los Articufos 4, 6, 7, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 53, 142, 143, 145, 146,
151, 153, 163 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Fstado de Quintana Roo. Solicito la siguiente informacion

Se me entregue ef {istado de los servidores publicos de confianza, puestos a disposicion,

por las diferentes dreas que componen la administracion municipal del H. Ayuntamiento
de Solidaridad, espeaﬁcando el nombre, nivel académico, denominacion del puesto, .
denominacion del cargo, drea de adscripcion, érea donde prestaba sus servicios, suel
bruto mensual en ef mes de septiembre de 2018, sueldo neto mensual en el meg de
septiembre de 2018, motivo de la puesta a disposicion, sueldo bruto mensual en gf mes
de octubre de 2018, sueldo neto mensual en el mes de octubre de
mes de octubre de 2018.
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Enel caso de que el comité de trasparencia confirme la ampliacion del plazo solicitada
porel drea responsable, generadora o poseedora de la informacion, se solicita fa
videncia documental de /la fundamentacion y motivacion del drea soficitante y copia
ebidamente firmada del acta y los anexos documentales de la sesion del comité de
jfgisfarencfa que confirma la ampliacion del plazo de respuesta.

\-'él el caso de la declaracion de inexistencia de inforrmacion, se solicita la evidencia
documental de la busqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada, copia
debidamente firmada del acta y los anexos documentales de la sesion del comité de
transparencia que confirma o modifica en su caso la declaracion de inexistencia def drea
responsable, generadora o poseedora de la informacion.

En el caso de Iz declaracion reserva de la de informacion se solicita copia debidamente
firmada del acta y los anexos documentales de la sesion del comité de transparencia
que confirma o modifica en su caso la reserva de informacion del érea responsable,
generadora o poseedora de la informacion.

En el caso de la declaracion de la entrega de la informacion en version publica se solicita
copia debidamente firmada del acta y los anexos documentales de la sesion del comité
de transparencia que confirma o modifica en su caso 1a reserva de informacion del grea
responsable, generadora o poseedora de la informacion.”

(Sic)

I1.- En fecha tres de diciembre de dos mil dieciocho, el Titular de ia Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado, MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA
ROO, via internet, a través del sistema electrdnico Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), mediante oficio con niimero PM/UV/613/2018, de fecha treinta de noviembre
de ese mismo afo, dio respuesta en tiempo a la solicitud de informacidn, manifestando
fundamentalmente y de manera fiel lo siguiente: = -~ === - == == v e o mmmmmmmn o

Al respecto le comunico gue de acuerde a lo informado por la Direccion de Recursos
Humanos de esta oficialia mayor mediante oficio numero OM/RH/0299/2018, fo
siguiente; .

Referente a su solicitud de informacion le informo gue todos los cabio que se
realizaron fueron por las necesidades de las direcciones y para tener un mejor
funcionamiernto, misma que fueron los siguientes puestos: 10 auxifiares, 5 ayudantes y
13 vigilantes/velador, en cuestion de sus precepciones del mes de septiembre puede
ser consuftado en base al puesto en /3 fraccion 8 en remuneracion bruta y neta de todos
los servidores publicos primer semestre 2018 y el sueldo del mes de octubre en fa
fraccion 8 en remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos (Modificacion
de acuerdo a la tabla de actualizaciones y conservacion de la informacion publica
derivada de las obligaciones de transparencia, mismos que se encuentran en ef
sigufente link: hitp://aobiernodesolidaridad.gob.mx/fraccion-vii. ...” (5ic)

RESULTANDOS

PRIMERO. - El dia once de diciembre de dos mil dieciocho, a través de la
Nacignal de Transparencia (PNT), el solicitante interpuso Recurso de Revisidn en co
de lajrespuesta dada por parte del Sujeto Obligado, MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
INTANA ROO, sefalando como la “Razén de la interposicion”, lo siguiente:

BE PRESENTA EL RECURSO, CONFORME LO QUE A MI DERECHO CORRESPONDE,
TABLECIDO POR EL ARTICULO 21 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LYBRE Y SOBERANO DE QUINTANA ROO, LOS ARTICULOS 4, 6, 7, 11, 12, 13, 15,
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y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas y al acuerdo EXT-7/CT/27/10/21.01 de la séptima sesién

LTAIPQROO; los numerales Quincuagésimo sexto, el sexagésimo y sexagésimo segundo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion
extraordinaria del comité de transparencia del IDAIPQROO.

Eliminados: 1-12 por contener datos personales (folio) en términos de lo dispuesto en los articulos 44 fraccién II, art. 116 de la LGTAIP; art. 137

16, 18, 19, 53, 142, 143, 145, 146, 151, 153, 163 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBI_ICA PARA EL ESTADO DE QUINTANA ROQ EL
SUIETO OBLIGADO MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, ME ENTREGA UNA RESPUESTA
CON CONTENIDO DIFERENTE A LAS INTERROGANTES PRESENTADAS EN LA
soricrruD I CON FECHA 20 DE NOVIEMBRE, YA QUE LA CONTESTACION
SON DATOS TOTALES, OMITIENDO EL SIGUIENTE ENUNCIADO: ése me entregue
el LISTADO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE CONFIANZA, puestos a disposicion,

por las diferentes dreas que componen la administracion municipal del H:
Ayuntamiento de Solidaridad, ESPECIFICANDO EL NOMBRE, NIVEL ACADEMICO

DENOMINA CION DFL  PUESTO, DENOMINACION DFL CARGO, ARE; £
ADSCRIPCION, AREA DONDE PRESTABA SUS SER VICIOS, SUELDO
MENSUAL EN EL MES DE SEPTIEMBRE DE 2018, SUELDO NETO MENSUAL EN
MES DE SEPTIEMBRE DE 2018, MOTIVO DE LA PUESTA A DISPOSICION, SUFLD
BRUTO MENSUAL EN EL MES DE OCTUBRE DE 2018, SUELDO NETO MENSUAL Ei
EL MES DE OCTUBRE DE 2018, gurante el mes de octubre de 2018. POR L
ESPERO CON CELERIDAD LA ADECUADA CONTESTACION ANTE MI INQUIETUL;
SIN OMITIR NINGUN PARRAFO.” (Sic)

SEGUNDO.- Con fecha trece de diciembre de dos mil dieciocho, se dio debida cuenta
del escrito de interposicion al Comisionado Presidente del Instituto, correspondiéndole el
numero RR/534-18 al Recurso de Revision, mismo que fue turnado a la entonces
Comisionada Ponente Lic. Nayeli del JesUs Lizarraga Ballote, por Io que en misma fecha,
se acordd asignarle el Recurso de mérito para efectos de lo establecido en el articulo 176
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana
Roo.

TERCERO. - Mediante acuerdo de fecha trece de mayo del afo dos mil diecinueve), se
admitié el Recurso a tramite ordenandose emplazar a la autoridad responsable &n
términos de lo establecido en la fraccién III del articulo 176 de la Ley de la materia.

personal al Sujeto Obligado recurrido, la admisién del Recurso de Revision irfferpuesto en /
su contra, emplazandolo para que dentro del término de siete dias habiles contados a  \/
partir del dia siguiente de la notificacion produjera su contestacién y aportara las pruebas
gue considerara pertinentes. _ / }A:

QUINTO. - El dia once de julio del afic dos mil diecinueve, se tuvo por recepcionado de
manera extemporanea por la entonces Comisionada Ponente, via correo electrénico, /
mediante escrito sin nimero de oficio y de fecha diez de julio del afio antes mencionado, -
la Contestacidn al Recurso de Revisidn al rubro superior indicado, firmado por el Titular
de la Unidad de Vinculacion para la Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del
Municipio de Solidaridad, Quintana Roo. Por lo anterior, el Sujeto Obligado manifestd en
su parte sustancial y fundamental, o siguiente:
"... SUSTANCIACION DEL RECURSO DE REVISION
2.- Las manifestaciones sefidgladas por el C, ... son parcialmente ciertas, puesto.que fa

Por lo gue toca al Recurso de Revision presentado por e C.... a través de la Plataforma

Nacional, este se contesta bajo los siguientes términos: _
1.- En la descripcion de la Razon de interposicion, ef C.... sefiala:

unidad administrativa no entrego la informacion en e/ formato solicitado por el ho

j {3 informagibn en términos
formacion Piblica

a saber, un listado que contuviera todos datos; toda vez gue ap
de o dispuesto en el articulo 152 de /a Ley de Transparencia y Acceso a
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Q">(’a>.‘a el Estado de Quintana Roo, al estar ya disponible para consuita piblica parte de la

informacion soficitada dentro del formato correspondiente a la fraccion XVII de las
bligaciones de Transparencia del art. 91 de /a LTAIPQROO, en e [link
tp. /gg@g;godeso/fdandad gob.mx/fraccion-viii  donde puede ser consuftada la

eracion bruta y neta de los servidores publicos y que corresponde en todos Jos casos
analogia: mismo cargo/mismo sueldo.

Ahora bien, por lo que corresponde al motivo de puesta a disposicion, la oficialia
Mayor TAMPOCO OMITI O contestar al respecto ya que indico en /a respuesta que,
“todos los cabios que se realizaron fueron por las necesidades de las direcciones y
para tener un mejor funcionamiento”,

En este sentido fue parcialmente satisfecha la soficitud, al haberse respondido el nimero
de personas fueron puestas a disposicion, denominacion def puesto y cargo, su sueldo bruto
y neto por los meses de septiembre y octubre; y el motivo de la puesta a disposicion.

3.- No obstante lo anterior, en fecha 27 de mayo de 2018, se hizo del conocimiento de
la Oficialia Mayor la interposicion del Recurso de Revision de mérito a través def oficio niimero
PM/UV/E39/2019 a efecto de imponerse de su contenido y aportar informacion adicional que
diera cabal respuesta a la soficitud en comento.

4.- Se hace del conocimiento del Organo Garante, que a /a fecha de contestacion del
presente Recurso de Revision, dicha unidad administrativa responsable no ha emitido
pronunciamiento ni contestacion al respecto.

Con fundamento en el articulo 176 fraccion III de /a Ley de Transparencia y Acceso a /a
Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, 280, 287, 291 y 369 del Codigo de
‘Procedimientos Civifes para el Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, de aplicacion
supletoria, me permito relacionar las siguientes:

Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la

PRUEBAS

1.- Copia simple def acuse de Recibo de Solicitud de informacion presentado por ef C....
con numero de folio presentada el 20 de noviembre de 2018. Esta prueba se
relaciona con ef antecedente A del presente Recuiso de Revision.

laboracion de Verstones Publicas y al acuerdo EXT-7/CT/27/10/21.01 de la séptima sesién extraordinaria del comité

de transparencia del IDAIPQROO.

s Lineariit

~h

Eliminados: 1-12 por contener datos personales (folio) en términos de lo dispuesto en los articulos 44 fraccion II, art
116 de la LGTAIP; art. 137 LTAIPQROO; los numerales Quincuagésimo sexto, el sexagésimo y sexagésimo segundo de

2.- Copia simple del oficio nimero PM/IN/473/2018 de fecha 21 de noviembre de 2018,
emitido por la Unidad de Vinculacion para la Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
del Municipio de Solidaridad, Quintana Roo, en donde se turna la soficitud del C.... con nidmero
de INFOMEXQROO a /la unidad administrativa responsable, en este caso, la Oficialia
Mayor del Municipio de Solfdaridad. Esta prueba se relaciona con el antecedente B del presente
Recurso de Revision.

3.- Copia simple del oficio nimero MSO/OM/2818/2018 por parte de la Oficialia Mayor

def Municipio de Solidarfdad, con Ja respuesta a la soficitud con ndmero de folio def

- C... Esta prueba se relaciona con el antecedente C, D y e numeral 2 de la contestackin del
presente Recurso de Revision.

4.- Copia simple del oficio nimero PM/UV/613/2018 de contestacion a la solicitud co,
ndmero de folio || lconde se le notifica al C.... que la Unidad de Vinculacion proporcion
fa informacidn otorgada por la Oficialia Mayor Municipal mediante oficio ntme
MSO/OM/281 8/201 8 Esta prueba se refaciona con ef antecedente D contestacion def presen,
Recurso de Re vision.

5.4 Copia simple de la notificacion de la respuesta via infomex al C.... de /a solicitud con

unidad administrativa, se imponga del contenido y aparte informacion adicional, en su
. Esta prueba se relaciona con el numeral 3 de fa contestacion del presente Recurso de
Re\ision. ...” (Sic)
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SEXTO. - El dia treinta de noviembre del afio dos mil veinte, con fundamento en lo
previsto por la fraccion V del articulo 176 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, se emitid el correspondlente
Acuerdo para la celebracion de la Audiencia:para el Desahogo de Pruebas y la

Presentacién de Alegatos de las Partes, sefialandose las doce horas del dia dlez de
diciembre del afio dos mil veinte.

SEPTIMO. - El dia diez de diciembre del afio dos mil veinte, con fundamento en
establecido en la fraccidn VI del articulo 176 de la Ley de Transparenaa y Acceso a
Informacién Piblica para el Estado de Quintana Roo, se llevé a cabo, en el icil
oficial de este Instituto, la celebracidn de la Audiencia para el Desahogo de Pruebas

Presentacion de Alegatos por las Partes, misma que consta en autos del Recurso de
Revision RR/534-18/NJLB en que se actla.

Cabe sefalar que se desahogaron por su propia y especial naturaleza, las documentales
presentadas por las partes, una vez que fueron admitidas.

De igual forma, en la referida audiencia quedd asentado que las partes del presente
medio de impugnacién no formularon alegatos por escrito.

En tal virtud y en atencidn a los Acuerdos emitidos por el Pleno de este Instituto, con los
ndmeros: ACT/PLENQ/EXT/20/03/20-01; ACT/PLENO/EXT/08/04/20-01;
ACT/PLENO/22/04/20; ACT/PLENO/EXT/29/05/20; ACT/PLENO/EXT/03/Q6/20;
ACT/PLENO/EXT/30/06/20; ACT/PLENO/EXT/31/07/20; ACT/PLENO/13/08/20;
ACT/PLENO/EXT/28/08/2020; ACT/PLENQ/11/09/2020 vy ACT/PLENO/02/10/20%0,
mediante los cuales se determind la suspensién de plazos y términos, desde el d¥
veintitrés de marzo hasta el dia dieciséis de octubre del afio dos mil veinte; a los
Acuerdos: ACT/EXT/PLENO/16/12/2020 y ACT/EXT/PLENO/18/01/2021 medlante los .
cuales se determind la suspension de plazos y términos, desde el dia diecisé
diciembre del afio dos mil veinte hasta el dia quince de febrero del afio dos mitveintiuno;
acuerdo ACT/EXT/PLENQ/17/02/2021, mediante el cual se determiné la suspension de

plazos y términos, desde el dia diecisiete de febrero del afio dos mil veintiuno hasta el

dia quince de marzo del afic dos mil veintiuno; acuerdos ACT/EXT/PLENO/17/03/2021,
ACT/EXT/PLENO/16/04/2021 y ACT/EXT/PLENQ/23/04/2021, mediante los cuales se
determind la suspensién de plazos y términos, desde el dia dieciocho de marzo del afio

dos mil veintiuno hasta el dia catorce de mayo del afio dos mil veintiuno y ‘j
ACT/EXT/PLENQ/18/05/2021, mediante el cual se determind la suspension de plazos y \(
términos del diecinueve de mayo del afio dos mil veintiuno al quince de junio del presente AN
afio, por causas de fuerza mayor debido a la emergencia sanitaria generada por el virus
SARS-COV2 (COVID-19). No obstante, mediante acuerdo ACT/EXT/PLENO/16/06/2021,

el Pleno de este Instituto determind dejar sin efectos a partir del veintiuno de junio del

afio en curso, la suspension de los términos y plazos para la tramitacion y sustanciacion

de los recursos de revisidn; en consecuencia, se procede a emitir la presente resolucion

de acuerdo a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. - Ei Pleno de! Instituto de Acceso a la Informacion y Proteccieni de Datos
Personales de Quintana Roo, es competente para conocer y resolver el pe€sente Recurso
de Revisidn, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 23, 25,29 fraccidn I1I, 30,
33 y demas relativos aplicables, de la Ley de Transparenct eso a la Informacién
Plblica para el Estado de Quintana Roo. '
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EGUNDO. - Del analisis de los escritos, actuaciones y constancias que obran en el
expediente en que se actla, asi como del estudio de las documentales admitidas y
desahogadas, que en su oportunidad fueron presentadas por las partes, se observa lo

iguiente:

o
\%}.- El Recurrente, en su solicitud de acceso a la informacién requirid del Sujeto Obligado:

“En atencion al articulo 21 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo, los Articulos 4, 6, 7, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 53, 142, 143, 145, 146,
151, 153, 163 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
FEstado de Quintana Roo. Solicito fa siguiente informacion

Se me entregue el listado de los servidores puiblicos de confianza, puestos a disposicion,
por las diferentes dreas que componen la administracion municipal del H. Ayuntamiento
de Solidaridad, especificando el nombre, nivel académico, denominacion del puesto,
denominacion del cargo, drea de adscripcion, drea donde prestaba sus servicios, sueldo
bruto mensual en ef mes de septiembre de 2018, sueldo neto mensual en el mes de
septiembre de 2018, motivo de la puesta a disposicion, sueldo bruto mensual en el mes
tfe octubre de 2018, sueldo nefo mensual en el mes de octubre de 2018, durante ef
mes de octubre de 2018.

£n ef caso de que el comité de trasparencia confirme la ampliacion del plazo solicitada
por el drea responsable, generadora o poseedora de la informacion, se solicita la
evidencia documental de la fundamentacion y motivacion del area solicitante y copia
debidamente firmada del acta y los anexos documentales de la sesion del comité de
transparencia que confirma la ampliacion del plazo de respuesta.

En el caso de la declaracion de inexistencia de informacion, se soficita Ia evidencia
documental de la bdsqueda exhaustiva y razonable de la informacion soficitada, copia
debidamente firmada del acta y fos anexos documentales de la sesion del comité de
transparencia que confirma o modifica en su caso la declaracion de inexistencia del drea
responsable, generadora o poseedora de 1a informacion.

En el caso de /a declaracion reserva de la de informacion se solicita copia debidamente
firmada def acta y los anexos documentales de la sesion del comité de transparencia
que confirma o modifica en su caso /a reserva de informacion del drea responsable,
generadora o poseedora de la informacion.

En el caso de la declaracion de la entrega de /a informacion en version pubﬁca se solicita
copia debidamente firmada del acta y los anexos documentales de la sesion del comité
de transparencia que confirma o modifica en su caso 12 reserva de informacion del drea
responsable, generadora o poseedora de fa informacion.”

(SIC)

IL.- En fecha tres de diciembre de dos mil dieciocho, el Titular de la Unidad de

nsparencia del Sujeto Obligado, MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, QUINTANA

.’ via internet, a través del sistema electrénico Quintana Roo, mediante oficio con

g pumero PM/UV/613/2018, de fecha treinta de noviembre de ese mismo afo, dio

/ respuesta en tiempo a la solicitud de informacién, manifestando fundamentalmente y de
manera fiel lo siguiente:

m

Al respecto le comunico que de acuerdo a lo informacdo por la Direccién de Rectrsos Humdgnos
de esta oficialia mayor mediante oficio ntimero OM/RH/0299/2018, lo siguiente:

Referente a su solficitud de informacion le informo que todos los cablo que se realizaron
fueron por fas necesidades de las direcciones y para tener un mejor funcionamiento, misma
que fueron los siguientes puestos: 10 auxifiares, 5 ayudantes y 13 vigilantes/velador, en
cuestion de sus precepciones del mes de septiembre puede ser consultado en base al puesto
en la fraccion 8 en remuneracion bruta y neta de todos los servidores piblicos primer semestre
2018 y el sueldo del mes de octubre en la fraccion 8 en remuneracion bruta y neta de todos

los servidores ptiblicos (Modificacion de acuerdo a fa tabla de actualizaciones v conservacion
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de la informacién publica derivada de las obligaciones de transparencia, mismos que se
encuentran en el siguiente link: http://gobiernodesolidaridad.gob.mx/fraccion-vii.

.7 (Sic)

IIL.- Inconforme con la respuesta dada a su solicitud de informacion, el recurrent
presenté Recurso de Revisién cuyo contenido ha quedado descrito de manera esenci
en el RESULTANDO PRIMERO, de la presente resolucién, mismo que se tieng
reproducido como si a la letra se insertare.

IV. Por su parte, la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, en su escrito de
contestacion al Recurso manifestd, respecto de los hechos sefialados por el

recurrente, lo que se encuentra transcrito en lo principal, en el RESULTANDO QUINTO,
mismo que se tiene por reproducido como si a la letra se insertare.

TERCERO.- Referido lo anterior, en la presente Resolucidn este Instituto analiza la
atencién y respuesta dada a la solicitud de acceso a la informacidn, acorde a lo dispuesto
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana
Roo y demas disposiciones que resulten aplicables, con el objeto de garantizar que en los
actos y resoluciones del Sujeto Obligado se respeten los principios de transpa

acceso a la informacion, proteccion de los datos personales en su poder, y las gar
de legalidad y seguridad juridica.

de informacién que se le requieren a los Sujetos Obligados.

Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Quintana Roo, en el sentido de que: .4
las Unidades de Transparencia seran los enlaces entre los Sujetos Obligados y el /
solicitante (articulo 64); los responsables de las Unidades de Transparencia seran / /
designados por el Titular del Sujeto Obligado, de quién dependera directamente (articulo . //
65); las Unidades de Transparencia tendran la funcion de recibir y tramitar las solicitudes j/
de acceso a la informacidn y darles seguimiento hasta la entrega de la misma, en la forma

y modalidad que la haya pedido el interesado (articulo 66 fraccion II); asi como la de
realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso a la

informacién (articulo 66 fraccidon 1V), y efectuar las notificaciones a los solicitantes
(articulo 66 fraccion V).

Lo anterior considerado es, en razén de lo consignado por la Ley de Transparencia y \%‘\/
/

Es de ponderarse también, que de conformidad con lo que dispone el articulo 6 de la Ley -
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo, el
derecho humano de acceso a la informacién pablica sera accesible a cualquier persona

en los términos vy condiciones que se establecen en la propia ley.

En ese mismo contexto el numeral 8 de la Ley invocada, contempla que-todos los
integrantes, asi como el personal a su cargo, estan obligados a respetar el g
del derecho humano de acceso a la informacidn publica al/efecto deberan
privilegiar el principio de maxima publicidad.

Pégina 7 de 15



os (nicos limites al ejercicio de dicho derecho, que la Ley en comento prevén en sus
umerales 134 y 137, es que la informacién sea considerada como reservada o

confidencial.

-\%BQ!{O anterior, este Pleno considera indispensable examinar, de antemano, el contenido

_/En este sentido, se hacen las siguientes consideraciones:

y alcance de la solicitud de informacidn hecha por el ahora Recurrente, siendo la
‘siguiente:

"En atencicn al articulo 21 de la Constitucion Politica def Estado Libre y Soberano de
Quintana Roo, los Articulos 4, 6, 7, 11, 12, 13, 15, 16, 18, 19, 53, 142, 143, 145, 146,
151, 153, 163 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para ef
Estado de Quintana Roo. Soficito 1a siguiente informacion

Se me entregue el listado de los servidores piiblicos de confianza, puestos a
disposicion, por las diferentes dreas que componen la administracion
municipal del H. Ayuntamiento de Solidaridad, especificando el nombre, nivel
académico, denominacion del puesto, denominacion del cargo, drea de
adscripcion, drea donde prestaba sus servicios, sueldo bruto mensual en ef
mes de septiembre de 2018, sueldo neto mensual en el mes de septiembre

de 2018, motivo de la puesta a disposicion, sueldo bruto mensual en el mes

de octubre de 2018, sueldo nefo mensual en el mes de octubre de 2018,

durante el mes de octubre de 2018.
{Sic)

NOTA; Lo resaltado es propio.

En tal tesitura es de advertirse que el solicitante requiere del Sujeto Obligado informacion
consistente en un LISTADO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE CONFIANZA

PUESTOS A DISPOSICIO N POR LAS DIFERENTES AREAS QUE COMPONEN LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL, ESPECIFICANDO:

El nombre,
Nivel académico,
Denominacién del puesto,
Denominacion del cargo,
Area de adscripcion,
Area donde prestaba sus servicios,
Sueldo bruto mensual en el mes de septiembre de 2018,
Sueldo neto mensual en el mes de septiembre de 2018,
Motivo de la puesta a disposicidn,
" Sueldo bruto mensual en el mes de octubre de 2018,
Sueldo neto mensual en el mes de octubre de 2018.

e ® @ & o

El articulo 1° de la Constitucion Federal, establece como fuente de reconocimien
derechos humanos a la misma carta magna v a los tratados internacionales de log g
el Estado Mexicano sea parte; ademas, prevé la obligacion de todas las autoridades, en
el ambito sus competencias, de promover, respetar y garantizar los derechos humanos
de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad, adoptando siempre la interpretacion mas favorable al derecho humano
de que se trate, lo que se conoce como principio pro persona.
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De esta manera, el derecho de acceso a la informacién publica es un derecho h
reconocido en nuestra carta magna que, en la parte que interesa (articulo 6, inci
fraccion III), establece que toda persona, sin necesidad de acreditar interés algung
justificar su utilizacion, tendrd acceso gratuito a la informacién puGblica, a sus dat

personales o a la rectificacion de éstos. Mismos pnncn:nos y bases que recoge nues
Constitucion politica estatal en su articulo 21.

Asimismo, en términos del articulo 52 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informamon Pablica para el Estado de Quintana Roo, cualquier autoridad, entidad,
érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, LeglslatlvoyJudluaI municipios, érganos
auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos pGblicos, asi como cualquier persona

fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad

en el Estado, son sujetos obligados a transparentar y permitir el acceso a su
informacidn vy proteger los datos personales que obren en su poder.

Articulo 52. Son sujetos obligados a transparentar y permilir el acceso a su
informacion y proteger los datos personales que obren en su poder: cualquier autoridad,
entidad, organo y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, municipios,
drganos autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como

cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y eferza recursos publicos o realice
actos de autoridad en ef Fstado.

De la misma manera, en términos del articulo 151 de la Ley de la materia, los sujetos
obligados deberan otorgar acceso a documentos que se encuentren en sus archivos o
que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competgncias v
funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos

existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se
encuentre asi lo permita.

Articulo 151. Los sujetos obligados deberan oforgar acceso a los documento,
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdeoton sus
facuftades, competencias o funciones en el formato en que ef solicitante manifieste, de

entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion /

o del lugar donde se encuentre asi lo permita.

La obligacion de proporcionar informacion no comprende ef procesamiento de /a misma, ni

al presentarfa conforme al interés particular del soficitante, cuando sea materialmente
imposible,

En el caso de que la informacidn soficitada consista en bases de datos se debera privilegiar
la entrega de la misma en Formatos Abiertos.

En este tenor, resulta indispensable analizar |a respuesta a la solicitud de informacion
otorgada por la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado, a través del oficio nimero
PM/UV/613/2018, de fecha treinta de noviembre de dos mil dieciocho, suscrito por el
Titular de la Unidad de Transparencia que a su vez refiere lo informado por la Oficialia
Mayor mediante el oficio nimero MSO/0OM/2818/2018, de fecha veintiocho de noviembre
de dos mil dieciocho, y en este sentido manifiesta la circunstancia de que: "... A/ respecto
le comunico que de acuerdo a lo informado por la Direccion de Recursos
Humanos de esta oficialia mayor mediante oficio niimero OM/RH/0299/201

lo siguiente: Referente a su solicitud de informacion le informo gue todos los
cabio que se realizaron fueron por las necesidades de Ias diretciones y para
tener un mejor funcionamiento, misma que fueron ientes puestos: 10
auxiliares, 5 ayudantes y 13 vigilantes/velador.

Pagina 9 de 13




n ese sentido, del contenido de tal respuesta es de observarse que el Sujeto Obligado
informa que todos los cabio que se realizaron fueron por las necesidades de las
direcciones y para tener un mejor funcionamiento, misma que fueron los

uede considerarse como atendidos dos de los rubros de la solicitud de mformacnon,
ndo estos, el MOTIVO DE LA PUESTA A DISPOSICION y la DENOMINACION
DEL PUESTO.

%é;yientes puestos: 10 auxiliares, 5 ayudantes y 13 vigilantes/velador, |0 que

Asimismo, en dicha respuesta otorgada a la solicitud el Sujeto Obligado expresa que en
cuestion de sus precepciones del mes de septiembre puede ser consultado en
base al puesto en la fraccion 8 en remuneracion bruta y neta de todos los
servidores publicos primer semestre 2018 y el sueldo del mes de octubre en la
fraccion 8 en remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos
(Modificacion de acuerdo a la tabla de actualizaciones y conservacion de la
informacion publica derivada de las obligaciones de transparencia, mismos
que se encuentran en el siguiente link:

htip://qgobiernodesolidaridad.gob.mx/fraccion-viii.

Al respecto se hace necesario, por parte de este érgano garante, destacar lo que la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Quintana Roo,
establece en sus articulos 13, 21, 152 y 163, mismos que seguidamente se reproducen:

Articulo 13. En la generacion, publicacion y entrega de informacion se deberd
garantizar que ésta sea accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna y atenderd las
necesigades del derecho de acceso a la informacion de toda persona,

Los sujetos obligados buscardn, en todo momento, que fa informacion generada tenga
un lenguaje sencilfo para cualguier persona y se procurard, en la medida de lo posible,
su accesibifidad y traduccion a lenguas indigenas.

Articule 21. Todo procedimiento en materia de derecho de acceso a fa informacion
deberd sustanciarse de manera sencilla v expedita, de conformidad con las bases de
esta Ley.

Articulo 152, Cuando la informacion requerida por el solicitante ya esté disponjbie al
publico en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, registros piblicos,
en _formatos electronicos gisponibles en Internet o en cualguier otro medio, se fe hars
saber por el medio requerido por ef solicitante fa fuente, el lugar y ja forma en gue
puede.consultar, reproducir o adquirir dicha informacion en un plazo no mayor a cinco
dias; contados a partir de la fecha de presentacicn de fa soficitud,

Articulo 163. E£n ninguin caso la entrega de informacion estard condicionada a gue st
motive o justifique su utilizacion. Los empleados publicos encargados de proporcionar,
la informacion pubfica se abstendran de preguntar o cuestionar los motivos de |
soficitud, de lo contrario se hardn acreedores a Jas sanciones que establece esta Ley.

£l procedimiento en materia de derecho de acceso a /a informacion deberd sustanciarse

de manera gratuita, sencilla y expedita, de conformidad con las disposiciones de esta
Ley.

La informacion solicitada, deberd entregarse tal y como obra en los archivos,
expedientes o cualquier otro medio de acopio, sin alteraciones, mutflaciones y deberd,
asimismo, mostrarse de manera clara y comprensible,

Lo subrayado es propio.
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En esta direccién, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el

Estado de Quintana Roo establece que los sujetos obligados en la entrega y
publicacidn de la informacién deberan garantizar que la misma sea acc

sencilla y expedita, atendiendo a las necesidades de toda persona.

De la misma manera prevé que la informacién solicitada deberd mostrase de maneka
clara y comprensible. '

Asimismo dicta que cuando la informacion requerida ya se encuentre disponible al plblico
en formatos electrénicos accesibles en internet se le hara saber al solicitante, por el
medio requerido, la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir
o _adquirir dicha informacion, en un plazo no mayor a cinco dias, contados a
partir de la fecha de presentacion de la solicitud.

Ahora bien, en el presente asunto el Pleno de este Instituto observa que si bien es cierto
el Sujeto Obligado a través de su Unidad de Transparencia, al dar contestacidn al recurso
de revision, hace del conocimiento del requirente la direccion electrénica en la que puede
consultar la informacién, no menos cierto es que dicha respuesta no atiende la entrega
de la informacion solicitada por el impetrante, por las siguientes consideraciones:

El Sujeto Obligado no hace entrega de un listado conteniendo la informacién solicitada
por el impetrante tal y como le fue requerido.

El Sujeto Obligado al mandar al solicitante a la mencicnada direccion electrénica no
demuestra ni garantiza que su entrega haya sido accesible, confiable, verificable, veraz
y oportuna, en atencién a la informacion requerida por el solicitante, esto es, la
informacion solicitada no se muestra-de manera directa, clara y comprensible, resgecto
del nombre, nivel académico, denominacion del cargo, drea de adscripc
drea donde prestaba sus servicios, sueldo bruto mensual en el mes de
septiembre de 2018, sueldo neto mensual en el mes de septiembre de 2018,
motivo de la puesta a disposicion, sueldo bruto mensual en el mes de Y
de 2018, sueldo neto mensual en el mes de octubre de 2018, de cada de los M
10 auxiliares, 5 ayudantes y 13 vigilantes/velador, que sefiala en su escrito de respuesta. // \

Y es que con dicha respuesta se estd dejando al solicitante la carga de su busqueda en l
una liga electronica que no contiene la informacidn tal y como fue requerida, siendo
ademas que en su respuesta el Sujeto Obligado no se sefiala de manera clara, exacta y
precisa la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir o adquirir toda

la informacion pedida, confinando dicha solicitud al resultado de dicha bldsqueda con la

muy personal interpretacién o deduccién que de la informacion obtenida haga el propio
solicitante. '

Ademas de que en términos de lo previsto en el articulo 152 de la Ley en cita, antes
transcrito, cuando la informacion requerida por el solicitante ya esté disponible al publico

o

en formatos electronicos disponibles en Internet se le hara saber por el medio requerido
por el solicitante la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir

adquirir dicha informacién en un plazo no mayor a cinco dias, contados a partir de
la fecha de presentacién de la solicitud, circunstancia que dejé de gbservar el Sujeto
Obligado toda vez que tal consulta a dicho link se la hizo saber el Syjeto Obligado fuera

de dicho plazo, segln constancias que obran en autos, del recurso de revision

que se resuelve,
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@ sesion

ajo el contexto anterior, es necesario determinar en primer lugar, que € sujeto obligado,

pesar de la respuesta otorgada con relacién a la solicitud de informacién con nimero

e folio electrénico ﬁ entregd informacién de manera parcial respecto a lo

equerido por la parte solicitante, resultando procedente el presente recurso de revision

_g&anto a la entrega de informacidn incompleta, en apego a lo previsto en el articulo
9, fraccidon IV, de la Ley en la materia, el cual se transcribe a continuacion:

*Articufo 169. £/ Recurso de Revision procederd en contra de:

(-..)

IV. La entrega de informacion incompleta;

(...)”

Se agrega ademas la consideracién de que no resulta suficiente que el sujeto obligado
haya informado que puso a disposicién del solicitante la informacidén relativa a diez
auxiliares, cinco ayudantes y trece vigilantes si no se menciona los nombres completos
de los servidores pliblicos de confianza y la manera en que se encuentran relacionados
con cada uno de ellos los otros datos peticionados como son su nivel académico,
denominacidn del cargo, area de adscripcidn, area donde prestaba sus servicios, sueldo
bruto mensual en el mes de septiembre de 2018, sueldo neto mensual en el mes de
septiembre de 2018, motivo de la puesta a disposicion, sueldo bruto mensual en el mes
de octubre de 2018, sueldo neto mensual en el mes de octubre de 2018, materia de la
solicitud de informacién.

Luego entonces, el Pleno de este Instituto determina gue la respuesta proporcionada por
parte del sujeto obligado, es insuficiente para considerarla satisfecha al no cumplir con
los principios de congruencia y exhaustividad que todo acto administrativo debe
observar para el debido ejercicio del derecho de acceso a la informacion, toda vez que la
congruencia implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el
particular y la respuesta proporcionada por el Sujeto Obligado; mientras que la
exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los
puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumplirdn con los principios antes
sefialados, cuando las respuestas que emitan guarden una relacidn légica con lo solicitado
y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los contenidos de informacion.

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi

S

mo p;a la*Efshoraciéon de Versiones Publicas y al acuerdo EXT-7/CT/27/10/21.01 de la sépfi

art. 116 de la LGTAIP; art. 137 LTAIPQROO; los numerales Quincuagésimo sexto, el sexagésimo y sexagésimo
extraordinaria del @3mité de transparencia del IDAIPQROO.

segundo

Eliminados: 1-12 por contener datos personales (folio) en términos de lo dispuesto en los articulos 44 fraccién I,

\

,

Sirve de apoyo a lo anteridr, el siguiente criterio de interpretacidn nimero 02/17,
emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacnon y Proteccién
de Datos Personales (INAI), que detalia a continuacién:

“Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de accesoa la
informacién. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimi
Administrativo, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso
Informacién Pablica, en términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplif con
los principios de congruencia y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acpeso
a fa informacién, la congruencia implica que exista concordancia entre el requerimlento
formutado por el particular y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras que
la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los
puntos soficitados. Por lo anterior, los sujelos obligados cumplirdn con los principios de
congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacién l6gica
con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los contenidos de
informacién.” '

Resoluciones:

« RRA 0003/16. Comisién Nacional de las Zonas Aridas. 29 de junio de 2016. Por unanimidad.
Comisionado Ponente Oscar Mauricio Guerra Ford.

¢ RRA 0100/186. Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién. 13 de julio de 2016. Por
unanimidad. Cornisionada Ponente. Areli Cano Guadiana.
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s RRA 1419/16. Secretaria de Educacion Publica. 14 de septiembre de 2016. Por unanimidad.
Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

Segunda Epoca Criterio 02/17

Por otra parte, este Pleno del Instituto deja asentada la consideracidn de que, ene

resulta ser una informacion de transparencia comin de publicacion obligatoria, para los
Sujetos Obligados, de conformidad a lo establecido en el articulo 91, fracciones VII, VIID
y XVII de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado-8g
Quintana Roo, que a la letra establecen, de manera esencial lo siguiente: '

"...Articulo 91. Los sujetos obligados deberdn publicar en la Plataforma Nacional y en
sus portales de internet, en forma permanente y actualizada, con acceso al publico y
mediante procesos informdaticos sencilfos y de facil comprensicn, y de acuerdo con sus
facuftades, atribuciones, funciones u objeto social, sequn corresponda, fa informacion

de cardcter comin, por lo menos, de los temas, documentos y politicas que a
continuacion se sefialan..

(..)
VIT. El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al publico;
manejen o apliguen recursos publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directqrio
deberd incluir, al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto
en la estructura orgdnica, fecha de alta en ef cargo, numero telefonico, domicilio par.
recibir correspondencia y direccion de correo electronico oficiales;

VIII. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores piblicos de base o de
confianza, de fodas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificacion
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compepsdcion,
sefalando la periodicidad de dicha remuneracion;

XVIL El perfil de los puestos y la informacion curricular, desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso;,
las sanciones administrativas de que haya sido objeto; '

”

En consecuencia con lo anterior, resulta indudable para esta Autoridad que en lo
concerniente a la solicitud de informacion materia del presente asunto, resulta ser
informacion publica a la que el Sujeto Obligado debe dar acceso.

Se agrega que, permitir el acceso a esta informacion solicitada es dar cumplimiento a los
fines contemplados por la Ley de la materia, que establece que los sujetos obligados
deberan observar los principios de transparencia y publicidad de sus actos y respetar el
derecho al libre acceso a la informacion publica.

No pasa desapercibido para el Pieno de este Instituto lo sefialado por dicha Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado, en su oficio, sin nimero, de fecha diez de julio de dos

mil diecinueve , por el que dio contestacidon al Recurso de Revisién, en cuanto
que:

“...Las manifestaciones sefialadas por el C. ... son parcialmente ciertas, puesto que Iz
unidad administrativa no entregd /la informacion en el formato solicitado.por el hoy
recurrente, a saber, un listado que contuviera todos datos; toda vez'que aporto la
informacion en términos de lo dispuesto en ef articulq 152 de la Leyde Transparencia
y Acceso a fa Informacion Publica para el Estado de Quintana { estar ya disponible
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[K; art. 137 LTATPQROO; los numerales Quincuagésimo sexto, el sexagésimo y sexagésimo segundo de

ales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la

Elaboracién de Versiones.Publicas y al acuerdo EXT-7/CT/27/10/21.01 de la séptima sesién extraordinaria del comité

de transparencia del IDAIPQROO.

T

/>(?Qara consulta publica parte de la informacion solicitada dentro del formato

; correspondiente a la fraccion XVIII de las Obligaciones de Transparencia del art. 91 de

la LTAIPQROO, en el link hitp://aobiernodesolidaridad.gob.mx/fraccion-viii donde

puede ser consultada la remuneracion bruta y neta de Jos servidores publicos y que
-w«%\')tﬁ%sponde en todos los casos la analogfa: mismo cargo/mismo sueldo.

Ahora bien, por fo que corresponde al motivo de puesta a disposicion, la
oficialia Mayor TAMPOCO OMI TIO contestar al respecto ya que indicd en Iz
respuesta que, “todos los cabios que se realizaron fueron por las necesidades
de las direcciones y para tener un mejor funcionamienio”.

En este sentido fue parcialmente satisfecha la solicitud, al haberse respondido e/
nimero de personas fueron puestas a disposicion, denominacion del puesto y cargo, su
sueldo bruto y neto por los meses de septiembre y octubre; y el motivo de la puesta a
disposicion. ...”

Es en atencion a lo anteriormente razonado y fundado y a que el articulo 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y el diverso 4 de la Ley de
Transparencia y Acceso.a la Informacidn Plblica para el Estado de Quintana Roo,
disponen que en la interpretacién y aplicacidén del derecho de acceso a la informacidn
debera prevalecer el principio de méxima publicidad, gue resulta procedente modificar

la respuesta: otorgada por el Sujeto Obligado,, MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD,

QUINTANA ROO, y se ORDENA al mismo, HAGA ENTREGA de la informacion
requerida por el impetrante, identificada con el ndamero de folio del sistema
electrénico [ SN, materia del presente recurso de revision, en la modalidad
elegida por el solicitante, debiendo observar lo que para el otoergamiento de la
informacion plblica dispone la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica
para el Estado de Quintana Roo y demas ordenamientos aplicables en la materia.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el Pleno del Instituto de Accesc a la
Informacidén y Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo:

RESUELVE:

PRIMERO. - Ha procedido el Recurso de Revisién promovido en contra del Sujeto

SEGUNDO. - Con fundamento en lo previsto en el articulo 178 fraccidn III de la Ley
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo,
MODIFICA la respuesta otorgada por el Sujeto Obligado, MUNICIPIO
SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO, y se ORDENA al mismo, HAGA ENTREGA de
informacion requerida por el impetrante, identificada con el nimero de folio del
sistema electrénico B materia del presente recurso de revisién, en la
modalidad elegida por el solicitante, debiendo observar lo que para el otorgamiento de
la informacién pUblica dispone la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
para el Estado de Quintana Roo y demas ordenamientos aplicables en la materia. - - - -
TERCERO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 179 fraccidn IV de la Ley de
Transparencia y Acceso a la_Informacién Publica para el Estado de Quintana Roo, se
otorga el plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente de la
notificacion de la presente Resolucidn, al Sujeto Obligado MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO, para que dé CUMPLIMIENTO a la misma,
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debiendo notificarle directamente al Recurrente. Asimismo, deberd informar a este
Instituto, en un plazo no mayor a TRES DIAS HABILES, contados a partir del
vencimiento del plazo otorgado, acerca de dicho cumplimiento, apercibido de los medios
de apremio que se contemplan en la Ley de la materia en caso de desacato, - -------

CUARTO. - De conformidad con lo dispuesto por el articulo 188 en relacién con el 91
fraccion XXXVI del Ordenamiento Legal antes sefialado, y una vez que haya causado,
estado la presente resolucion, elabérese la version publica correspondiente y publiquese;
una vez hecho lo anterior, archivese este expediente como asunto totalmente concluido.
QUINTO. - Notifiquese la presente Resolucién a las partes mediante oficio, a través de
sus correos electrénicos autorizados para tales efectos y adicionalmente publiguese a
través de lista electronica y en estrados y CUMPLASE. - - - - - - - - = - === - === - -~

ASI LO RESOLVIERON Y FIRMAN POR UNANIMIDAD DE VOTOS LOS COMISIONADOS
DEL PLENO DEL INSTITUTO DE ACCESOA LA INFORMACION Y-PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE QUINTANARQOO, LIGENCIADO J ORLANDO ESPINOSA /{
RODRIGUEZ, COMISIONAPO PRESIDEMNIE, M.E. CINTIA YRAZU DE LA TORRE

VILLANUEVA, COMISIONADA, LICENCIADA\MAGDA GENIA-DE J US LOZANO /{/
OCMAN, COMISIONADA/ ANTE LA SECR /‘;g) PALD: A
CASTRO BASTO QUIEN AUTORIZA Y DA FE, < DRQY FE. - -+ v "‘d '
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