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Resolucién por la que los Comisionados del Pleno de este Instituto MODIFICAN
respuesta emitida por el Municipio de Cozumel, Quintana Roo, a la solicitud
informacién nimero (expediente en la Plataforma: PNTRR/2
21/JRAY), por las razones y motivos siguientes:
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GLOSARIO

| Constitucién Federal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Constitucién Local

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana
Roo

Instituto '/ Organo
Garante

Instituto de Acceso a la Informacién PUblica y Proteccién de
Datos Personales de Quintana Roo.

Ley de’Transparencia Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién PUblica para el
Estado de Quintana Roo.

Plataforma / PNT Plataforma Nacional de Transparencia

Recurso Recurso de Revision con nUmero de Expediente RR/312 21 /JRAY

Sujeto Obligado

Municipio de Cozumel, Quintana Roo

De las constancias obrantes en el expediente, asi como de la naracién de los

hechos formulados en el presente recurso de revisidn, se advierten los siguientes:

L. Solicitud.

ANTECEDENTES

de Versiones

do de los Lineamientos
6n

la Elaboraci

7

‘

7

ésimo y sexagésimo segun
on, asi como para

7

1.1 Presentacion de la solicitud. En fecha 4 de octubre de 2021, el ahora recurrente
presentd, via internet, a través de la Plataforma, solicitud de informacién ante el
1ﬁ'ICIPIO DE COZUMEL, QUINTANA ROO, identificada con nUmero de Folio

, requiriendo lo siguiente:

"Con fundamento en el articulo 6 constitucional, solicito la siguiente
informacién:
I.- Nombre completo del fitular de la Unidad de Transparencia
2.- Ultimo grado de esfudios del Titular de la Unidad de Transparencia
3.- Documento probatorio de Ultimo grado de estudios del Titular de la
unidad de Transparencia (en caso de tener carrera profesional Titulo y
cédula, en caso de no contar con carrera profesional adjuntar certificado
de Ultimo grado de estudios)
4.- Tiempo de experiencia laboral en en materia de Transparencia,
Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccion de datos personales del
titular de ta Unidad de fransparencia.
obatorios que avalen la experiencia laboral previa del
e la Unidad de Transparencia, en materia de fransparencia,
acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales
é.- Cuenta con certificacion ante el érgano garante del estado {en caso
afirmativo anexar certificacion)
7. Documentos probatorios de cursos y/o capacitaciones del fitular de la
unidad de transparencia, en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccion de datos personales.
Curriculum del Titular de la Unidad de Transparencia
_Epr caso que la informacién solicitada rebase el limite establecido de Mb
establecido por la PNTI, les solicito crear un hipervinculo para poder
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descargar la informacian.
Muchas Gracias.” (sic)

1.2 Respuesta. Mediante oficio AC/PM/UTAIP/2021/00037 de fecha 14 de octubre
de 2021, el Titular de la Unidad de Transparencia, Accese a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales del Sujefc Obligado dio contestacién a la solicitud
de informacion, en los té&rminos sustanciales siguientes:

“De conformidad con lo previsto en los articulos 4, 11, 12, 13 pdrrafo primero, 45
fracciones Iy V, 129 v 123 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Poblica y los arficulos 6, 11, 12, 13 pdrafo primero. 66 fraccionas Il
y V. 151 ¥y 154 de lo Ley de Transparencia y Accesc d la Informacion Publica
para el Estado de Quintana Roo, se procede a dar respuesta a su solicitud con
informacion proporcionada por la Direccién de Recursos Humanos de esfe
municipio mediante oficic AC/OM/DRH/DD/2021/00010, en los términos

siguientes:
Nombre completfo Alfredo Arellano Villasefor
Uttimo grado de estudios: Licenciatura
Documento probatorio Anexo
Uffimo grado de estudios
Curriculum Anexo

Asl mismo le comunico que lo solicitado con respecto a la experiencia &f
materia de transparencia, cerfificacion ante el drgano garante y cerfificadad-- . -
de cursos en la materia no se encuentran en los archivos de esta DH’GCC.‘OH ._ g

lo que no es posible brindar la informacién al respecto. (SIC) :

Resulta de la prudencia de esta Unidad Transparencia, Acceso o la Informacion
Publica y proteccidn de datos Personales del Municipio de Cozumel, Quintana / _
Roo, hacer de su conocimiento de uno o mds criferios vigentes aprobados por
el INAl mismos que podrian ser aplicables a este caso en concreto:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender la
solicitudes de acceso a la informacién. Los artfculos 129 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y 130, pdrrafo cuarto, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica,

los sujetos obligados deberdn otforgar acceso a los documentos que se
encuenfren en sus archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo
con sus facultades, competencias o funciones, conforme o las caracteristicas
fisicas de Ia informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los
sujetos obligados deben garantizar el derecho a la informacion del parficular,
proporcionando la informacion con la que cuentan en ef formato en que |
misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad ho
para atender ias solicifudes de informacién.
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Casos en los gue no es necesario que el Comité de Transparencia confirme
formalmente la inexistencia de la informacion. La Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica v la Ley Federal de Transparencia y Accesc
a la Informacidn Poblica estabiecen el procedimientc que deben seguir los
sujetos obligados cuandoe la informacion solicifada noe se encuentre en sus
archivos; el cual implica, enifre otras cosas, que el Comité de Transparencia
confirme y la inexistencia manifestada por las dreas competfentes que hubiesen
redlizado la bisqueda de la informacién. No obstante, lo anferior. en aquellos
casos en que no se advierfe ia obligacién alguna de los sujefos obligados para
contar con la informacion, derivado del andiisis a la normatividad apiicable en
la materia de la solicitud; y ademds no se fengan elementos de conviccidn que
permitan suponer que ésta debe obrar en sus archivos, no serd necesario gue
el Comité de Transparencia emita una resoiucidn que confirme la inexisfencia
de la informacién.

LG (sic)

.3 Interposicién del recurso de revision. El 14 de octubre de 2021, el entonces
olicitante presentd recurso de revisién en el que sefiald como acto que se recure
tos pefitorios, o siguiente:

"1~ La entrega de informacion incompleta, toda vez gue no se atiende a la
pregunta marcada como numero 4 de la solicitud, 2.- g enfrega de la
informacién no coresponde con o solicitado,; de la misma forma se afiende de
manera deficiente el punto ndmero 3 ya que en su informacion curricular indica
tener maesfria come Gltimo grado de estudios y lo solicitado en esfe punfo es
el documento probatorio de su difimo grado de estudios enfregando
unicamente el fitulo de su licenciatura, sin siquiera adjuntar la cédula misma
que fue requerida (Titulo y cédula son requisitos para su contrafacion), asf
mismo Unicamente se anexa informacidn curricular del titular de la unidad de
fransparencia cuando o gue se solicité en el punto 8 fue el curriculum del titular
de fransparencia Tal es requisito para su contratacion). {sic)

Trdmite del recurso de revisién.

1.1 Turno. De conformidad al articuio 176 de la Ley de Transparencia, mediante
acuerdo de fecha 14 de diciembre de 2021, el Comisionado Presidente del institufo
asign® al suscrito ponente, el presente recurso G fin de poner el proceso en estado
de resolucién.

}fl.2 Admisién. Mediante acuerdo de fecha 8 de febrerc, se admitid el Recurso a

/TP mite, ordendndose emplazar al Sujeto Obligado en términos de lo establecido
&n la fraccion lll del articulo 176 de la Ley de Transparencia.




En dicho acuerdo se oforgé al Sujeto Obligado un plazo de siete dias para realizar
la contestacion al Recurso promovido, con el apercibimiento que, de no hacerio
en fiempo y forma, se tendrdn por ciertos los hechos denunciados por el recurrente.

1.3 Incomparecencia del Sujeto Obligado y cierre de instruccion. En fecha 24 de
febrero, ante la incomparecencia del Sujeto Obligado, guien no contesté el
Recurso que se framita, esta ponencia determiné con fundamento en el parrafo

audiencia para el desahogo de pruebas y presentacién de alegatos de las partes
En tales términos, el Comisionado Ponente declard el ciere de instruccion y en
consecuencia, la elaboracion del proyecto de resolucion correspondients. 2l

CONSIDERANDOS
PRIMERO. Competencia.

El Pleno del Insfituto, es competente para conocer y resclver el presente Recurso
de Revision, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 23, 25, 29 fraccion I,
30, 33 y demds relativos aplicables, de la Ley de Transparencia.

SEGUNDO. Causales de improcedencia.

Fste Insfituto determing la procedencia del recurso de revisién por considerar que
reunia los requisitos previstos en los articulos 170, 172, fraccién Il y 176, todos de la
Ley de Transparencia.

Previo ol andiisis de fondo de los argumentos formulados en el medip de

ADMINISTRATIVO DEL DISTRITO FEDERAL ESTA FACULTADA PARA ANALIZAR EN ESA
INSTANCIA, DE OFICIO, LAS CAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y § ;
emitida por el Poder Judicial de la Federacion.

2 “Registro No. 168387. Localizacion: Novena Egoca. Instancia: Segunda Sala. Fuente: Semangr
Judicial de la Federacion y su Gaceta. XXVIIl, Diciembre de 2008. Pagina: 242. Tesis: 2a./J. 184/ 008
Jurisprudencia Materia(s): Administrativa. ‘




Una vez anafizadas las constancias gue integran el recurso de revision, se advierte
gue el sujefo obligado no hize valer causal de sobreseimiento o desechamiento
alguna, ni este Insfituto advierte su actudlizacidén, motive por el cual resulta
indispensable analizar e! fondc del asunto, a efecto de determinar si la respuesta
emitida por el sujefc obfigado estuvo apegada a derecho.

TERCERO. Razones o motivos de inconformidad y Pruebas.

a) Solicitud. Come obra en autos del presente expediente, €l hoy recurrente
solicitd el 4 de octubre de 2021, informacién correspondiente al Titular de la Unidad
de Transparencia del Sujeto Obligado, asi como la relativa a su preparacion

démica, experiencia y capacitacion correspondiente, conforme al cargo gue
ocupd el servidor publico ya referido.

) Respuesta del sujeto obligado. En respuesta a la selicitud planteada, el

mgﬁ@% Obligado emitié el oficio AC/PM/UTAIP/2021/00037 de fecha 14 de octubre

e 2021 al gue refirid haber anexado archives digitales conteniendo la informacion
solicitada.

c) Razones o motivos de inconformidad del recurrente. Del andlisis al recurso de
revision presentado se cbserva gue el recurente sefala como razones © motivos
de inconformidad, la entrega de informaciéon incompleta (respecto a su pregunia
con ndmero 4) vy la enfrega de informacién que no corresponde a lo solicitado
(respecto a sus preguntas con nimeros 3 v 8), lo gue actualiza la hipdtesis de
procedencia prevista en el articulo 169, fracciones IV y V de la Ley de
Transparencia.

d) Pruebas ofrecidas y valoracion probatoria. Respecto de las documentales
remitidas por el Suyjefe Obligado y aqguellas obtenidas y descargadas de Ia
Plataforma, es de sefnalar que esfas constancias consfituyen documentales
Ublicas que tfienen.vaitr probatorio pleno en términos de los articulos 49 vy 50,
ccionTrag la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
291, fraccion Il y 406 del Cdodigo de Procedimientos Civiles para el Estado de
Quinfana Roo, todos de aplicacién supletoria en la materia, de conformidad al
articulo 5 fraccidn Il de la Ley de Transparencia y de los Lineamientos de la
Funcionalidad, Operacidn y Mejoras de la Plataforma Nacional de Transparencia.

CUARTO. Estudio de fondo.

efo Obligado, de manera presunta, no enfregd de forma completa la

Controversia. De las constancias que cbran en autos, se desprende que el
S
infermacion requerida por el ahora recurrente, especificamente en o




correspondiente a la pregunta marcada con el nUmero 4 y la entrega de
informacion que no corresponde a lo solicitado, con relacién a las preguntas con
nomeros 3y 8, que le fueron formuladas.

b) Marco normativo. El arficulo 1° de |la Constitucidn Federal, establece como
fuente de reconocimiento de derechos humanos a la misma carta magna y a los
fratados intfernacionales de los que el Estado Mexicano sea parte; ademds, prevé
la obligacion de fodas las autoridades, en el dmbito sus competencias, Te™
promover, respetar y garantizar los derechos humanos de conformidad con (o8
principics de universalidad, intferdependencia, indivisibilidad vy progresivido __
adoptando siempre la interpretaciéon mds favorable al derecho humano de GUess
frate, Ic que se conoce come principio pro persona.

De esta manera, el derecho de acceso a la informacién piblica es un derecho
humano, reconocido en nuestra carta magna gue, en la parte gque interesg
(arficulo 6, inciso A), fraccidn lll), establece gue toda persona, sin necesidad de
acreditar interés alguno o justificar su ulilizacién, tendrd acceso gratuito a la
informacion publica, a sus datos personales o a la rectificacion de éstos. Mismos
principics y bases que recoge nuestra Consfitucion Local en su articulo 21.

Asimismo, en términos del arficulo 52 de la Ley de Transparencia, cualquier
auteridad, enfidad, dérgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislative vy
Judicial, municipios, érganos autdnomos, partides politicos, fideicomisos y fondos
publicos, asi como cualguier persona fisica, moral o sindicato que reciba vy ejerza
recursos pUblicos o realice actos de autoridad en el Estado, son sujetos obligados
a transparentar y permitir_el acceso a su informacién vy proteger los datos
personales que obren en su poder.

Este Instituto andliza la atencién dada a la solicitud de acceso a la informacidn,
acorde ¢ 1o dispuesto por la Ley de Transparencia y demds disposiciones g
resulten aplicables, con el objeto de garantizar que en los actos y resoluciones
Sujeto Obligado se respeten los principios de fransparencia y acceso d la
informacion, proteccion de los dafos personales en su poder y las garantias de
legalidad vy seguridad juridica.

Para tal fin, este Organo Colegiado considera necesario precisar que las Unidades
de Transparencia se responsabilizan ante el solicitanfe, de la atencién dada a las
solicitudes de informacidn gue se le requieren a los Sujetos Obligados.

Lo anterior considerado es, en razdn de lo consignado por la Ley de Transparencia,
en el senfido de que las Unidades de Transparencia serdn los enlaces enire
Sujetos Obligados y el solicitante; sus responsables seran designados por el TituRar




del Sujeto Obligado, de guien dependerd directamente; tendrdn la funcidn de
recibir y tframitar las solicitudes de acceso a la informacidn y darles seguimiento
hasta la enirega de la misma, en la forma ¥y modalidad que |la haya pedido el
interesado, asi como la de realizar los trémites intemos necesarios para la atencion
Sedenlas solicitudes de acceso a la informacion y efectuar las nofificaciones a los
solicitantes.

s de ponderarse también, que de confermidad conlo que dispone el articulo 6 de
e Ley de Transparencia, el derecho humano de acceso a la informacidn piblica
“serd accesible a cualguier persona en los términos y condiciones que se establecen

en lg propia ley,

En ese mismo contexto el numeral 8 de la Ley invocada, confempla que todos los
integrantes, asi como el personal a su cargo, estdn obligados a respetar el ejercicio
social del derecho humano de acceso a la informacion publica y para tal efecte
deberdn privilegiar el principic de mdxima publicidad.

Los unicos limites al ejercicio de dicho derecho, que la Ley en comento prevén en
sus numerales 134 y 137, es gue la informacidn sea considerada como reservada o

confidencial.

c) Caso Concreto. Como ha sido precisado en la presente Resolucidn, el ahora
recurrente sefidla como razones o motivos de inconformidad, la entrega de
informacion incompleta (respecto a su pregunta con nimere 4) y la entfrega de
infermacidén que no corresponde a lo sclicitado (respecto a sus preguntas con
nGmeros 3 y 8) vy por consecuencia, la violacién a su derecho de acceso a la
informacién publica.

Para tal efecto, resulta indispensable establecer, que de conformidad alos articulos
12,13,18, 19 y 22 de la Ley de Transparencia, el Sujefo Obligado deberd garantizar
que, en la generacién, publicacién y entrega de informacidn, ésta sea accesible,
confiable, verificable, veraz, oportuna y atenderd las necesidades del derecho de
acceso ala informacién de toda persona. Iguaimente, deberdn decumentar todo
acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funcicnes vy
deberdn preservar sus documentos en archivos administrativos actualizados,
aunado a la presuncién de existencia de informacién, siempre gue ésta se refierg
a las facultades, competencias y funciones del Sujeto Obligado.

Aunado a lo antferior, debe decirse que el arficulo 151 de la Ley en la materia

sfablece que, los sujetos obligados deben otorgar acceso a los documentos que
se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo
con sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante
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manifiesie, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas
fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre asf lo permita.

Asimismo, es importante sefalar que el articulo 153 de la Ley de Transparencia,
prevé que las Unidades de Transparencia del Sujeto Obligado deberdn asegurarse
de que las solicitudes de informacién sean derivadas a las dreas que comrespondan

frocmones Xy XVl dela Ley de Transparencia gue, de manera esencial, es’robieo
lo siguiente:

“...Arficulo 91. Los sujetos obligados deberdn publicar en la
Plataforma Nacional v en sus portales de internet, en forma
permanente y actualizada, con acceso al publico vy mediante
procesos informaticos sencillos y de fdacil comprensién, y de
acuverdo con sus faculfades, afribuciones, funciones u objeto social,
segun comesponda, la informacion de cardcter comin, por o
menos, de los femas, documentos y politicas que a continuacién
se sefialan:

()

Xill. £l domicilio de la Unidad de Transparencia, ademds de ia
direccién electronica donde podrdn recibirse las solicitudes para
obfeneria informacidn;

{...)

XVIi. El perfil de los puestos v la informacion curricular, desde el nivel
de jefe de departamento o eguivalente, hasta el titular del sujeto
obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de
que haya sido objeto;

Por lo tanto, resulta indudable para este Instfifuto, que en lo concemlem“e a Io
solicitud de informacién materia del presente recurso,
publica a la que el Sujeto Obligado debié dar acceso.

En tal sentido, permitir el acceso a esta informacion solicitada es dar cumplimiento
a los fines contemplados por la Ley de la materia, gue establece que [os sujet
obligados deberdan observar los principios de fransparencia y publicidad de@
actos y respetar el derecho al libre acceso a la informacién pUblica.




Sin embargo, este Pleno no descarta la posibilidad de que la informacion solicitada
por la parte recurrente no exista en los archivos del Sujeto Obligado que de
acuerdo a sus atribuciones deba crear, generar, poseer, obtener, adquirr,
fransformar o administrar dicha informacién plbilica, es decir, que después de una
S-bUsquedda exhaustiva en todos los registros no se encuentren documenios que
ermi’ron precisar la respuesta a la solicitud de informacion de mérito, por lo que
Spara emitir tal conclusion los Sujetos Obligades deben observar en su extremo el
<dlcance de lo previsto en los articulos 160 y 161 de la Ley de Transparencia,
~>Extremos gue en el caso de cuenta, no fueron actudlizados ni atendidos por el
Sujeto Obligado, con el fin de acreditar la inexistencia de la informacién referida.

En el caso, este Insfifuto da cuenta que el Sujefo Obligado hizo entrega de un
cumulo de informacion, del total requerido por el hoy Recurrente, por lo que el
Sujefo Obligado cumplié parcialmente con la obligacién establecida en los
numerales previamente citados de la Ley de Transparencia.

Luego entonces, ei Pieno de este Instituto analiza gue de los 8 cuestionamientos en
los gue se compone la solicitud de informacion, los numerales 1, 2, 5, 6 y 7, se
presume fuercn safisfechos ya que de elles el recurrentfe no manifestd
inconformidad alguna, por lo gque dichos renglones no serdn estudiadoes por este
organo garante, siendo entonces materia de la controversia planteada lo referente
a las preguntas con nUmeros 3, 4 y 8.

Sirve de apoyo a lo antericr, el criterio de interpretacién con nimero 01/20 emitido
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién vy Proteccion de
Datos Personales {INAI), el cual se detalia a continuacion: ACTOS CONSENTIDOS

TACITAMENTE.?

Ahorda bien, con respecto a la pregunta marcada como nGmero 3 (Documento
probatorio de Ultimo grado de estudios del Titular de la unidad de Transparencia,
en caso de fener camera profesional Titulo y cédula, en caso de no contar con
carrera profesional adjuntar certificado de Ulfimo grado de estudios); el Sujeto
Obligado al emitir larespuesta ala solicitud de informacion, comunicd como Ulfimo
ios la licenciatura, lo cual no fue congruente con el documento que
anexd para comprobar la peticion formulada toda vez que entregd su informacion
curricular en el que detalla contar con un grado superior de estudios, es decir, con
una maesfria, sefalando contar con titulo y céduia profesional correspondiente.

H
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Porlo tanto, la respuesta a la pregunta marcada como ndmero 3 incumple con los
principios de congruencia y exhaustividad pues para que el gjercicio del derecho
de acceso a la informacion pueda ser debidamente redlizado, la congruencia
implica que exista conceordancia entre el requerimiento formulado por el particular
y larespuesta proporcionada por el Sujeto Obligado; mientras que la exhau 1@0 _
significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los pUnics
solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumplirdn con los principios antes

sefialados, cuando las respuestas que emitan guarden una relacién légica con e

solicitado vy afiendan de manera puntual v expresa, cada uno de los contenided
de infermacién. '

Sirve de apoyo a lo anterior, el siguiente criterio de interpretacién nimero 02/17,
emitido por el Institutc Nacicnal de Transparencia, Acceso a la Informacion vy
Proteccidon de Datos Personales {INA), que detaiia a continuacion: CONGRUENCIA
Y EXHAUSTIVIDAD. SUS ALCANCES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION.4

Por ofra parte, con relacién a la pregunta marcada con el nOmero 4, (Tiempo de
experiencia laboral en materia de Transparencia, Acceso a la Informacidon Pdblica
y Proteccién de datos personales del titular de la Unidad de transparencia); la parte
recurrente manifestd que se le entregd informacidén incompleta, al no atenderse
dicho cuestionamiento.

No obstante, el Pleno de este Instituto observa que en la respuesta a la solicitud de
informacion, el Sujeto Cbligado comunicd que: “... con respecto a la experiencia
en materia de fransparencia... no se encuentran en los archivos de esta Direccidn,
por lo que no es posible brindar informacion al respecto.”

Por lo anterior, se advierfe por parte de este Instifutco que la informacidn
proporcionada por el Sujeto Obligado, con relacion a la pregunta nimero 4, dgbe
presumirse como cierta, a partir del principic de buena fe que rige su act
administrativo.

Este principio estriba en que en el desempefio de las funciones de los érganos d
la administracion publica vy en la actuacién de los particulares, no d
artificios o artimanas, sea per accidén u omisidn, que lleven a engafo o a error.

Sobre este razonamiente en particular resulia oportuno citar la siguiente Tesis
emitida por el Segundo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Cy
Circuito, que seguidamente se reproduce: BUENA FE EN MATERIA ADMINISTRATIV

4 Segunda época. Criterio 02/17. INAL




SU OBSERVANCIA EN LAS DISTINTAS FASES DEL DESENVOLVIMIENTO DEL ACTO
~{ADMINISTRATIVO.S

gjar de ponderar este principio de buena fe, que debe prevaiecer en la
<gctogcion de los érganos de la administracion piblica y en la de los particulares,
~&en sus reciprocas relaciones, significaria, en todo caso, andlizar controversias o
partir de una posible imputacion del recurrente fendiente a descreditar la
autenticidad de las manifestaciones del sujeto obligado.

Dicho de ofro modo, implicaria para este Institute la necesidad de determinar la
veracidad o no de dichas manifestaciones, en lo cual estd juridicamente
imposibilifado de realizar.

Alrespecto resulta oporfuno hacer mencion de similar consideracion expresada en
e! Criteric 31/10, emitido por el Instituto Federal de Acceso a la Informacion v
Proteccidn de Datos, actualmente Instituto Nacional de Transparencia, Acceso o
la Informacién y Proteccidon de Datos Personales, que a continuacion se franscribe:
EL INSTITUTO FEDERAL DE ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS NO
CUENTA CON FACULTADES PARA PRONUNCIARSE RESPECTO DE LA VERACIDAD DE
LOS DOCUMENTOS PROPORCIONADOS POR LCS SUJETOS OBLIGADOS.#

Con relaciéon a! cuestionamiento con el nimero 8 de g solicifud de informacidn
(Curricuium del Titular de la Unidad de Transparencia), la parte recurrente manifestd
como razén o motive de su inconformidad que Unicamente se anexd informacién
curricular del titular de fa unidad de fransparencia cuando o que se solicitd en &f
punto 8 fue el curriculum del fitular de transparencia.

No obstante a lo anterior, este Organo Garanfe observa que el Sujeto Obligado
adjuntd a la respuesta a la solicitud de informacién, un documento denominado:
“Informacidn Curricular de Servideres Publices”, el cual contiene informacién del
Titular de la Unidad de Transparencia del Municipio recurrido, sefialando entfre ofros
datos la denominacion de su puesto, denominaciéon del carge o nombramiento, su
scolaridad y dos académicoes, asi como su experiencia laboral.

or lo tanto, este Instituto determina que se tiene por atendido la pregunta con
namero 8, en virtud de que, a consideracién de los integrantes del Pleno que

5 Epoca: Novena Epoca. Registro: 179657. Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito. Tipo de Tesis: Aislada.
/ uente: Semanario Judicial de [a Federacidn y su Gaceta. Tomo XX|, enero de 2005. Materia(s): Administrativa

Tesis: IV.20.A.121 A. Pagina: 1724.
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resuelve, la informacion enfregada cumple con el principio de congruencia ya
mencionado en el cuerpo de la presente resolucion.

Por ofra parte, en el presente asunto el Sujeto Obligado no dio contestacién dl
Recurso segin se destaca en el acuerdo de fecha 24 de febrero, dictado por

Comisionado Ponente, mismo que obra en los autos del expediente en q‘gg%@-Qs
actia.

Es en afencién a lo anteriormente razonado v fundado gue la Comisionada y
Comisicnados integrantes de este Organo Garante, estiman que las razones o
motivos de inconformidad hechos valer por la parte recurrente resultan
parcialmente FUNDADOS.

d) Responsabilidad. De conformidad a los articulos 29 fracciones I, XIX y XLIX,
54 fracciones IX, XIV y XXI, 176 fraccién 1l y 195 fracciones |l y XIV de la Ley de
Transparencia, el Plenc del Organo Garante hace efectivo el apercibimiento
decretado en confra del Sujeto Obligado, medianfe gcuerdo de fecha 8 de
febrerc porlo que sin que esta autoridad prejuzgue en modo alguno, amerita darle
vista al érgano interno de control del Sujeto Obligado o efecto de que en el marco
de sus atribuciones, de asi considerarlo, inicie el procedimiento correspondiente o
fin de determinar sobre la responsabilidad administrativa de servidor pdblico
alguno derivada de |la framitacidn de la solicitud de acceso a la informacién de
mérito o de la sustanciacion del propio recurso, en atencidn a lo contemplado en
los articulos 182, 195, 196 v 199 de la Ley en comento. /

QUINTO. Orden y cumplimiento.

a) Efectos. En atencion a lo sefialado en el Considerando CUARTO [de la
presente resolucion y con fundamento en los articulos 178 fraccidn lily 179 fracgion
i de la Ley de Transparencia, es que resulta procedente MODIFICAR la respugsta
oforgada por el Sujefo Obligado, MUNICIPIO DE COZUMEL, QUINTANA ROOQ) y
ORDENAR ¢ dicho Sujefo Obligado, lo siguiente:

- Realizar la bisqueda exhaustiva y razonable de la infor on solicitada
que no fue entregada oportunamente, a fin de que HAGA ENTREGA de esta
al hoy recurnrente, consistente en “3.- Documento probatorio de Gitimo grado
de estudios del Tifular de la unidad de Transparencia (en caso de tepet
carrera profesional Titulo y cédula, en caso de no contar con cafrerg
profesional adjuntar cerfificado de Ultimo grado de estudios)”. N/
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b) Plazos. En aplicacidon de los arficulos 179, fraccion IV y 189 de la Ley de
‘ Transparencia se concede al Sujeto Obligado, a través de su Titular de la Unidad
e Transparencia, un plazo de DIEZ DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente
aquel en que surta efectos la noftificacidon de la presente resolucidn, para que
) Cumplo con lo ordencdo.

“Pyualmente, se le concede un plazo de TRES DIAS HABILES, contados a parfir del dia

siguiente a aquel en que cumplimente lo ordenado en el parrafo anterior, para que
remita a este instifufo, las constancias gue acrediten el cumplimiente de lo
ordenado en la presente resolucion, de conformidad al articulo 190 de la Ley de
Transparencia.

En caso de incumplimiento a la presente resolucion, se le aplicard al servidor
pUblico antes mencionado, la medida de apremio consistente en amonestacion
pUblica, prevista en el articulo 192 fraccion | de la Ley de Transparencia.

Por lo anteriormente expuesto y debidamente fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en los arficulos 178 fraccion llly 179 fraccion lll de la ey
de Transgarencia, se MODIFICA la respuesta clorgada por el Sujeto Obligado v se
le ordena dar cumplimiento a lo sefalado en el Considerando Quinto de la

presente resolucion.

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 178 fraccion || de la Ley de
Transparencia, se CONFIRMA [a respuesta otorgada por el Sujeto Obligado con
relacidn a las preguntas marcadas con nimero 1, 2, 4, 5, 6, 7 y 8 de la solicitud de
informacidn,

TERCERO Se hace del conccimiento del Recurrente que, en caso de estar
orme con la presente resolucién, podrd impugnarla ante el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacidon Publica y Proteccidn de Datos
Personales o ante el Pocder Judicial de la Federacion.

-CUARTO. Girese oficio al Titular del Organo Interno de Control del H. Ayuntamiento
/ e Cozumel, Quintana Roo, de conformidad al Considerande Cuarte inciso d de la
presente resolucion.



QUINTO. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 188 en relacién con el 91
fraccién XXXVI de la Ley de Transparencia, una vez que haya causado estado Ia
presente resolucion, elabdrese la version publica corespondiente y pubiiquese;

una vez hecho lo anterior, archivese este expediente como asunio totaimente
concluido.

SEXTO. Notifiquese la presente Resolucién a las partes a través de las Plataforma
Nacional de Transparenciay  adicionalmente publiquese
mediante lista electrénica y en estrados y CUMPLASE.

Asi lo acordo, en Sesidn Ordinaria celebrada el 28 de marzo de 2022, por
unanimidad de votos, el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacion y Proteccién
de Datos Personales de Quinfana Roo, integrado por la Comisionada vy
Comisionados que firman al calce, ante Aida Ligia Castro Basto, Secretaria
Ejecutiva, de conformidad con lo dlispuesto_por el arficulo 30 de la Ley de
Transparencia, para todos los efectos leg que haya lugar.

JOSE ORLANDO ESPINOSA RODRIGUEZ
COMISIONADO PRESIDENT

MAGDA EYCENIA DE JESU$ LOZANO OCMAN
% OMISIONADA









